Sinop Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine, 2547 sayili Kanun ve bu Kanuna dayanilarak Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhiginca yayinlanan Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi uyarinca Ogretim Uyesi
alinacaktir. Adaylarm, 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki, Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgitleri Yonergesindeki ve
diger ilgili mevzuatlardaki sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

1- Profesor Kadrosuna Bagvuracak Adaylarin; Dogent unvanini aldiktan sonra yaymlarindan birini baslica aragtirma eseri olarak gdsterdikleri 1 (bir)
adet dilekge ile birlikte 1 (bir) adet fotograf olmak iizere; Ozgecmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi, Docentlik Belgesi ve Sinop Universitesi
Personel Daire Bagkanliginin internet adresinden temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak yayn listesi ile birlikte bilimsel ¢alisma ve
yaymlarini kapsayan 1 adet fiziki dosya ile birlikte ilgili evraklar1 6 adet CD veya taginabilir bellege aktararak Personel Daire Baskanligina sahsen veya
posta yoluyla miracaat etmeleri gerekmektedir.

2- Dogent Kadrosuna Bagvuracak Adaylarin; Basvurduklar: birim ve anabilim dalini belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ile birlikte 1 (bir) adet fotograf
olmak iizere; Ozgegmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi, Dogentlik Belgesi ve Sinop Universitesi Personel Daire Bagkanligiin internet adresinden
temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak yayin listesi ile birlikte bilimsel ¢aligma ve yayinlarini kapsayan 1 adet fiziki dosya ile birlikte
ilgili evraklar1 4 adet CD veya taginabilir bellege aktararak Personel Daire Bagkanligina sahsen veya posta yoluyla miiracaat etmeleri gerekmektedir.

3- Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvuracak Adaylarin; Basvurduklar1 anabilim dalim belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ile birlikte 1 (bir) adet
fotograf olmak iizere; Ozgecmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi ve Sinop Universitesi Personel Daire Baskanligimin internet adresinden temin
edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak varsa yabanci dil basari belgesi eklenerek yayin listesi ile birlikte bilimsel galigma ve yayimnlarini
kapsayan 1 adet fiziki dosya ile birlikte ilgili evraklari 4 adet CD veya tasinabilir bellege aktararak ilgili birimlere sahsen veya posta yoluyla miiracaat
etmeleri gerekmektedir.

BASVURU SURESI: Basvurular; {lanin Resmi Gazetede yayinlandig tarihten itibaren 15 giin icerisinde yapilacaktir.

NOT: %20 kotasi ile bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

-Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma Profesor ve Dogentler bagvuramazlar.

-Herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha once calisip ayrilsalar dahi) calistigi kurumdan alacaklar1 onayli, ayrintili hizmet belgesini bagvuru
belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir.

-Yurtdigindan alman diplomalarm Universitelerarasi Kuruldan denkliginin onaylanmasi gerekmektedir.

-Onayli istenen evrakin teslimi sirasinda aslini ibraz etmek sartiyla fotokopileri kabul edilir.

-Erkek adaylarin askerlik durum belgesini basvuru evraklarina eklemeleri gerekmektedir.



-Siiresi iginde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli dosyalar dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar
kurumumuza ulagsmis olmasi gerekmektedir.

-Herhangi bir akademik birimde dgrenci alim igin Yiiksekdgretim Kurulunun 6ngordiigii dgretim iiyesi sayisina ulasilincaya kadar, Universitemiz
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yénergesinde belirtilen atanma ve yiikseltilme icin gerekli olan akademik puan sart: aranmaz

-Makalelerin basildig1 derginin hangi indekslerde tarandigmin aday tarafindan belgelenmesi gereklidir. Sempozyum ve kongrelere katilim veya
sunum belgelendirilmelidir. Kitap veya boliim yazarliginda uluslararasi ya da ulusal kitabin kiinyesi eklenmelidir.

-Eserlerin yayimlanmis veya DOI numarasi almis olmasi gereklidir.

-Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olciitleri Yénergesine Personel Daire Bagkanhigmin https://pdb.sinop.edu.tr/mevzuat/
web adresinden ulasilabilir.

-Akademik Degerlendirme Formuna ve Basvuru Dilekge Ornegine Personel Daire Baskanliginin https://pdb.sinop.edu.tr/belgeler/ web adresinden

ulagilabilir.
ILAN . - BOLUM/ANABILIM DAL/
UNVANI ADEDI | DERECE BIRIMI ALANI
SIRANO ANASANAT DALI/PROGRAM
Boyabat Iktisadi ve . - R
. S Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi/
2021/1 Profesor 1 1 Idari Bilimler L . -
L Hukuk Bilimleri
Fakilltesi
. . Matematik Bilim Alaninda Dogent Unvani Almig
. Fen-Edebiyat Matematik/ e s
2021/2 Profesor 1 1 L . . . Olmak, Korovkin Tipi Yaklasim Teorisi Uzerine
Fakiiltesi Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi
Calismalar Yapmig Olmak.
. . Su Uriinleri Alaninda Dogentlik Unvani Almis
. . L Su Uriinleri Avlama ve Isleme/ S
2021/3 Profesor 1 1 Su Urinleri Fakltesi I Olmak. Trol Balik¢ilig: Ile Ilgili Caligmalar Yapmus
Avlama Teknolojisi
Olmak.
. ) Su Uriinleri Alaninda Dogentlik Unvani Almis
. L . L Su Uriinleri Avlama ve Isleme/ . . .
2021/4 Profesor 1 1 Su Uriinleri Fakiltesi . . Olmak. Su Uriinleri Isleme Teknolojileri
Isleme Teknolojisi
Konularinda Caligmalar Yapmig Olmak.
Su Uriinleri Alaninda Dogent Unvam Almig
. L . L Su Uriinleri Avlama ve Isleme/ Olmak. Su Uriinleri isleme Teknolojileri ve Su
2021/5 Profesor 1 1 Su Urlnleri Fakltesi . . .. Lo . e
Isleme Teknolojisi Urtinleri Mikrobiyolojisi Uzerine Calismalar
Yapmis Olmak.




Su Uriinleri Yetistiriciligi/

Su Uriinleri Alaninda Dogentlik Unvani Almis

2021/6 Profesor Su Uriinleri Fakiiltesi o Olmak. Midye Yetistiriciligi Konusunda Caligmalar
Yetistiricilik
Yapmis Olmak.
Turizm Isletmeciligi Turizm Alaninda Dogent Unvanini almis olmak.
2021/7 Docent ve Otelcilik Rekreasyon Ydnetim Rekreasyon Yonetimi ve Animasyon ile Ilgili
Yiksekokulu Caligmalar Yapmig Olmak.
Turizm Isletmeciligi Turizm Alaninda Dogent Unvani Almig Olmak,
2021/8 Dogent ve Otelcilik Turizm Rehberligi Turizm Rehberligi ve E- Hizmet Kalitesi Ile Tlgili
Yiiksekokulu Calismalar Yapmig Olmak.
Egitim Bilimleri/ Dogentligini Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
2021/9 Dogent Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Alaninda Almis Olmak ve Pozitif Psikoloji
Danigmanlik Alanida Calisma Yapmig Olmak
Boyabat iktisadi ve Dogentligini Dis Hekimligi Alaninda Almig Olmak.
2021/10 Docent Idari Bilimler Saglik Yonetimi Saglik Teknolojileri ve Gelistirmesi Uzerine
Fakdltesi Calismalar Yapmig Olmak.
Fen-Edebiyat o Bitki Ekolojisi ve Bitki Biyogesitliligi, Alaninda
2021/11 Docent o Biyoloji
Fakiiltesi Calismalar Yapmig Olmak.
Istatistik Bilim Alaninda Dogent Unvam Almis
Fen-Edebiyat . Olmak; K: Gozlem, D ki1 Istatistik
2021/12 Dogent centy Tstatistik ek Rayip boziem, Dayantie Salsti ve
Fakiltesi Deney Tasarimi Konularinda Calismalar Yapmus
Olmak.
. . . Dogentligini Temel islam Bilimleri Alaninda Almig
S . Temel Islam Bilimleri/
2021/13 Docent Ilahiyat Fakdltesi . . .. | Olmak ve Tanr1 Algilar1 Konusunda Caligma
Kelam ve Islam Mezhepleri Tarihi
Yapmis Olmak.
Mihendislik ve Cevre Mithendisligi/ Kiy1 Alanlar1 Yonetimi ve Kati Atik Yonetimi
2021/14 Dogent . . S
Mimarlik Fakiiltesi Cevre Teknolojileri Konularinda Calismalar Yapmis Olmak.
Fen-Edebivat Atatiirk {lkeleri ve Cumhuriyet Tarihi Bilim
2021/15 Dogent Y Tarih/Trkiye Cumhuriyeti Tarihi Alaninda Dogentlik Unvani Almig Olmak. Birinci

Fakdltesi

Diinya Savast ile Ilgili Caligmalar Yapmis Olmak.




Doktor Ogretim

Temel islam Bilimleri/Kelam ve

Kelam Alaninda Doktora Yapmis Olmak ve

2021/16 .o Tlahiyat Fakiiltesi : S S
Uyesi ahuyat Fakdliest Islam Mezhepleri Tarihi Peygamberlikle Ilgili Caligma Yapmig Olmak.
o L S Ilahiyat Fakiiltesi veya Islami ilimler Fakiiltesi
2021/17 DOkt‘L.’.Jr Sfire“m flahiyat Fakiiltesi Felsefe Ve;i ;inm?:r'im'e”/ Din || isans Mezunu Olmak ve Doktorasini Din
Y Sosyolojisi Alaninda Yapmis Olmak.
Doktor Oretim Temel islam Bilimleri/ Kuran-1 Kerimi Okuma ve Kiraat ilmi Anabilim
2021/18 0 ei {lahiyat Fakiiltesi Kuran-1 Kerimi Okuma ve Kiraat Dalinda Doktora Yapmig Olmak. Hafizlik Belgesi
Y Ilmi ve Tashih-i Huruf Sertifikasina Sahip Olmak.
Ao - o . Cocuk Gelisimi ve Egitimi veya Cocuk Saglig1 ve
2021/19 Dokt(.).r Ogretlm Saghk l?llm}len Cocuk Gelisimi Egitimi Alanlarindan Birinde Doktora Yapmis
Uyesi Fakltesi
Olmak.
. . . Matematik Anabilim Dalinda Doktora Yapmis
202120 | DOKtor Ogretim Fen-Edebiyat Matematik/ Olmak. Yogunluklu Manifoldlar Uzerine
Uyesi Fakltesi Geometri
Calismalar Yapmig Olmak.
.l Boyabat Iktisadi ve fo oy
2021/21 Dokt(_)‘r Og_retlm Idari Bilimler Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik Isgiicii Piyasalari ve Kadin Emegi Konularinda
Uyesi e Caligsmalar Yapmis Olmak.
Fakiiltesi
. Boyabat Iktisadi ve Uluslararas: Sermaye Hareketleri ve Dogrudan
Doktor Ogretim s . ; .
2021/22 . Idari Bilimler Uluslararas: Ticaret ve Isletmecilik | Yabanci Sermaye Yatirimlari Konularinda
Uyesi .
Fakiiltesi Calismalar Yapmig Olmak.
2001123 Doktor Ogretim Giizel Sanatlar ve Resim Sanatta Kurgu Mekan Uzerine Dijital Resim
Uyesi Tasarim Fakiiltesi Alanmda Calismalar Yapmis Olmak
. Muhasebe-Finansman Alaninda Doktora Yapmis
2021/24 DOkt(.).r Og_retlm Aya"nmk Meslek Dis Ticaret Olmak. Maliyet Muhasebesi Alaninda Calismalar
Uyesi Yuksekokulu
Yapmis Olmak.
. Isletme Yénetimi Alaninda Doktora Yapnus
2021/p5 | Doktor Oretim Ayancik Meslek Yénetim ve Organizasyon/Lojistik | Olmak. Kentsel Lojistik Alaninda Calismalar
Uyesi Yuksekokulu
Yapmis Olmak.
Kimva ve Kimvasal isleme Kimya Miihendisligi Alaninda Doktora Yapmis
2021/26 Doktor Ogretim Boyabat Meslek Tekzolo'ileri /Ii,aborafuvar Olmak. Biyokiitlelerin Cevresel Uygulamalari ve
Uyesi Yiiksekokulu ) Yapay Sinir Aglar1 Alanlarinda Calismalar Yapmis

Teknolojisi

Olmak.
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Sinop Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemiz birimlerine “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarina iligkin  Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca Ogretim  Elemani almacaktir. Tiim  bagvurular
https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi {izerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen
bir simnavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin on degerlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerliginin belirlenmesinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosu kullanilacaktir. Diger not sistemlerinin 100’luk not
sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir. Ancak Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak
olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1
aranir.

5- Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartindan muaftir.

6- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlarimin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az (Degisik ibare: RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

7- Aragtirma Gorevlileri 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca alinacaktir. 2021 yili ocak ayinin birinci giinii itibartyla otuz bes yasini
doldurmus olanlar, lisansiistii egitim dgrencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin
dolmasi nedeniyle kadro ile iligikleri kesilen aragtirma gorevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.



MUAFIYET
1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamus olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda dgretim elemani

kadrolarinda calismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarmin, bu Yonetmeligin 6’nc1 maddesinin doérdiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar: haricindeki 6gretim

elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

SINAV TAKVIMI:

ilan Tarihi : 18/08/2021

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi : 18/08/2021

Son Bagvuru Tarihi 1 01/09/2021

On Degerlendirme ilan Tarihi : 09/09/2021

Giris Sinav Tarihi : 16/09/2021

Sonug Agiklama Tarihi 1 22/09/2021

Internet Adresi : www.sinop.edu.tr

BASVURU TARIHLERI VE BASVURU ADRESLERI

BIRIM ADI ADRES ILETiSIM BILGILERI

Spor Bilimleri Fakiltesi https://personelilan.sinop.edu.tr/ | 0368 271 41 55
Yabanci Diller Yiiksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ | 0368 271 55 16-17
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | https:/personelilan.sinop.edu.tr/ | 0 368 287 62 54 - 55
Meslek Yuksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ | 0 368 271 57 38 - 39
Gerze Meslek Yiksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ | 0 368 718 23 80-81
Ayancik Meslek Yiiksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ | 0 368 613 34 11 - 36
Boyabat Meslek Y iiksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ | 0368 31501 01
Personel Daire Bagkanlig https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 27157 73




ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

ILAN PROGRAM/ YABANCI
DETAY BIRIM BOLUM ANABILIM UNVAN DERECE | ADET| ALES DIL ARANAN OZEL SARTLAR
NO DALI
glik Ogreti
Hiierlngeileri Tibbi (f_-‘,) égr reevﬁzi (SAY) Hemygirelik Boliimii Lisans Mezunu Olup Cerrahi
2021/1 Meslek Hizmetler ve Anestezi (Ders 5 1 70 - Hastaliklar Hemsireligi Alaninda Tezli Yiiksek
Teknikler Li Y Olmak.
Y iiksekokulu Verecek) 1sans taprg Lima
. . Hemsirelik Boliimii Lisans Mezunu Olup Tezli
Saglik . Ogretim . . .
. . Tibbi L Yiiksek Lisans Yapmis Olmak. Belgelendirmek
Hizmetleri . . Gorevlisi (SAY) . . .
2021/2 Meslek Hizmetler ve Anestezi (Ders 5 1 70 - Kaydiyla Lisans Mezuniyeti Sonras1 Hastanelerin
Yiiksekokulu Teknikler Verecek) Yogun Bakim Birimleri ya da Ameliyathanelerinde
En Az 1 (bir) Y1l Deneyim Sahibi Olmak.
Saghk . Ogretim T1p F alfﬁlt-esi Mezunu Olmak ya da Hemsirelik
Hizmetleri Tibbi Gorevlisi (SAY) Boliimii Lisans Mezunu Olup I¢ Hastaliklar
2021/3 Meslek Hizmetler ve Anestezi (Ders 5 1 70 - Hemsireligi veya Halk Saghigi Hemsireligi
. Teknikler Alanlarindan Birinde Tezli Yiiksek Lisans
Y uksekokulu Verecek)
Yapmis Olmak.
A e e
. s i) s igi, llahiyat,
Yabanci Dill Yab: Gorevlis . .
2021/4 a" anet et Yabanci Diller a. anct VIS 5 1 70 85 Islami Ilimler veya Esdegeri Olan Fakiiltelerden
Yuksekokulu Diller (Ders L . .
Verecek) Birinden Lisans Mezunu Olmak ve Arap Dili
Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.
Fakiiltelerin Ingiliz Dili ve Edebiyati, ingiliz Dili
o Egitimi, Ingiliz Dil Bilimi, ingilizce Miitercim
Ogretim . Lo o .o
Yabanet Diller Yabanct Gorevlisi Terctimanlik, Ingilizce Ogretmenligi veya
2021/5 N Yabanci Diller . 5 1 70 85 Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyat1 Boliimlerinden
Y uksekokulu Diller (Ders L .
Birinden Lisans Mezunu Olmak ve Bu
Verecek)

Alanlardan Birinde Tezli Yiiksek Lisans Yapmis
Olmak.




Rektorlik

(Uzaktan Egitim Oﬂgretifn. Bilgisay'flr ']\v/['ijh'endisligi veya Yazﬂlm' 3y
Gorevlisi Miihendisligi Lisans Mezunu Olmak. Ilgili
2021/6 Uygulama ve - - 70 50 . S .
(Uygulamali Alanlardan Birinde Tezli Yiksek Lisans Yapmis
Arastirma Birim) Olmak
Merkezi) )
Gastronomi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari,
Yiyecek Igecek Isletmeciligi Béliimlerinden
Oretim Birinden Lisans Mezunu Olmak. Gastronomi,
Gerze Meslek Otel I'_okanta Gdgrevlisi SOZEL .Gastronc?n.lvi.ve Mutfak Sanat.le.trl, Yiyecgk 'i.gecek
2021/7 B ve Tkram Ascilik - Isletmeciligi Alanlarindan Birinde Tezli Yiiksek
Y uksekokulu . . (Ders (Muaf) . .
Hizmetleri Verecek) Lisans Yapmis Olmak veya Belgelendirmek
Kaydiyla Lisans Mezuniyeti Sonras1 As¢ilik
Alaninda En Az iki (2) Y1l Deneyim Sahibi
Olmak.
.l . Mekatronik Mithendisligi, Elektrik - Elektronik
Ogretim Miihendisligi veya Elektrik Miihendisligi
Meslek Elektronik ve . Gorevlisi (SAY) e . £ y. . . &
2021/8 ) Mekatronik - Bollimlerinden Birinden Lisans Mezunu Olmak
Y uksekokulu Otomasyon (Ders 70 L e ;
Verecek) ve Bu Alanlardan Birinde Tezli Yiksek Lisans
Yapmug Olmak.
Makine Egitimi veya Makine Miihendisligi
Makine ve Ogretim Bolimi Lisans Mezunu Olmak ve Bu Alanlardan
Meslek . Gorevlisi (SAY) Birinde Tezli Yiksek Lisans Yapmis Olmak.
2021/9 ) Metal Makine - . . .
Y uksekokulu Teknoloiileri (Ders 70 Belgelendirmek Kaydiyla Lisans Sonras1 Makine
) Verecek) imalat1 Alaminda En Az 3 (ii¢) Y1l Deneyim
Sahibi Olmak.
Uluslararasi Ticaret, Uluslararasi Ticaret ve
Ogretim Isletmecilik, Uluslararasi Isletmecilik, isletme,
Ayancik Meslek . . Gorevlisi Iktisat veya Halkla [liskiler Boliimlerinden
2021/10 Dis T t Dis T t EA) 70 -
Y iiksekokulu 1§ Hieare 1§ Hieare (Ders EA) Birinden Lisans Mezunu Olmak. Uluslararasi
Verecek) Ticaret, Pazarlama veya Isletme Alanlarindan

Birinde Tezli Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.




Harita Miihendisligi, Geomatik Miithendisligi
Ogretim Bollimlerinden Birinden Lisans Mezunu Olmak
Mimarlik ve
Boyabat Meslek Harita ve Gorevlisi (SAY) ve Bu Alanlardan Birinde Tezli Yiksek Lisans
2021/11 Sehir 5 1 -
Yksekokulu Kadastro (Ders 70 Yapmis Olmak. Belgelendirmek Kaydiyla Lisans
Planlama
Verecek) Sonras1 Alaninda En Az 1 (bir) Y1l Deneyim
Sahibi Olmak.
Spor Bilimleri Spor Spor Yonetim Aragtirma Spor Yonetim Bilimleri Anabilim Dalinda Tezli
2021/12 7 1 70 50
Fakultesi Yoneticiligi Bilimleri Gorevlisi Yiksek Lisans Yapiyor Olmak.

ISTENEN BELGELER (istenen belgelerin ilan edilen sartlara uygun olarak gonderilmesi gerekmektedir.)

1- Bagvuru Dilekgesi. (https:/pdb.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/111/2021/01/ogretim_Elemani_Kadrolarina_Ait_Basvuru_Dilekcesi-2.doc)
web adresinden temin edilebilir.

(Bagvuru Formunda flan Detay Numarasi Belirtilmesi Gerekmektedir.)

2- Ozgecmis.

3- Niifus ciizdan1 fotokopisi.

4- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis bir (1) adet fotograf.

5- ALES sonug belgesi.

6- Yabanci Dil Belgesi (YDS veya esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilen belge) (ilan sartina bagh olarak eklenecektir.)

7- Yiiksek Lisans/Doktora 6grenci belgeleri/Calisma alanini belirten Enstitii yazilar1 (flan sartina bagl olarak eklenecektir.)

8- Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora mezuniyet belgeleri (ilan sartina bagh olarak eklenecektir.)

9- Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora transkript belgeleri (ilan sartina baglh olarak eklenecektir.)

10- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf oldugu belirten askerlik belgesi




11- Hizmet belgesi. (ONAYLI) (Halen bir kamu kurumunda galigmakta olanlar ile ayrilmus olanlar Islak Imzali veya Elektronik imzali Olmalidir.)

12- Alaninda Is Tecriibe Belgesi. (SGK belgesi ile birlikte Islak imzali veya Elektronik imzali Olmahdir) (ilan sartina bagh olarak eklenecektir.)

ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1- Adaylar ayn: smav takviminde ilan edilen kadrolardan sadece birine basvuru yapabilirler. Birden fazla basvuru yaptig: tespit edilen adaylarin
bagvurular dikkate alinmayacaktir. Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanin her asamast iptal edilebilir.

2- OSYM sonug belgeleri Universitemizce kontrol edilerek dogrulanacagindan; belgelerde Sonug Belgesi Kontrol Kodu mutlaka yer almaldir.
(OSYM belgelerinde Sonug Belgesi Kontrol Kodu olmast igin belgelerin yeni tarihli olmas1 gerekmektedir.)

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4- Bagvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir. Tiim basvurular https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik
olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular, siiresi iginde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli basvurular kabul edilmeyecektir.

5- Bagvurular ilgili birimlere https:/personelilan.sinop.edu.tr/ adresi {izerinden elektronik olarak yapilacaktir. Uygulamali Birimlere Bagvuracak
Adaylar Sinop Universitesi Rektérliigii Personel Daire Bagkanligina https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi tizerinden elektronik olarak bagvuru yapacaktir.

6- On degerlendirme ve degerlendirme sonuglart http://www.sinop.edu.tr web adresinden ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

7- Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat
mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

8- Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmus olmak sarti yer alan ilanlarda, 6grenci belgesi ve ilgili transkriptinde eklenmesi
gerekmektedir. (flan sartina bagli olarak eklenecektir.)

9- Yiiksek Lisans ve Doktora yapiyor veya yapmig olmak sart1 yer alan ilanlarda, ilanda belirtilen anabilim dalinin/bilim dalinin/alanin mezuniyet
belgesinde/6grenci belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmasi gerekmektedir.

10- flan 6zel sartinda sertifika/belge istenmis ise bu belge ve/veya sertifikalarinda eklenmesi gerekmektedir. (Ilan sartina bagl olarak eklenecektir.)
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