Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayrmlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayih
Cumhurbagkanlig1 Kararnamesi, 2547 say1h Yiiksekogretim Kanunu’nun ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi”nin ilgili maddelerine gore Arastirma Gérevlisi ve Ogretim
Gorevlisi alinacaktir.

Tiim bagvurular e-Devlet sifresi kullanilmak suretiyle https://personelilan.gazi.edu.tr adresi iizerinden elektronik olarak yapilacak olup sahsen veya
posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

A) BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

[lan edilen kadro pozisyonunun bagvuru sartlarma gore cesitlilik gosterebilecek olup istenecek belgeler;

1. BASVURU DILEKCESI: http:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden alinacak Niifus Kayit Ornegi gecerlidir.
. OZGECMIS: Sisteme PDF formatinda yiiklenecektir.
. ASKERLIK DURUM BELGESI: Sadece Erkek Adaylar i¢in zorunludur. e-Devlet iizerinden almacak belge gegerlidir.
. MEZUNIYET BELGELERI: e-Devlet veya YOKSIS iizerinden alimacak belgeler gecerlidir.
. OGRENCI BELGESI: e-Devlet veya YOKSIS iizerinden alinacak yiiksek lisans veya doktora 6grenci belgesi gecerlidir.
. TRANSKRIPT: Lisans Egitimi ile ilgili e-Devlet veya YOKSIS iizerinden almacak belge gegerlidir.
. ALES BELGESI: e-Devlet veya OSYM iizerinden alinacak belge gegerlidir. Sorgulama kodu okunabilir olmalidir.

9. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

10. YABANCI DIL BELGESI: YDS veya esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen Dil Belgesi olmasi zorunludur. Sorgulama
kodu okunabilir olmalidir. e-Devlet, OSYM, Anadolu Univ. vs. iizerinden almacak belgeler gecerlidir.

11. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: ilan agiklamasinda istenen bilimsel galisma ve yayinlara ait bilgi ve belgelerden olusan yayin
dosyasinin sisteme yiiklenmesi gereklidir.

12. TECRUBE DURUMUNU GOSTERIR BELGE: ilan edilen kadronun basvuru sartina bagh olarak alinacak onayli belgenin sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir.

13. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha énce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

14. ADLI SICIL KAYDI BELGESI: e-Devlet iizerinden almacak belge gegerlidir.
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B) ACIKLAMALAR:

1. Atanmaya hak kazanan adaylarin diploma ve transkriptlerinin aslin1 veya noter onayli suretini ilanin ¢ikildig1 birime ibraz etmeleri gerekmektedir.

2. Yurtdigindan alinmig diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlifinca denkliginin kabul edildiginin ilanin ¢ikildigi birime ibraz edilmesi
gerekmektedir.

C) MUAFIYET:

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmeligin Muafiyet baslikli 14. maddesinin;

“l. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda,
(Degisik ibare: RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiinci ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda,
yiiksekogretim kurumlarinda dgretim elemani kadrolarinda ¢alismig veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.”

hiikiimii kapsaminda merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puanm
70 olarak kabul edilir.

2. Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki dgretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

D) BASVURUYA ILISKIN UYARILAR:

1. Adaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagiyor olmalari gerekmektedir.

2. Son bagvuru tarihi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giindiir.

3. Bagvuruda istenen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi iizerinden elektronik olarak yiiklenmesi gerekmektedir.

4. Tlgili kadrolara miiracaat edecek adaylarmn, Universitenin ayni tarihte ilana ¢iktig1 veya bagvuru takviminde giincelleme yaptig1 Ogretim Elemani
pozisyonlarindan tek bir kadro ilanina bagvuru yapmalari gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina basvuru yapan adaylarin her iki bagvurusu da
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilemeyecektir.

6. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun 100’liik sisteme gére puami gerekmektedir. Mezuniyeti notu
4’liik ve 5°lik not sistemine gore olanlarin 100’liik not sistemine esdegerligi hesaplanirken “Yiiksekogretim Kurumu Not Doniigiim Tablosu” kullanilir.

7. Arastirma Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar 2547 sayili Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

8. On degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglar asagida belirtilen takvim dahilinde ilanda belirtilen internet sitesinde yayimlanacaktir. Tlgili
web sayfalarindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.



9. 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiisti Egitim Ogretim Yonetmeliginde tanimlanan azami &grenim siiresini dolduran
ancak 2016 - 2017 egitim &gretim giiz yariyilindan itibaren azami siireleri tekrar bagslatilan 6grencilerin Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurulart
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

10. 20 Nisan 2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerin dolmasi nedeniyle kadro ile iliskileri kesilen
Aragtirma Gorevlilerinden 2016-2017 giiz doneminde azami Ogrenim siireleri tekrar baglatilanlarin Arastima Gorevlisi kadrolarina bagvurular
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

11. Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her agamasim ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir

12. Idarenin Ilan ve Sinav Takviminde degisiklik yapma hakki saklidir.

E) BASVURU TAKVIMI:

Duyuru Baslama Tarihi  : 30.09.2022

Son Bagvuru Tarihi 0 14.10.2022
On Degerlendirme Tarihi : 21.10.2022
Giris Sinav Tarihi : 28.10.2022
Sonug¢ Agiklama Tarihi 0 04.11.2022
ANABILIM DALY/
ALES YABANCI SONUGLARIN
SIRA . - ANA SANAT DALI/ ALES ) .
UNVAN BIRIM BOLUM . DERECE | ADET | PUAN DIL ACIKLANACAGI WEB BASVURU SARTLARI
NO PROGRAM/ BAGLI .. | PUANI )
. TURU PUANI ADRESI
BIRIM
Resim-is Egitimi lisans ve
s . yliksek lisans mezunu
OGRETIM N o
. . R GUZEL SAY olmak, Gocuk Resimleri
GOREVLISI GAZI EGITIM o . )
1 . ) SANATLAR RESIM-IS EGITIMI 4 1 S0z 70 50 https://gef.gazi.edu.tr/ konusunda calismalari
(DERS FAKULTESI - -
EGITIMI EA olmak, yiksekogretim
VEREN) .
kurumlarinda en az 2 (iki) yil
ders vermis olmak.
Doktorasini Resim-ls Egitimi
OGRETIM N alaninda yapmig olmak,
R L . GUZEL p - .
GOREVLISI GAZI EGITIM . . miize egitimi ve dezavantajli
2 . . SANATLAR RESIM-I$ EGITIMI 4 1 50 https://gef.gazi.edu.tr/ o o
(DERS FAKULTESI ESITIMI dgrencilerin sanat egitimi
VEREN) konularinda galigmalari
olmak.




Tiirk Dili ve Edebiyati
Ogretmenligi/ Egitimi

o TURKGE VE TURK DILI VE alaninda lisans ve yiiksek
ARASTIRMA GAZI EGITIM . R ) )
. L . ) SOSYAL EDEBIYATI SO0z 70 50 https://gef.gazi.edu.tr/ lisans yapmig olmak, Halk
GOREVLISI FAKULTESI L R R ) L
BILIMLER EGITIMI EGITIMI Edebiyati-Halk Bilimi ile ilgili
bir doktora programina
kayith olmak.
Makine Mtihendisligi lisans
ve Eneriji Sistemleri
Mihendisligi tezli yiksek
lisans mezunu olmak, veri
OGRETIM BILGI ISLEM merkezi enerji yedekleme
GOREVLISI REKTORLUK DAIRE SAY 70 50 https://personel.gazi.edu.tr/ | sistemleri (yenilenebilir
(UYGULAMALI) BASKANLIGI velveya fosil yakitl
kesintisiz gui¢ kaynaklari
velveya jeneratorler)
konusunda bilgi ve tecriibesi
oldugunu belgelemek.
Okul Oncesi Ogretmenligi
lisans ve tezli ylksek lisans
mezunu olmak,
. Yiksekdgretim
GAZ
- R Kurumlarinda en az 5 yil
UNIVERSITESI ) o
s : . Kariyer Hedeflerinin
OGRETIM KARIYER ) )
. L R . . Belirlenmesi ve
GOREVLISI REKTORLUK PLANLAMA S0z 70 50 https://personel.gazi.edu.tr/ B .
Gergeklestiriimesine
(UYGULAMALI) UYGULAMA VE
Yardimci Olmak ve
ARASTIRMA
) Alaninda Uzman
MERKEZI

Akademisyenlerle
Ogrencilerin Bir Araya
Gelmesi gdrevlerini
yliritmis olmak.




OGRETIM
GOREVLISI
(UYGULAMALI)

REKTORLUK

TEKNOLOJI
TRANSFER OFiSi

SAY

70

50

https://personel.gazi.edu.tr/

Molekiiler Biyoloji ve
Genetik lisans ve lleri
Teknolojiler tezli yiiksek
lisans mezunu olmak, Hiicre
Kiiltdri ve Temel Molekiiler
Biyolojik Teknikler
Uygulamali Egitimi, Deney
Hayvanlari Kullanim

sertifikalarina sahip olmak.

OGRETIM
GOREVLISI
(UYGULAMALI)

REKTORLUK

TEKNOLOJI
TRANSFER OFisi

SAY

70

50

https://personel.gazi.edu.tr/

Fizik Bolimi lisans ve tezli
yliksek lisans mezunu
olmak, Stperiletken
malzemeler (izerine
calismalari olmak, X-isini
kirinimi analizi(XRD) ve
Termal analiz (DTA/TG,
DSC) Egitim sertifikalarina
sahip olmak, yiksek 6gretim
kurumlarinda en az 1 (bir)
yil galisma ve proje gérevi

deneyimine sahip olmak.

ARASTIRMA
GOREVLISI

SAGLIK
BILIMLERI
FAKULTESI

FiZYOTERAPI VE
REHABILITASYON

PEDIATRIK
FiZYOTERAPI VE
REHABILITASYON

SAY

70

50

https://sbf.gazi.edu.tr/

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolimi
lisans mezunu olmak,
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon alaninda

doktora yapiyor olmak.




Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi lisans ve
ylksek lisans mezunu

SPOR . R SAY
ARASTIRMA L I BEDEN EGITIMI BEDEN EGITIMI A L olmak, Beden Egitimi ve
9 . L BILIMLERI P AP SOz 70 50 https://sporbilimleri.gazi.edu.tr/ .
GOREVLISI . ) VE SPOR EGITIMI | VE SPOR EGITIMI Spor Egitimi alaninda
FAKULTESI EA
doktora yapiyor olmak,
Eskrim sporu alaninda
calismalari olmak.
s . Kadin Hastaliklari ve
OGRETIM TIP CERRAHI TIP KADIN Dogum uzmani olmak,
10 GOREVLISI FAKULTESI BILIMLER] HASTALIKLARI VE 50 https://med.gazi.edu.tr/ Pe?inatolo'i andal uzr;1an|
(UYGULAMALI) DOGUM Iy
olmak.
Kardiyoloji uzmani olmak,
OGRETIM TIP DAHILI TIP lljg ‘ll)o'ruc:lu ebkér{lﬁyoira“ﬂ
. e ) . ) . ile ilgili deneyimi olmak, ¢
1" GOREVLISI FAKULTESI BILIMLERI KARDIYOLOJI 50 https://med.gazi.edu.tr/ boyutlu strain
(UYGULAMALI) . -
ekokardiyografi ile ilgili
calismasi olmak.
Radyoloji Uzmani olmak,
Avrupa Radyoloji
OGRETIM . Dernegi il terlilik
OG M P DAHILI TIP . . ernegmce veln en yeterl |"|
12 GOREVLISI . ) L . RADYOLOJI 50 https://med.gazi.edu.tr/ belgesine sahip olmak, Tirk
FAKULTESI BILIMLERI R o
(UYGULAMALI) Nororadyoloji Diplomasi ve
Tirk Pediatrik Néroradyoloji
Diplomasina sahip olmak.
Ugak Mihendisligi,
OGRETIM TUSAS - MOTORLU Ha“vacllllk ve Uzay N
GOREVLISI KAZAN ARAGLAR VE UGAK SAY Miihendisligi veya Sivil
13 (DERS M!ESLEK ULA$TIRMA . TEKNOLOJIS] EA 70 https://kazanmyo.gazi.edu.tr/ H'?vamhlk alaninda tezli
VEREN) YUKSEK TEKNOLOJILERI yliksek lisans yapmis
OKULU BOLUMU olmak. Alaninda en az 2 yil

tecriibeye sahip olmak.
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Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi
hiikiimleri dahilinde Ogretim Uyesi alinacaktir.

Tiim basvurular https://personelilan.gazi.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular
kabul edilmeyecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayn tarihi itibariyle 15 giindiir.

2. Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin 2547 say1l Yiiksekdgretim Kanunu’nun 7100 sayih Kanunla degisik 23., 24. ve 5772 say1li Kanunla
degisik 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar1 saglamis olmalar1 gerekir.

3. Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4. Tlgili kadrolara miiracaat edecek adaylarmn, Universitenin ayni tarihte ilana ¢iktig1 veya bagvuru takviminde giincelleme yaptig1 Ogretim Elemani
pozisyonlarimdan tek bir kadro ilanina basvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina bagvuru yapan adaylarin her iki bagvurusu da
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Dogent kadrosuna Profesérler, Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina Profesér ve kadro unvani Dogent olanlar miiracaat edemez.

6. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 7100 sayili Kanunla degisik 23/c, 24/d ve 5772 sayili Kanunla degisik 26./a-2 maddelerinde 6ngoriilen ek
kosullara karsilik gelen Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesinde belirtilen sartlari tasimayan adaylarm bagvurular:
iiniversitemizce kabul edilmeyecektir.

7. Universitemizce, ilan edilen her kadro pozisyonu icin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin 3. maddesinin 3. fikrast
uyarinca 6zel sart belirlenebilir.

8. Bagvuruda istenen asagida belirtilen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi lizerinden elektronik olarak yiiklenmesi gerekmektedir.

9. Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

10. Idarenin {lan ve Sinav Takviminde degisiklik yapma hakki saklidir.

BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

flan edilen kadro pozisyonunun bagvuru sartlarma gore gesitlilik gdsterebilecek olup istenecek belgeler;

A) PROFESOR kadrolarma basvuracak adaylar daimi statiide gérev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: http:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir. (Bagvuru dilekgesinde yayinlardan biri baglica aragtirma
eseri olarak gosterilecektir.)



2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zgegmis ya da adayin kendi hazirladig:
6zgecmis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan aciklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen
pozisyonlar igin bu belge yiiklenecektir. {lgili mezuniyet sart: aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet iizerinden
aliacak belgeler gecerlidir.

4. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden aliacak Niifus Kayit Ornegi gegerlidir.

6. DOCENTLIK BELGESI: e-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha 6énce galisip ayrlsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme yliklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandigi beyan edilen ilgili kriter maddelerine iligskin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyasi toplu halde
sisteme yiiklenecektir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: ilan agiklamasinda deneyim sart1 olan pozisyonlar igin deneyim belgesi ile dogentlik sonrasi
yapilan bilimsel ¢caligma ve yayinlara ait bilgi ve belgelerden olusan yayin dosyasi toplu halde sisteme yiiklenecektir.

B) DOCENT kadrolarina basvuracak adaylar daimi statlide gorev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: https:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zge¢mis ya da adaymn kendi hazirladign
6zgeemis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan aciklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen
pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. {lgili mezuniyet sart: aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet iizerinden
alinacak belgeler gecerlidir.

4. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.



5. NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden almacak Niifus Kayit Ornegi gegerlidir.

6. DOCENTLIK BELGESI: e-Devlet iizerinden alinacak belge gegerlidir.

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda galisanlar (daha 6nce calistp ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme yiiklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandigi beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi, onayli belge veya ciktilardan olusan kriter dosyas1 toplu halde
sisteme yiiklenecektir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: {lan aciklamasinda deneyim sart1 olan pozisyonlar i¢in deneyim belgesi ile bilimsel caligsma ve
yayinlarin tamamina ait bilgi ve belgelerden olusan yayin dosyasi toplu halde sisteme yiiklenecektir.

C) DOKTOR OGRETIM UYESI kadrolaria basvuracak adaylar siireli statiide gérev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zge¢mis ya da adaymn kendi hazirladign
6zgeemis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan aciklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen
pozisyonlar igin bu belge yiiklenecektir. {lgili mezuniyet sart: aranmayan diger pozisyonlar igin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet iizerinden
alinacak belgeler gecerlidir.

4. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden almacak Niifus Kayit Ornegi gecerlidir.

6. YABANCI DIL BELGESI: YDS veya esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen Dil Belgesi olmast zorunludur. Sorgulama
kodu okunabilir olmalidir. e-Devlet, OSYM, Anadolu Univ. vs. iizerinden almacak belgeler gegerlidir

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha énce galisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)



8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme yliklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandigi beyan edilen ilgili kriter maddelerine iligskin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyast toplu halde
sisteme yiiklenecektir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: ilan aciklamasinda deneyim sart1 olan pozisyonlar i¢in deneyim belgesi ile bilimsel caligsma ve
yaylarin tamamina ait bilgi ve belgelerden olugan yayin dosyasi toplu halde sisteme yiiklenecektir.

BASVURU TARIHLERI:
Bagslangic Tarihi : 30.09.2022
Bitis Tarihi :14.10.2022
ANABILIM DALI/
SIRA L - ANA SANAT DAL/ o
NO UNVAN BIRIM BOLUM PROGRAM BILIM DALI DERECE | ADET BASVURU SARTLARI
BAGLI BIRIM
DOKTOR Tip Fakiltesi mezunu olmak, tipta uzmanhgini
; BERETIM DIS HEKIMLIGI KLINIK AGIZ, DiS VE ’ ; Anesteziyoloji ve Reanimasyon alaninda yapmis
(VES| FAKULTESI BILIMLER GENE CERRAHISI olmak, Deneysel Iskemi / Reperfiizyon Modelleri
alaninda galismalari olmak.
2 PROFESOR DIS HEKIMLIG] TEMEL ORAL PATOLOJI 1 1 ?L?IEEEIEQEIBZZ?;’?JIr::rtlzlr(i)JILZ:]aunslz:Zaalrgllf ::;T::
FAKULTESI BILIMLER 6
olmak.
3 PROFESOR DIS HEKIMLIG] TEMEL ORAL PATOLOJI 1 1 gzgertm'ig"?li(?r[al I':"TtOkk)ji ala”'”: X alIm|§ o:mak’
EAKOLTES] BILIMLER ontojenik Timérler konusunda calismalari
olmak.
ECZACILIK o Eczacilik Fflfullte& mez“ulnu o.Imak, Doktorasini
4 PROFESOR ECZACILIK MESLEK FARMASOTIK 1 1 ve Dogentligini Farmasotik Kimya alaninda almig
FAKULTESI o . KIMYA olmak, Pt(I1) kompleksi konusunda galismalari
BILIMLERI olmak




Eczacilik Fakltesi mezunu olmak, Dogentligini

ECZACILIK ECZACILIK FARMASOTIK " o
5 DOGENT FAKULTESI TEKNOLOJIS TEKNOLOJI Farme?sotlk Teknoloji alaninda almis olmak,
Nanolifler konusunda calismalari olmak.
TEMEL Eczacllik Fakiiltesi mezunu olmak, Dogentligini
6 | PROFESOR | CCAACLIK ECZACILIK ANALITIK KIMYA Kimya alaninda almig olmak, Tek Pargacik-
FAKULTESI BILIMLERI Indliktif Eslesmis Plazma-Kiitle Spektrometri
(SP-ICP-MS) konusunda galigmalari olmak.
Analitik Kimya alaninda doktora yapmis olmak,
7 | OGRETIM At ECZACILK | ANALITIK KiMYA P PLE y
N : FAKULTESI . : Elektrokemiliminesans alaninda galismalari
UYESI BILIMLERI -
olmak, alaninda yurtdigi galisma deneyimine
sahip olmak.
DOKTOR FEN Doktorasini Biyoloji alaninda yapmis olmak,
8 OGRETIM . ; BIYOLOJi BOTANIK Bitkilerde Stres Fizyolojisi, Ekofizyoloji ve Doku
o FAKULTESI e
UYESI Kulturd alanlarinda galismalari olmak.
DOKTOR FEN Doktorasini Biyoloji alaninda yapmis olmak, Gia
9 OGRETIM . ) BiYOLOJI GENEL BiYOLOJI Mikrobiyolojisi ve Antibiyotik Direnci alanlarinda
PR FAKULTESI
UYESI calismalari olmak.
Doktorasini Fizik alaninda almis olmak,
DOKTOR FEN yariiletken ince film karakterizasyonu ve metal
10 OGRETIM . ) FiziK GENEL FiziK destekli kimyasal asindirma yéntemi ile silisyum
ol FAKULTESI L L :
UYESI ylizeyinin ters piramitlerle desenlenmesi
konularinda galismalari olmak.
Dogentligini Fizik alaninda almis olmak, gegis
- FEN - - - bélgesi cekirdeklerinin niikleer yapi fizigi ve Bor
" PROFESOR FAKULTESI Flzik NUKLEER FizIiK bilesiklerinin radyasyon zirhlama 6zellikleri
hakkinda ¢alismalari olmak.
DOKTOR Doktorasini Istatistik alaninda yapmis olmak,
12 AERETIM FEN ISTATISTIK UYGULAMALI Omekleme Alaninda Dogrusal Olmayan Maliyet
OYES] FAKULTESI ISTATISTIK Fonksiyonu ve Kalibrasyon konularinda

calismalari olmak.




_I;)QKTO_R FEN _ CEBIR VE SAYILAR D.oktoras.lnl Mate!'nlatllf alaninda alm|§ O.Im.?k ve
13 OGRETIM . : MATEMATIK L Biperyodik sayi dizileri ve Graf Teori ile ilgili
ol FAKULTESI TEORISI
UYESI calismalari olmak.
FEN Dogentligini Matematik alaninda almis olmak,
14 PROFESOR . : MATEMATIK GEOMETRI Manifoldlar Uzerinde Yapilar ve Sayi Dizileri
FAKULTESI
alanlarinda calismalari olmak.
Doktorasini Egitim Programlari ve Ogretim
DOKTOR s - EGITIM alaninda almis olmak, 6gretmen yetistirmede
15 OGRETIM ix(lUELig lshl/l BIIT_?I\;IIII'E\ARi PROGRAMLARI VE hayat boyu 6grenme anahtar yeterlikleri ve
UYESI OGRETIM farklilastinimis 6gretim konusunda galismalari
olmak.
GUZEL Dogentligini Glizel Sanatlar Egitimi (Mizik
GAZI EGITIM s Egitimi) alaninda almis olmak, okul dncesi miizik,
16 DOCENT FAKULTESI SANAT.LAR MUZIK EGITIMI keman egitimi ve Suzuki Metodu kullanimi
EGITIMI o
lizerine galismalari olmak.
GAZI EGITIM GUZEL Dogentligini Plastik Sanatlar alaninda almig
17 | PROFESOR . ) SANATLAR RESIM-IS EGITIMI olmak, fasiyal rekonstriiksiyon konusunda
FAKULTESI i
EGITIMI calismalari olmak.
o ™
18 | DOCENT | chcoiresi | TENBILIMLERI ) KIMYAEGITIMI Olgili Karar Verme Teknikleri konusunda
EGITIMI
calismalari olmak.
C = : Dogentligini Cocuk Gelisimi alaninda almig
19 | PROFESOR GAZI ECITIM TEMEL EGITIM OKUL ONCES olmak, duygu sosyallesmesi ve duygusal
FAKULTESI EGITIMI .
yeterlilik konularinda galismalari olmak.
TURKGE VE Dogentligini Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
20 DOCENT GAZI EGITIM SOSYAL FELSEFE GRUBU alaninda almig olmak, okul psikolojik danisma
FAKULTESI BILIMLER EGITIMI servisleri ve dezavantajli gruplar konularinda
EGITIMI calismalari olmak.
TURKGE VE I
| oogenr | SIEETM | soS | rescrEcauay
FAKULTESI BILIMLER EGITIMI grubu €9 9

EGITIMi

konularinda galismalari olmak.




TURKGE VE

i GAZI EGITIM SOSYAL TURK I?ILI VE Dogentllglnll Eslfl Tur.I.<.Edel?|yat.| elllanllr)d.a aIr.n.|§.

22 PROFESOR . : e EDEBIYATI olmak, klasik Turk Siiri metinlerinin diligi gevirisi

FAKULTESI BILIMLER i L
it EGITIMI ve serhini iceren ¢alismalar yapmis olmak.
EGITIMI
e TURKGE VE TURK DiLi VE Dogentligini Tiirk Dili ve Edebiyati Egitimi
GAZI EGITIM SOSYAL ; A
23 DOGENT - : e EDEBIYATI alaninda almis olmak, edebiyat egitimi ve
FAKULTESI BILIMLER P
it EGITIMI yaratici drama konularinda galismalari olmak.
EGITIMI
s TURKGE VE TURK DiLi VE Dogentligini Klasik Tiirk Edebiyati alaninda almig
GAZI EGITIM SOSYAL ; A .
24 DOGENT - : e EDEBIYATI olmak, klasik Ttirk edebiyatinda serhler ve
FAKULTESI BILIMLER EGITIMI terciimelerle ilgili alismalari olmak
EGITIMI ol ol '
DOKTOR P Lisans, yliksek lisans ve doktorasini Arapga
o GAZI EGITIM YABANCI . .
25 O(:;RET!M FAKULTESI DILLER EGITIM ARAP DILI EGITIMI Ogretmenligi alaninda almig olmak, anlambilim
UYESI konusunda galismalari olmak.
DOKTOR Doktorasini Ingiliz Dili Egitimi alaninda yapmis
9% SERETIM GAZI EGITIM YABANCI INGILIZ DiLi olmak, Ingilizce Ogretmen Adaylarinin Dil
OVES] FAKULTESI DILLER EGITIMi EGITIMI Ogrenme inanglar ile Elestirel Diisiinme
Becerileri konusunda galismalari olmak.
DOKTOR Doktorasini Ingiliz Dili Egitimi alaninda yapmis
o7 SERETIM GAZI EGITIM YABANCI INGILIZ DiLi olmak, Ingilizce Ogretmen Adaylarinin
OVES] FAKULTESI DILLER EGITIMi EGITIMI Arastirmaya Yénelik inanglari konusunda
calismalari olmak.
Dogentligini Yéneylem Arastirmasi (Teknik)
- - - ) - N alaninda almis olmak, Uretim Cizelgeleme,
- MUHENDISLIK ENDUSTRI ENDUSTRI o L ) .

28 PROFESOR FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI Belirsiz Islem ?urfeler}yle Gizelgeleme, Yeniden
Yapilandirilabilir Uretim konularinda calismalari
olmak.

Dogentligini Makine Miihendisligi alaninda almig

29 | PROFESOR MUHENDISLIK MAKINA MAKINA olmak, Lineer Olmayan Tasit Siispansiyon

FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI Sistemlerinin Kontrolii ve Esnek Kollu Robotlarin

Kontrolii konularinda galigmalari olmak.




SAGLIK

Lisans, yliksek lisans, doktora ve Dogentligini

M ; BESLENME VE BESLENME Beslenme ve Diyetetik alaninda almis olmak,
30 DOGENT BILIMLER! DIYETETIK BILIMLERI Obezitenin Genetigi ve Beslenme, Besin
FAKULTESI o
Analizleri alanlarinda galismalari olmak.
Lisans, ylksek lisans ve doktorasini Beslenme
P?KTQR §AGLIK . BESLENMEVE | TOPLU BESLENME ve Diyetetiklalanlndla aIm|§ Iolmak, toplu
31 O(:;RET!M BILIMLERI. DIVETETIK SISTEMLERI beslenme sistemlerinde pisirme dumani ve
UYESI FAKULTESI saglik riskleri, vardiyali galisma ve beslenme
alanlarinda galismalari olmak.
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi
" ; lisans mezunu olmak, Bilisim Sistemleri alaninda
PE)KTQR HiZSl\//TI(E;'IF-II_}éRi HiZM.IEI'I?FEIR VE i TIBBI doktorell yapmig oIm?k, Saglik Alaninda EEG
32 OGRETIM : ; DOKUMANTASYON Sinyal Isleme ve E-Ogrenme konularinda
UYESI _ MESLEK TEKNIKLER] VE SEKRETERLIK calismalari olmak, belgelendirmek sartiyla
YUKSEKOKULU BOLUMU o
yuksekdgretim kurumlarinda ders verme
deneyimi olmak.
DOKTOR SPOR BEDEN EGITIMI BEDEN E&ITIMI VE Doktorasini Beden Egitimi ve Spor Egitinji N
33 O(:;RET!M BILIMLERI. VEVSFTOR SPOR EGITIMI alaninda yapmis olmak, Oyun ve Sinif Yonetimi
UYESI FAKULTESI EGITIMI alaninda caligmalari olmak.
TEKNiK zlm:ﬁs\ﬁ ' Dogentligini Kimya Mihendisligi alaninda almig
" DOCENT BILIMLER ISLEME KIMYA o olmak, Organik Arayiizeyli Yariiletken Aygitlarin
MESLEK P TEKNOLOJISI Yapimi ve Yapisal, Elekiriksel, Optik ve Dielektik
YUKSEKOKULU TEKN-QL-OJl-I-'ERI Karakterizasyonu konularinda galismalari olmak.
BOLUMU
Dogentligini Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi
%5 DOGENT TEKNOLOJF B"iLGiSA'YAIi . B__iLGiSA.YA!'\i ' alaninda almis olmak, Yapay Zeka, Derin
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI Ogrenme ve Bilgi Giivenligi alanlarinda
calismalari olmak.
Dogentligini Enerji Sistemleri Mihendisligi
TEKNOLOI _ ENERJI _ _ ENERJI _ alaninda almis olmak, Gaz Yakici Cihazlar,
36 DOGENT FAKULTESI SHISTEMI__ERI‘ _ S__ISTEMI__ERIV _ Kombilerin Atik Isi Enerijisinin Degerlendirilmesi,
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI Is1 Degistiricilerde Nanoakigkan kullaniimasi

alanlarinda galismalari olmak.




Dogentligini Makine Mihendisligi alaninda almig
olmak, Islenebilirlik, Krijoyenik Islem ve Hidrolik

TEKNOLOJI IMALAT IMALAT o W
37 DOGENT . ’ . . . L Is Ekipmanlari, Pnématik Sistemler konularinda
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI L
calismalari olmak, Hidrolik Pnématik alaninda
lisans seviyesinde ders verme tecriibesi olmak.
) . Doktorasini Metal Egitimi alaninda yapmis
DOKTOR ) METALURJI VE METALURJI VE . ;
s ’ TEKNOLOJI olmak, Dogalgaz ve Petrol Borularinin Kaynagi
38 OGRETIM . . MALZEME MALZEME o o
. ’ FAKULTESI . L . L ve Kaynak Parametrelerinin Optimizasyonu
UYESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI
konularinda galismalari olmak.
Dogentligini Otomotiv Mihendisligi alaninda
29 | PROFESOR TEKNOLOJI OTOMOTIV OTOMOTIV almis olmak, tasit fren sistemleri tasarimi ve tagit
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI serit takip sistemleri konularinda galigmalari
olmak.
) Dogentligini Tibbi Patoloji alaninda almis olmak,
) . ) CERRAHITIP ) ) N ) i
40 PROFESOR | TIP FAKULTESI BILIMLERI TIBBI PATOLOJI Karaciger ve Adli Patoloji alanlarinda galismalari
ve deneyimi olmak.
Cocuk Saghgi ve Hastaliklari uzmani olmak,
DOKTOR . A .
i s ) . ) DAHILI TIP COCUK SAGLIGI GOCUK Cocuk Gasrtoenteroloji yandal uzmani olmak,
41 OGRETIM | TIP FAKULTESI L ) ) N ) o
OVES BILIMLERI VE HASTALIKLARI | GASTROENTEROLOJI Karaciger Nakli ve Non Sirotik Portal
Hipertansiyon konusunda calismalari olmak.
Cocuk ve Ergen Ruh Sagligi ve Hastaliklari
uzmani olmak, Dogentligini Gocuk ve Ergen Ruh
DAHILITIP COCUK VE ERGEN Sagligi ve Hastaliklari alaninda almis olmak,
42 DOGENT | TIP FAKULTESI BILIMLER] RUH SAGLIGI VE Ergenlik Déneminde Depresyon ve Yeme
HASTALIKLARI Bagimliigi konularinda galismalari olmak, Tip

Fakiiltesinde en az ii¢ yil ingilizce ders vermis
olmak.




ENDOKRINOLOJi VE

i¢ Hastaliklari uzmani olmak, Endokrinoloji ve
Metabolizma Hastaliklari yandal uzmani olmak,
Dogentligini ig Hastaliklari (Endokrinoloji ve

43 DOGENT TIP FAKULTESI I;ﬁ\'ﬂ":;: iC HASTALIKLARI METABOLIZMA Metabolizma Hastaliklari) alamnda"almls olmak,
HASTALIKLARI Tiroid Kanserli Hastalarda Cerrahi Oncesi
Rodyoniiklid isaretleme konusunda galismas!
olmak.
i¢ Hastaliklari uzmani olmak, Romatoloji yandal
. ) DAHILI TIP . B uzmani olmak, Dogentligini Romatoloji alaninda
M DOGENT | TIP FAKULTESI BILIMLERI G HASTALIKLARI ROMATOLOJI almig olmak, uluslararas igbirligi kapsaminda
Bag Dokusu hastaligi ile ilgili calismasi olmak.
PS)KTQR ) . DAHILI TIP . ) ic Hastaliklari uzmani olmak, Yogun Bakim
45 O(:;RET!M TIP FAKULTESI BILIMLERI IC HASTALIKLARI YOGUN BAKIM yandal uzmani olmak, Hematoloji Yogun Bakim
UYESI hastalar ile ilgili alismasi olmak.
Kardiyoloji uzmani olmak, Dogentligini Kardiyoloji
) . DAHILI TIP . ' alaninda almis olmak, Deformasyon
46 DOGENT TIP FAKULTESI BILIMLERI KARDIYOLOJI Gorlntilemesi alaninda yurtdisi deneyim ve
calismalari olmak, Tip Fakiltesinde en az iki yil
ingilizce ders vermis olmak.
P?KTO_R ) . DAHILI TIP ) . Néroloji uzmani olmak, Algoloji yandal uzmani
47 OQRET!M TIP FAKULTESI BILIMLERI NOROLOJI olmak, klinik ve translasyonel migren calismalari
UYESI olmak.
PE)KTO_R ) . DAHILI TIP ) Doktorasini Fizik alaninda yapmis olmak,
48 OQRET!M TIP FAKULTESI BILIMLERI NUKLEER TIP Amiloid Beyin Pet/MRI konusunda galismalari
UYESI olmak.
Doktorasini Optik ve Fotonik Miihendisligi
DOKTOR UYGULAMALI alaninda almis olmak, galyum oksit ve alagimlari
49 OGRETIM BILIMLER FOTONIK FOTONIK ile fotodedektdr, molekiiler isin epitaksisi, temiz
UYES FAKULTESI oda yariiletken mikro/nano cihaz imalati

konularinda galismalari olmak.
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