Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESi ALIM iLANI (2021/05)
2 Kasim 2018 tarihli ve 30583 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarinin

Belirlenmesine ve Kullanilmasma iliskin Y&netmelik” kapsaminda, Universitemiz gesitli birimlerine; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayili
Yiiksekdgretim Personel Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerinin
ilgili hiikiimleri uyarmca Ogretim Uyesi alinacaktir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1- Ilgililerin 657 saytli Kanun’un 48. maddesindeki genel sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

2- Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

3- “Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterleri”ne uygun olmayan basvurular kabul edilmeyecektir. Ilgili
kadrolara basvuran adaylarin Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerini saglaylp saglamadigi Akademik
Degerlendirme Komisyonu (ADEK) tarafindan degerlendirilir ve rapora baglanir. Olgiitleri saglamadig: tespit edilen adaylarin basvurulari kabul edilmez.

4- Profesér ve Dogent kadrosuna basvurular, ilanin yayimlandig: tarihinden itibaren 15 (on bes) giin icerisinde Universitemiz Personel Daire
Baskanlhigina, Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvurular ise ilana gikilan kadro birime sahsen veya posta yolu ile yapilacaktir.

5- 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun Ek 38 inci maddesi uyarinca belirlenen % 20'lik kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim
Upyesi kadrosu bulunmamaktadir.

6- Adaylarin istenen sartlar1 tasimadig1 veya belgelerinde gercege aykirt beyanda bulunduklari tespit edilenlerin tiim islemleri iptal edilecek ve higbir
hak talep edemeyeceklerdir.

7- Idare gerekli gordiigii takdirde "ilanin" her asamasii iptal etme hakkina sahiptir.

8- Profesor kadrosundakiler dogent kadrosuna, dogent unvanindakiler ise doktor 6gretim iiyesi kadrosuna bagvuramazlar.

PROFESOR KADROSUNA BASVURACAK ADAYLAR ICIN GEREKLI BELGELER:

« {lan Metni,

« Basvuru dilekgesi (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Kadro Islemleri " sekmesinde bulunan basvuru formu),

¢ Fotograf (2 Adet),

* Ozgecmis ve Yayn Listesi,

+ Akademik Degerlendirme Puan Bildirim Formu (https:/pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Kadro Islemleri" sekmesinden temin edilecektir.)

« Calisma Belgesi (Universite ya da alani ile ilgili bilimsel bir arastirma kurulusunda en az 2 (iki) yil siire ile fiilen calistigima iliskin belge)

* Yabanci1 Dil Sonug/Yeterlilik Belgesi

» Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (On Yiiz),



e Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlilik, Dogentlik Belgeleri (e-Devlet kapisi tizerinden alinan, lisans ve/veya tezli ylksek
lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi bagvuru sirasinda kabul edilmekte olup, atama asamasinda ise mutlaka asli ya da 1slak imzali ve miihiirlii olarak
onayli suretleri bulunmalidir.)

* Yabanci iilkelerde alinan diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulunca/Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylandigina dair belgeler

e Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda g¢alismakta olanlar (kurum iginden bagvuranlar hari¢) ile ayrilmis olanlar ig¢in e-Devlet kapisi
iizerinden alman barkodlu HITAP hizmet belgesi ya da ilgili kamu kurumundan alman 1slak imzali veya elektronik imzali hizmet belgesi.)

* SGK Hizmet Dokiimii (Halen bir kamu kurumu haricinde ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in)

* Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kapisi lizerinden veya askerlik subesinden alinan; terhis, tecilli veya muaf oldugu gésterir belge)

* Adli sicil kaydina iligskin e-Devlet kapisi iizerinden alinan belge

* KVK Mevzuati1 Uyarinca Akademik Personel Aday1 A¢ik Riza Metni ile KVK Mevzuat: Uyarinca Akademik Personel Aydinlatma Metni onayli
formlari (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Formlar-KVK Formlar1” sekmesinde yer almaktadir.)

* Baglica arasgtirma eserinin agikca belirtildigi yayin listesi ve dogentlik sonrasi yaptig1 bilimsel ¢aligma ve yayimnlarma ait bilgi ve belgelerden
olusmak iizere; 1 (bir) adet fiziki dosya ile iceriginin PDF formatinda hazirlandigt 6 (alt) adet salt okunur CD/DVD veya Tasinabilir Bellegin, asagida
belirtilen Not-1 ve Not-2 gercevesinde teslim edilmesi gerekmektedir.

< Not-1: Yukarida belirtilen tiim belgelerin, 1 (bir) takim dosya icerisinde fiziki olarak hazirlanmasi, ayrica CD/DVD veya Taginabilir Bellegin
icerisine (1slak imza gereken yerlerin imzalanarak taratilmasi sartiyla) yiiklenmesi ve belirtilen belgelerin eksiksiz ve istenilen sekilde teslim edilmesi 6nem
arz etmektedir.

% Not-2: Yayin dosyasi ile CD/DVD veya Tagmabilir Bellegin yer alan yayinlarin, akademik degerlendirme puan bildirim formunda yer alan
maddelere gore numaralandirilarak hazirlanmasi gerekmektedir.

DOCENT KADROSUNA BASVURACAK ADAYLAR ICIN GEREKLI BELGELER:

« {lan Metni,

* Bagvuru dilekgesi (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Kadro Islemleri " sekmesinde bulunan basvuru formu),

* Fotograf (2 Adet),

* Ozgegmis ve Yayin Listesi,

+ Akademik Degerlendirme Puan Bildirim Formu (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Kadro Islemleri" sekmesinden temin edilecektir.)

* Yabanci Dil Sonug/Yeterlilik Belgesi

» Niifus Ciizdam Fotokopisi (On Yiiz),

e Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlilik, Dogentlik Belgeleri (e-Devlet kapisi tizerinden alinan, lisans ve/veya tezli yiiksek
lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi bagvuru sirasinda kabul edilmekte olup, atama asamasinda ise mutlaka asli ya da 1slak imzali ve miihiirlii olarak
onayli suretleri bulunmalidir.)



» Yabanci iilkelerde alinan diplomalarin Yiiksekogretim Kurulunca/Universiteleraras1 Kurulca denkliginin onaylandigima dair belgeler

* Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda g¢alismakta olanlar (kurum iginden basvuranlar hari¢) ile ayrilmig olanlar igin e-Devlet kapist
{izerinden alinan barkodlu HITAP hizmet belgesi ya da ilgili kamu kurumundan alman 1slak imzali veya elektronik imzali hizmet belgesi.)

* SGK Hizmet Dokiimii (Halen bir kamu kurumu haricinde ¢alismakta olanlar ile ayrilmig olanlar igin)

« Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kapisi lizerinden veya askerlik subesinden alinan; terhis, tecilli veya muaf oldugu gosterir belge)

* Adli sicil kaydina iligkin e-Devlet kapisi iizerinden alinan belge

* KVK Mevzuat1 Uyarinca Akademik Personel Aday1 A¢ik Riza Metni ile KVK Mevzuati Uyarinca Akademik Personel Aydinlatma Metni onaylt
formlari (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Formlar-KVK Formlar1” sekmesinde yer almaktadir.)

 Adaylarin 6zgecmis, 6grenime iligkin belgeler ile dogentlik belgesi, bilimsel ¢alisma ve yayinlarina ait bilgi ve belgeleri igeren 1 (bir) adet fiziki
dosya ile birlikte igeriginin PDF formatinda hazirlandig: 4 (dort) adet salt okunur CD/DVD veya Tagmabilir Bellek ile bagvurmalar1 gerekmektedir. (Yaymn
dosyast ile CD/DVD veya Tasmabilir Bellegin yer alan yayinlarin, akademik degerlendirme puan bildirim formunda yer alan maddelere gore
numaralandirilarak hazirlanmas: gerekmektedir.

DOKTOR OGRETIM UYESIi KADROSUNA BASVURACAK ADAYLAR iCIN GEREKLI BELGELER:

« {lan Metni,

» Basvuru dilekgesi (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Kadro Islemleri " sekmesinde bulunan basvuru formu),

* Fotograf (2 Adet),

* Ozgegmis ve Yayin Listesi,

+ Akademik Degerlendirme Puan Bildirim Formu (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki " Akademik Kadro Islemleri" sekmesinden temin
edilecektir.)

* Yabanci Dil Sonug/Yeterlilik Belgesi

» Niifus Ciizdanm Fotokopisi (On Yiiz),

* Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora/Uzmanlik/Sanatta Yeterlilik Belgeleri (e-Devlet kapist iizerinden alinan, lisans ve/veya tezli yiiksek lisans ve/veya
doktora mezuniyet belgesi bagvuru sirasinda kabul edilmekte olup, atama agamasinda ise mutlaka asli ya da islak imzali ve miihiirlii olarak onayli suretleri
bulunmalidir.)

» Yabanci iilkelerde alinan diplomalarin Yiiksekogretim Kurulunca/Universiteleraras1 Kurulca denkliginin onaylandigma dair belgeler

* Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda c¢aligmakta olanlar (kurum iginden bagvuranlar hari¢) ile ayrilmis olanlar ig¢in e-Devlet kapisi
iizerinden alan barkodlu HITAP hizmet belgesi ya da ilgili kamu kurumundan alinan 1slak imzal veya elektronik imzal hizmet belgesi.)

* SGK Hizmet Dokiimii (Halen bir kamu kurumu haricinde ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in)

* Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kapisi lizerinden veya askerlik subesinden alinan; terhis, tecilli veya muaf oldugu gosterir belge)

* Adli sicil kaydina iligkin e-Devlet kapisi iizerinden alinan belge



* KVK Mevzuatt Uyarinca Akademik Personel Adayr A¢ik Riza Metni ile KVK Mevzuati Uyarinca Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni
onayli formlart (https:/pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Formlar-KVK Formlar1” sekmesinde yer almaktadir.)

* Adaylarin 6zgegmis, 6grenime iliskin belgeler ile bilimsel ¢aligma ve yaymlarina ait bilgi ve belgeleri igeren 1 (bir) adet fiziki dosya ile birlikte
iceriginin PDF formatinda hazirlandig1 4 (dort) adet salt okunur CD/DVD veya Tasinabilir Bellek ile bagvurmalart gerekmektedir. (Yaym dosyast ile
CD/DVD veya Tagmabilir Bellegin yer alan yayinlarin, akademik degerlendirme puan bildirim formunda yer alan maddelere gore numaralandirilarak
hazirlanmasi gerekmektedir.

BASVURU TARIHLERI
Baglangi¢ Tarihi : 08.12.2021
Bitis Tarihi 1 22.12.2021 (mesai bitimine kadar)
ILAN . - - KADRO KADRO KADRO )
NO BIRIM BOLUM ANABILIM DALI UNVANI SAVISI DERECESI ILAN SARTLARI
1 Rafet Kayis Muhendislik Muhendislik Temel Docent 1 3 Dogentligini Matematik Alaninda Alimig Olmak. Hesaplamali
Mihendislik Fakiiltesi | Temel Bilimleri Bilimleri ¢ Algoritmalar Uzerine Calismalar Yapmis Olmak.
) Rafet Kayis Bilgisayar Bilgisayar Doktor ) 3 ilgili Alanda Doktora Yapmis Olmak. ingilizce Ders Verme
Miihendislik Fakltesi Muhendisligi Mihendisligi* Ogretim Uyesi Yeterliligine Sahip Olmak.
Elektrik- ilgili Alanda Doktora Y Olmak. ingilizce Ders V
Rafet Kayis ! ) Elektrik-Elektronik Doktor gt an avo .ora apmis /mak. Ingiizce Lers Verme
3 ; L L Elektronik . o a e 1 4 Yeterliligine Sahip Olmak. Kontrol veya Haberlesme Alaninda
Miihendislik Fakltesi . i Mihendisligi Ogretim Uyesi
Muhendisligi Galigmalari Olmak.
Dahili Ti ilgili Alanda Dogentligini Almis Olmak. Gastroenteroloji Bilim
4 Tip Fakultesi BiIimIerip i¢ Hastaliklari Profesor 1 1 Dalinda Yan Dal Uzmanligini Almig Olmak. Nérogastroenteroloji
ve Gastrointestinal Motilite Konularinda Galisma Yapmis Olmak.
5 Tio Fakilltesi Cerrahi Tip Anesteziyoloji ve Doktor 1 4 ilgili Alanda Uzmanligini Almis Olmak. Tonsillektomi
P Bilimleri Reanimasyon Ogretim Uyesi Hastalarinda Lokal Anestezik ile ligili Galismasi Olmak.
. Temel Tip o Doktor Tip Fakiiltesi Mezunu Olmak. ligili Alanda Doktora Yapmig
6 Tip Fakilt Tibbi Biyoloji* . . 1 3 :
'p raxilies! Bilimleri IDEENOOIT 1 Biretim Oyesi Olmak. llgil Alanda Caligmalar Yaprmis Olmak.
iktisadi, idari ve Sosyal . o . ) Dogentligini Makro iktisat Alaninda Almis Olmak. Bankacilik
7 N o Iktisat Iktisat Politikasi Profesor 1 1
Bilimler Fakultesi Alaninda Calismalar Yapmis Olmak.
) ) i )
iktisadi, idari ve Sosyal nsan insan Kaynaklar Dogentligini Sosyal Politika Alaninda Aimig Olmak. Girigimeilk,
8 N L Kaynaklari L Dogent 1 3 AR, :
Bilimler Fakiltesi Vénetimi Yonetimi Galisma lliskileri ve Etik Konularinda Galismalar Yapmis Olmak.




Ruh Saghgi ve

Doktorasini Psikiyatri Hemsireligi Alaninda Almis Olmak.

Saglik Bilimleri Doktor
9 o ,_” ) I Hemsirelik Hastaliklari o 1 4 Psikiyatri Hemsireligi ve Psikodrama Alaninda Galismalar
Fakiltesi o Ogretim Uyesi
Hemsireligi Yapmis Olmak.
Doktor ilgili Alanda Uzmanligini Almis Olmak. ligili Alanda Calismalar
10 | Dis Hekimligi Fakiitesi | KinikBiimler |  Periodontoloji | A. o | 1 4 gl Zmanigini Amiy gl Gals
Ogretim Uyesi Yapmig Olmak.
Okul Oncesi ilgili Alanda Dogentligini Almis Olmak. k ve Med
11 Egitim Fakltesi Temel Egitim uloneest Dogent 1 1 gili Alanda Dogentigini Almis Olmak. Gocuk ve Medya
Egitimi Konularinda Calisma Yapmis Olmak.
Hareket ve
o L Dogentligini Spor Bilimleri Alaninda Almis Olmak. Yaglilar ve
12 Spor Bilimleri Fakultesi Antrendrlik Antrenman Dogent 1 1 e
o Engelliler Uzerine Galismalar Yapmis Olmak.
Bilimleri
13 Akseki Meslek Ormancilik Ormancilik ve Doktor 1 5 Orman Miihendisligi Alaninda Doktora Yapmis Olmak. Floristik
Yiiksekokulu Orman Uriinleri | Ogretim Uyesi Arastirmalar Uzerine Calismalar Yapmis Olmak.

*[lgili kadro Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig1 tarafindan tahsis edilen 6ncelikli ve 6zellikli alan 6gretim iiyesi kapsamindadar.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigiinden:

SINAV TAKVIMI

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi

Son Bagvuru Tarihi

On Degerlendirme lan Tarihi

Girig Smavi Tarihi
Sonug¢ Agiklama Tarihi
Basvuru

11959/1/1-1

OGRETIM GOREVLISIi ALIM iLANI (2021/05)

Universitemiz birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri, 657 sayili Kanun’un 48. maddesi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin ilgili hiikiimleri
uyarmca Ogretim Gorevlisi alinacaktir. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir.

:08.12.2021

:22.12.2021 (mesai bitimine kadar)

127.12.2021

:30.12.2021
:03.01.2022
: Bagvurular; ilanda belirtilen kadro birimlerine (Fakiilte Dekanliklarina, MYO/YO Miidiirliiklerine, Rektorlik
ogretim gorevlisi kadrolar i¢in ise Rektorliik Personel Daire Bagkanligina), sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular,
eksik belgeli dosyalar ve postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.



GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak gerekmektedir.

2- ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekli olup, merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai
degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanc dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin
birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekdgretim
kurumlarinin uluslararast iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek Ogretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir smavdan bu puan muadili bir
puana sahip olma sart1 aranir.

4- ALES puanmin gegerlilik siiresi sonug agiklama tarihi itibariyle 5 yildir.

5- Ogretim Gorevlisi kadrosuna yapilacak bagvurularda;

+« Adaylarin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirii ya da ilan edilen boliim/anabilim dali/program hangi alandan 6grenci
aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii adayin tercihine gore kullanilacaktir.

« Alan tiirli degisen programlardan mezun olanlarin basvurularinda, beyan etmeleri durumunda lisans egitimine basladiklart ALES puan tlru
dikkate alinacaktir.

6- Adaylarin transkriptleri 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda asagidaki esaslara gore degerlendirilecektir:

« Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmasi halinde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

« Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmas1 halinde yiizliikk not kullanilacaktir.

« Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

« Transkriptte hem dortlik hem yiizlik not sistemi olmasi halinde adayin mezun oldugu donemde {iniversitenin resmi not sistemi dortlitkse
Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

« Transkriptte hem beslik hem yiizlik not sistemi olmasi halinde adaymn mezun oldugu donemde {iiniversitenin resmi not sistemi beslikse
Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

MUAFIYET:

+ Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarmna atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda &gretim elemani
kadrolarinda galismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.



BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

1- Basvuru Dilekgesi (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Kadro Islemleri" sekmesinde yer alan bagvuru formu)

2- Fotograf (2 adet)

3- Ozgecmis

4- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (On Yiiz)

5- ALES Sonug Belgesi

6- Yabanci Dil Sonug Belgesi

7- Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi (e-Devlet kapisi {izerinden alinan, lisans ve/veya tezli yiiksek lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi
bagvuru sirasinda kabul edilmekte olup, atama agamasinda ise mutlaka asli ya da 1slak imzali ve miihiirlii olarak onayl suretleri bulunmalidir. (Ayrica yurt
digindan alinmig diplomalar igin, Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin kabul edildigini gosteren belge eklenmelidir.)

8- Lisans Transkripti (Asli veya 1slak imzali/miihiirlii onayli veya karekodlu transkript belgesi. Transkript belgesinde her iki not ortalamasi bulunan
adaylarin 100’lik sisteme gore mezun olduklarini belgelemeleri gerekmektedir. Aksi takdirde lisans not ortalamasinin 100°liik sisteme gore esdegerligi
Yonetmelik uyarinca yapilacaktir.)

9- Tecriibe Belgeleri ({lana gore tecriibe sart1 isteniyorsa; calisilan is yerlerinden alacak, calisilan alanlar1 ve gorev yapilan tarihleri gosterir imzali
belge ile SGK hizmet dokiimii eklenecektir. Kamuda ¢alismig ya da ¢alisanlar igin ise ilgili kurumdan alinan onayh hizmet belgesi ya da e-Devlet kapist
iizerinden alman HITAP hizmet belgesi eklenecektir.)

10- Askerlik Durum Belgesi (Terhis, tecilli veya muaf oldugu gosteren askerlik durum belgesi)

11- Tlan 6zel sartlarinda belirtilen belge ve sertifikalar

12- Adli sicil kaydna iligkin e-Devlet kapisi {izerinden alinan belge

13- KVK Mevzuati Uyarinca Akademik Personel Aday1 Agik Riza Metni ile KVK Mevzuati Uyarinca Akademik Personel Adayr Aydinlatma Metni
onayl formlar (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Formlar-KVK Formlar1” sekmesinde yer almaktadir.)

ACIKLAMALAR:

+« Atanmaya hak kazanildiginda istenilen belgelerin, Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilmak suretiyle miihiirlenerek onaylanmas: veya noter
tarafindan onayli olmasi gereklidir. Onaysiz belgeler gegersiz kabul edilir.

% Universite, ilamin sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkim sakli tutar. Universitemiz internet sayfasindan yapilan tiim
duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

< Adaylarin istenen sartlar1 tasimadigi, belgelerinde gergege aykiri beyanda bulunduklari tespit edilenlerin tiim iglemleri iptal edilecek ve higbir hak
talep edemeyeceklerdir.

% Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her agamasini iptal etme hakkina sahiptir.

« Adaylar ilanda belirtilen kadrolardan sadece birine basvuruda bulunabilir.



OGRETIM GOREVLISi KADRO iLANI

) ANABILIM ) .
ILAN . o KADRO ALES YAB. DIL SONUGLARIN ACIKLANACAGI . .
BIRIM BOLUMU DALI/ KADRO UNVANI DERECE . . ILAN OZEL SARTLARI
NO SAYISI PUANI PUANI INTERNET ADRESI
PROGRAM
Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Rafet Kayis Elektrik- Elektrik- . Bolimi Lisans Mezunu Olmak.
Ogretim Gorevlisi
1 Muhendislik Elektronik Elektronik 1 5 70 50 https://muhendislik.alanya.edu.tr Elektrik-Elektronik Mihendisligi
(Uygulamali Birim)
Fakultesi Miihendisligi Miihendisligi Alaninda Tezli Yiiksek Lisans
Yapmis Olmak.
ingaat Miihendisligji B8limii
Lisans Mezunu Olmak. ingaat
Rafet Kayis . . .
Ingaat Ingaat Ogretim Gorevlisi Mihendisligi Alaninda Tezli
2 Muhendislik 1 5 70 50 https://muhendislik.alanya.edu.tr
il Miihendisligi Miihendisligi (Uygulamali Birim) Yiksek Lisans Yapmis Olmak. En
Fakiiltesi
Az C Sinifi Is Saghign ve Giivenligi
Sertifikasina Sahip Olmak.
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
. Bolimii Lisans Mezunu Olmak.
Saglik Bilimleri Fizyoterapi ve Fizyoterapi ve Ogretim Gorevlisi
3 1 5 70 50 https://saglikbf.alanya.edu.tr Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Fakultesi Rehabilitasyon Rehabilitasyon (Ders Verecek)
Alaninda Tezli Yiksek Lisans
Yapmis Olmak.
Yiyecek ve Igecek Isletmeciligi
veya Gastronomi ve Mutfak
Gastronomi ve .
Turizm Gastronomi ve Ogretim Gorevlisi Sanatlari Boliimii Lisans Mezunu
4 Mutfak 1 5 70 50 https://turizm.alanya.edu.tr
Fakultesi Sanal Mutfak Sanatlari (Ders Verecek) Olmak. Gastronomi ve Mutfak
anatlari

Sanatlari Alaninda Tezli Yiksek

Lisans Yapmis Olmak.




Makine Miihendisligi Bollimii
Lisans Mezunu Olmak. Makine
Mihendisligi Alaninda Tezli

Alanya Ticaret : Yiiksek Lisans Yapmig Olmak.
. . Iklimlendirme ve o . -
ve Sanayi Elektrik ve B Ogretim Gorevlisi Lisans Egitiminden Sonra
. Sogutma 70 Muaf https://altsomyo.alanya.edu.tr/ . )
Odasi Meslek Enerji Teknoloiisi (Ders Verecek) Alaninda En Az Iki Y1l Deneyime
eknolojisi
Yiiksekokulu ) Sahip Olmanin Yaninda
Yiksekogretim Kurumlarinda
Alaninda Ders Verme Deneyimine
Sahip Olmak.
Rus Dili ve Edebiyati Bélimu
Yabanci Diller . . Ogretim Gorevlisi Lisans Mezunu Olmak. Rus Dili ve
Yabanci Diller Yabanci Diller 70 85 https://ydy.alanya.edu.tr . .
Yiiksekokulu (Ders Verecek) Edebiyati Alaninda Tezli Yiksek
Lisans Yapmis Olmak.
Kiitiphanecilik veya Bilgi ve Belge
(Kituphane ve Dokiimantasyon e o )
) . Ogretim Gorevlisi Yonetimi Bolumu Lisans Mezunu
Rektorluk Daire Bagkanliginda B 70 50 https://pdb.alanya.edu.tr B .
- . (Uygulamali Birim) Olmak. Bu Alanlarin Birinde Tezli
Gorevlendiriimek Uzere) . .
Yiksek Lisans Yapmis Olmak.
isletme, iktisat, Maliye veya
Miihendislik Fakiltesi
Béltimlerinin Birinden Lisans
o Mezunu Olmak. Bu Alanlarin
(Bilimsel Arastirma Projeleri o » A .
e Ogretim Gorevlisi Birinde Tezli Yiksek Lisans
Rektorlik Koordinatdrliglinde 70 50 https://pdb.alanya.edu.tr

Gorevlendiriimek Uzere)

(Uygulamali Birim)

Yapmis Olmak. Lisans
Egitiminden Sonra BAP,
TUBITAK, SANTEZ veya AB
Projelerinin En Az Birinde Gorev
Almis Olmak.
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