
 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

• Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 
Öğretim Üyeliğine Atanma ve Yükseltilme Yönetmeliği ile Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 
Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına uygun olarak, 657 sayılı Kanunun 48. 
maddesindeki genel şartları ve ilanda belirtilen özel şartları sağlamaları kaydıyla öğretim üyesi 
alınacaktır. 

• Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına (31.12.2024 tarihine 
kadar geçerli olan) https://www.ksu.edu.tr/depo/belgeler/IMG_0001_2307101720129865.pdf adresinden; 
başvurularda esas alınacak Word ortamındaki tablolara ise https://personel.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=7582 
adresinden erişim sağlanmaktadır. 

• İlgili kadrolara başvuran adayların başvuruları yukarıda belirtilen Uygulama 
Esaslarının 7. maddesinin 4. fıkrası kapsamında kurulacak komisyon tarafından incelenerek ve 
ilanda belirtilen bilimsel nitelik şartları dışında başvuru evraklarını ve şartlarını sağlamadığı tespit 
edilen adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. 

• Başvuran adaylarda Yükseköğretim Kurumları Yabancı Dil (YÖKDİL), YDS 
sınavından, Profesör ve Doçentler için en az 60 (altmış) Dr. Öğretim Üyeleri için en az 55 (elli 
beş) puan veya eşdeğeri kabul edilen merkezi bir yabancı dil sınavından bu puanın muadili bir 
puan almış olmak şartı aranır. Çalışma alanı bir yabancı dille ilgili olan bölümlerde ayrıca ilgili 
dilde YÖKDİL sınavından veya YDS’den en az Profesör ve Doçentler için 80 (seksen) Dr. 
Öğretim Üyeleri için 70 (yetmiş) puan veya eşdeğeri kabul edilen merkezi bir yabancı dil 
sınavından bu puanın muadili bir puan almış olmak şartı aranır. 

• Dr. Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adayların Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 
Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarının 4. maddesinin 3. fıkrası uyarınca yapılacak 
olan deneme dersinde başarılı olması şartı aranır. Deneme dersinde başarılı olmayan adayın 
ataması yapılmaz. Ancak, Yükseköğretim Kurumlarında en az 1 yıl ders vermiş olan adaylarda 
deneme dersi verme şartı aranmaz. 

• Profesör ve Doçent kadrosuna başvurular, Personel Daire Başkanlığına, Dr. Öğretim 
Üyesi kadrosuna başvurular ise ilgili akademik birimlere şahsen yapılacaktır. Başvuruda bulunan 
öğretim üyesi adayları, ilan edilen yalnız bir kadroya müracaatta bulunabilirler. Profesörler, 
Doçent kadrolarına ve Doçentler, Dr. Öğretim Üyesi kadrolarına müracaat edemezler. Başvurular 
şahsen olup, posta ile yapılan başvurular geçersiz sayılacaktır. 

• 2547 sayılı Kanunun Ek 38. maddesi uyarınca belirlenen % 30’luk kota kapsamında 
başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim Üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 

• İlanımız Üniversitemiz (www.ksu.edu.tr) web sayfasının duyurular kısmında mevcut 
olup, Üniversitemiz web sitesinde yapılacak olan duyurular tebligat niteliğindedir. 

• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin 
onaylanmış olması şarttır. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 
15 (on beş) gün olup, başvuru takvimi Üniversitemiz web sayfasında yayımlanacaktır. 

• İlanda belirtilen başvuru koşullarının ilan tarihinden önce sağlanmış olması zorunludur. 
• Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması sonucu olumlu olan adayların atamaları 

yapılacaktır. 
• Başvuran adayların koşullarının sonradan uygun olmadığının anlaşılması halinde 

atamaları yapılmayacak ve/veya iptal edilecektir. 
• Üniversitemiz Rektörlüğü gerekli gördüğü durumlarda ilanı her aşamasında kısmen 

veya tamamen iptal etme hakkını saklı tutar. 
• Başvurularda, www.ksu.edu.tr adresinde yayımlanan Başvuru Formu ekinde yer alan 

aşağıdaki evrakların eksiksiz ve şahsen teslim edilmesi zorunludur. 
1) Öz Geçmiş ve Yayın Listesi 
2) Puanlama tablosu (Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve 

Uygulama Esaslarına uygun hazırlanacak) 
3) Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora/Sanatta Yeterlik/Uzmanlık belgeleri onaylı sureti 
4) Doçentlik/Sanatta Yeterlik Belgesi onaylı sureti 
5) Yabancı Dil Sonuç Belgesi 
6) Nüfus Cüzdan Fotokopisi 
7) Erkek Adaylar İçin Askerlik Durum Belgesi 



 

8) Fotoğraf (1 adet) 
9) Sicil Özeti (kurum dışı başvurular için) 
10) Sabıka Kaydı 
11) Yayınları kapsayan 1 adet fiziki yayın dosyası ve bu dosyadaki PDF formatında 

hazırlanmış tüm belgeleri içeren taşınabilir bellek (Profesör kadrosu için 6 adet, Doçent ve Dr. 
Öğretim Üyesi kadrosu için 4 adet) 

Birimi Ünvanı K/D Adet Niteliği 
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Klinik Bilimler Bölümü 
Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi Anabilim 
Dalı 

Dr.Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Doktora derecesini Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi 
alanında almış olmak; konik ışınlı bilgisayarlı 
tomografi ve dental yaş tahmini konularında 
çalışmaları bulunmak 

Klinik Bilimler Bölümü 
Periodontoloji Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Doktora derecesini Periodontoloji alanında almış 
olmak 

Klinik Bilimler Bölümü 
Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Doktora veya uzmanlık derecesini Protetik Diş 
Tedavisi alanında almış olmak 

Temel Tıp Bilimleri Bölümü 
Temel Tıp Bilimleri Anabilim Dalı 

Doçent 2 1 
Doçentliğini Tıbbi Farmakoloji bilim alanında almış 
olmak; alerjik astım modelinde deneysel 
çalışmaları bulunmak 

FEN FAKÜLTESİ 

Kimya Bölümü 
Biyokimya Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Doktora derecesini Kimya alanında almış olmak; 
azo ve azometin bileşiklerin antioksidant, 
biyolojik ve katalitik aktiviteleri konularında 
çalışmaları bulunmak 

Matematik Bölümü 
Topoloji Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Doktora derecesini Matematik alanında almış 
olmak; katalan sayılar konularında çalışmaları 
bulunmak 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 

Temel İslam Bilimleri Bölümü 
Tefsir Anabilim Dalı 

Profesör 1 1 
Doçentliğini Temel İslam Bilimleri bilim alanında 
almış olmak; Kuran’a işari yaklaşımlar ve Kuran 
sünnet ilişkisi konularında çalışmaları bulunmak 

Temel İslam Bilimleri Bölümü 
İslam Hukuku Anabilim Dalı 

Doçent 3 1 

Doçentliğini Temel İslam Bilimleri bilim alanında 
almış olmak; islam hukukunda ikrar ve 
sünnetin kaynak değeri konularında 
çalışmaları bulunmak 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Arkeoloji Bölümü 
Klasik Arkeoloji Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Doktora derecesini Klasik Arkeoloji alanında 
almış olmak; Kommagene bölgesinin Hellenistik, 
Roma ve Erken Bizans seramikleri konularında 
çalışmaları bulunmak 

Batı Dilleri ve Edebiyatları Bölümü 
İngiliz Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini Dilbilimi (İngilizce) alanında almış 
olmak; derlembilim, akademik yazım ve 
üstsöylem öğeleri konularında çalışmaları 
bulunmak 

MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK FAKÜLTESİ 

İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Yapı Malzemesi Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Doktora derecesini İnşaat Mühendisliği 
alanında almış olmak; çelik- beton kompozit 
binaların depreme karşı davranışı ve yapı 
malzemelerinin mekanik özellikleri konularında 
çalışmaları bulunmak 

Makine Mühendisliği Bölümü 
Makine Teorisi ve Dinamiği Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Doktora derecesini Makine Teorisi ve Kontrol 
alanında almış olmak; taşıtlarda titreşim kontrolü 
konularında çalışmaları bulunmak 



 

ORMAN FAKÜLTESİ 

Orman Mühendisliği Bölümü 
Toprak İlmi ve Ekolojisi Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Doktora derecesini Toprak İlmi ve Ekolojisi 
alanında almış olmak; karstik ekosistemler, 
ekohidrolojik havza karakteristikleri ve toprak 
kalite parametreleri konularında çalışmaları 
bulunmak 

Peyzaj Mimarlığı Bölümü 
Peyzaj Teknikleri Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Doktora derecesini Peyzaj Mimarlığı alanında 
almış olmak; tarihi dokularda peyzaj bileşenleri 
ve kent kimliği konularında çalışmaları 
bulunmak 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Spor Yöneticiliği Bölümü 
Spor Yöneticiliği Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Doktora derecesini Spor Yönetimi Bilimleri 
alanında almış olmak; bireylerin rekreasyon 
talepleri ve engelleri konularında çalışmaları 
bulunmak 

TIP FAKÜLTESİ 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Enfeksiyon Hastalıkları Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini Enfeksiyon Hastalıkları bilim 
alanında almış olmak; aşı reddi ve Kovid-19 
hastalığında antikor konularında çalışmaları 
bulunmak 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Farmakoloji Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini Kimya bilim alanında almış olmak; 
sentetik ve doğal ilaç etken maddelerinin, DNA 
ve Proteinlerle etkileşiminin in vitro ve in siliko 
belirlenmesi konularında çalışmaları bulunmak 

Temel Tıp Bilimleri Bölümü 
Biyokimya Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini Tıbbi Biyokimya bilim alanında 
almış olmak ve Tıp Fakültesi mezunu olmak; 
hastalarda mineral maddeler, vitaminler, 
metaller ve diğer bileşenlerin etkileri konularında 
çalışmaları bulunmak 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 
Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Uzmanlık derecesini Çocuk Cerrahisi alanında 
almış olmak 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 
Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Uzmanlık derecesini Göz Hastalıkları alanında 
almış olmak; toxoplazma retiniti ve uzun 
dönemli kornea crosslinking konularında 
çalışmaları bulunmak 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 
Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Uzmanlık derecesini Kadın Hastalıkları ve Doğum 
alanında almış olmak; yumurtalık kistleri, cerrahi 
yapışıklık ve gebelik diyabeti konularında 
çalışmaları bulunmak 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Uzmanlık derecesini Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 
alanında almış olmak 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon Anabilim 
Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Uzmanlık derecesini Fiziksel Tıp ve 
Rehabilitasyon alanında almış olmak; kronik 
nöropatik bel ağrısı ve temporomandibular 
eklem bozuklukları konularında çalışmaları 
bulunmak 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Göğüs Hastalıkları Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Uzmanlık derecesini Göğüs Hastalıkları 
alanında almış olmak; diyabet 
hastalarında akciğer fonksiyon testleri konularında 
çalışmaları bulunmak 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
İlk ve Acil Yardım Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Uzmanlık  derecesini  Acil  Tıp  alanında  
almış  olmak;  tıp  eğitimi konularında 
çalışmaları bulunmak 
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