Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin gesitli birimlerine, 2547 sayili Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atama Yénetmeliginin ilgili maddeleri ve Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogretim Uyeligi
Kadrolarma Basvuru Kosullari ve Uygulama ilkeleri Hakkinda Yonergesine gore asagida
belirtilen boliim ve anabilim dallarina dgretim iiyesi alinacaktir.

Dogent kadrolar1 igin, bagvurduklar1 anabilim dalin1 belirten dilekgelerine 6zge¢misleri,
Docgentlik Belgesi 6rnegi ve yayn listesi ile birlikte bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan
eserlerden 4 (dort) adet dosyayr veya CD formatinda olusturulan yayin dosyalarini ekleyerek,
Rektorliik Personel Dairesi Bagkanligina;

Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna basvuranlarin bagvurduklar1 anabilim dali ve yabanci dillerini
belirten dilekgelerine, Ozgecmis, Doktora, Uzmanlik veya Sanatta Yeterlilik Belgesi, 3 adet
fotograf, bilimsel galigma ve yaymlarimi kapsayan, 4 (dort) niisha dosyayr veya CD formatinda
olusturulan yayin dosyalarini ekleyerek ilgili birime;

Ilana miiracaat edecek adaylarin ilanin Resmi Gazete'de yaymlandig: tarihi takip eden 15
giin igerisinde bagvuracaklardir.

GENEL ACIKLAMALAR

- Dr.Ogr. Uyesi kadrosuna basvuran adaylar YDS-60 puan veya esdegerliligi kabul edilen
simavlardan bu puanin muadili bir puan aldigini gosterir belge,

- Meslek Yiiksekokulu Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna atamalar YDS -60 puan veya
esdegerliligi kabul edilen muadili sinavlarin puanindan muaftir.

- Herhangi bir kamu kurumunda caliganlarin (daha once calisip ayrilmis dahi olsalar)
¢alistig1 kurumundan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesini miiracaat belgelerine ekleyerek
ibraz edeceklerdir.

- Yabanct iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis
olmasi sarttir.

- Posta ile miracaat edecek adaylar icin; postada meydana gelen gecikmeler dikkate
alinmayacaktir.

- Adaylar sadece durumuna uygun bir (1) birime miracaatta bulunabileceklerdir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Basvuru Kosullar1 ve
Uygulama Tlkeleri Hakkinda Yonergesi, Yaym dosyasi tanzim listesi ve 6zge¢mis formati,
Universitemizin http://pdb.mehmetakif.edu.tr/ internet adresinden temin edilebilir.

. TAHSIS EDILEN
.. . . . |PROGRAMI/ANABILIM
BIRIMI/BOLUMU UNVANI KADRO

DALI . . N .
DERECESI |ADEDI NITELIKLERI

BUCAK ISLETME FAKULTESI

Dogentligini Pazarlama Bilim alaninda

. Uretim Y 6netimi ve almus, tliketici davramslari ve girisimei
Isletme Dogent 2 1
Pazarlama pazarlama konusunda ¢aligmalar
yapmig olmak.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

. i . Isletme alaninda doktora yapmus, ¢agri
Biiro Hizmetleri ve o | Dr.Ogr. i . i
i Cagr1 Merkezi Hizmetleri L 1 1 hizmetleri isletmeleri (zerine ¢alisma
Sekreterlik Uyesi

yapmis olmak.
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Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 sayilh Yiiksekdgretim
Kanunu'nun 31. ve 50/d. Maddeleri ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine gore Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi
alinacaktir.

Ogretim Gérevlisi ve Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar:

1 - Dilekge (Basvuru dilekgelerinde bagvurulan kadronun, Birimi, Unvani, Derecesi ve
Adayin iletisim adresleri (adres, telefon no, e-mail vs.) agikga belirtilecektir.

2 - Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,

3 - Ozgegmis,(YOK EK-4 Formatinda)

4 - Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge,

5 - Lisans/Lisansiistli Diploma fotokopileri (onayl belge)

6 - Yabanc yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarmin Universitelerarasi Kurulca
denkligini gosterir belgenin fotokopisi (onayli belge)

7 - Resmi Transkriptler (Lisans Egitimi ile ilgili) (onayl belge)

8 - ALES Belgesi

9 - 2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis)

10 - Yabanci Dil Belgesi

11- Lisansiistii egitim yaptigina dair belge (Arastirma Gérevlisi igin) (ilan edilen kadroya
bagli olarak alinacak) (onayli belge)

12 - Tecriibe durumunu gésterir belge (Ogretim Gorevlisi igin) (Ilan edilen kadroya bagh
olarak alinacak) (onayli belge)

13 - Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet
Belgesi (Halen bir kamu kurumunda calismakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.)
(onayli belge)

14 - Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair belge (e-Devlet iizerinden alinan belge)

Genel sartlar (Tlgili Yonetmelik)

MADDE 6 - (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki dgretim elemani kadrolarina yapilacak
atamalarda;

a) 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
smavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme
ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

(2) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 hari¢ olmak iizere tiniversite ve yiiksek teknoloji
enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin
iizerinde bir puani asgari puan olarak belirleyebilirler.

(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4°liik ve 5’lik not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligi
Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine
esdegerligine yiiksekogretim kurumlarinin senatolari karar verir.

(4) Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi
kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani yabanci
dille ilgili kadrolara yapilacak Ogretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili



Yiiksekdgretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu
yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlariin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde
istihdam edilecek ogretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil siavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

(5) Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans
veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana ait bilimsel, nesnel ve denetlenebilir
kosullar diginda belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

(6) Tlanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasina
ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak sekilde belirtilir.

Ozel sartlar

Ogretim Gérevlisi;

1) Ogretim gérevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak veya lisans ve yiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak
sart1 aranir.

2) Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarndaki
Ogretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip
olmak ya da Lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi
olmak sart1 aranir.

Aragtirma Gorevlisi;

1) Aragtirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek icin smavin yapildigi yilin ocak ayinin
birinci giinii itibariyle otuz bes yagini doldurmamig olmak gerekir. Devlet yiiksekdgretim
kurumlarinin aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

Muafiyet (flgili Yonetmelik)

MADDE 14 - (1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yitksekokullarinin  Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarma atanacak
olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemam kadrolarinda ¢alismis veya c¢aligmakta
olanlarda merkezi siav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi
kapsamindaki Ogretim gorevlisi kadrolart haricindeki dgretim eleman: kadrolarina yapilacak
bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

SINAV TAKVIMI

ILK BASVURU TARIHI :30.12.2020
SON BASVURU TARIHI :13.01.2021
ON DEGERLENDIRME ILAN TARIHI  :15.01.2021
GIRIS SINAV TARIHI :19.01.2021
SONUC ACIKLAMA TARIHI :21.01.2021

* Atanmaya hak kazanan Aday/Adaylarin tiim belgeleri onayli olmak zorundadir.

* Miiracaatlar sahsen veya posta ile yapilacak olup, postada meydana gelecek gecikmeler
dikkate alimmayacaktir.

* Sonuglar Universitemiz https://www.mehmetakif.edu.tr web adresinden agiklanacaktir.
Duyurulur.



lanin Anabilim Dali/ ALES
Kadro |Kadro Yabancl o
Unvani Cikilacagi Bolimii Anasanat Dall/ | PUAN . Basvuru Yeri llan Ozel Sart
. erecesiSay!s| . PUAN | Dil
Birim Programi TURU
Ekonomi ve Finans, Finans ve
Bankacilik, Muhasebe ve
Finansal Yonetim, Ekonomi ve|
Iktisat balimlerinin birinden
mezun, Ekonomi ve Finans,
Aragtirma  [Bucak Isletme o Finansal o Bucak Isletme|  Finans ve Bankacilik,
Ekonomi ve Finans 4 1 | ESITAG. | 70 50
Gorevlisi Fakiltesi Ekonomi Fakilltesi Muhasebe ve Finansal
Yénetim, Ekonomi, iktisat,
Finansal Ekonomi, Finansal
Iktisat ve Finans Ekonomisi
lalanlarinin birinde tezli yiiksek|
lisans yapiyor olmak.
Iktisadi ve iktisadi ve idari| Maliye bélimii mezunu ve
Arastirma | . P
Goreviisi Idari Bilimler Maliye Maliye Teorisi 4 1 | ESITAG. | 70 50 Bilimler maliye alaninda tezli yiiksek
orevlisi
Fakiiltesi Fakilltesi lisans yapiyor olmak.
Ogretim \Veteriner Fakiiltesi mezunu ve|
Gorevlisi Veteriner . Veterinerlik Veteriner Veteriner Mikrobiyoloji
| KlinikOncesi Bilimler { | 3 1 SAY. 70 50 . ) _
(Uygulamali | - Fakiltesi Mikrobiyolojisi Fakiltesi | alaninda tezli yiiksek lisans
Birim) yapmis olmak.
Ogretim \Veteriner Fakiiltesi mezunu ve|
Gorevlisi Veteriner Veterinerlik Veteriner Veteriner Cerrahi alaninda
. Klinik Bilimler o 4 1 SAY. 70 50 . B
(Uygulamali |  Fakiiltesi Cerrahisi Fakiiltesi bilimsel caligmalar yapmis
Birim) olmak.
Tesisat Ogretmenligi mezunu,
N Enerji Sistemleri alaninda tezli
Ogretim I - '
Girevis Teknik Bilimler, Dogalgaz ve Teknik Bilimler | yiiksek lisans yapmis, lisans
orevlisi
( Meslek Elektrik ve Enerji Tesisati 1 1 SAY. 70 Meslek mezuniyetinden sonra
Ders
Yiiksekokulu Teknolojisi Yiiksekokulu | yiiksekégretim kurumlarinda
Verecek) -
en az 2 yil deneyim sahibi
olmak.
Veteriner Fakiiltesi mezunu,
N (Genetik ve Embriyo Veteriner Dolerme ve Suni
Ogretim o
- Teknolojileri Uygulama Tohumlamaalaninda doktora,
Gorevlisi
Rektorlik ve Arastirma 1 1 SAY. 70 50 Rektorlik | yapmis ve Tarim ve Orman
(Uygulamali .
) Merkezinde Bakanligi Onayli “Sigirlarda
Birim
Gorevlendirilmek tizere) Embriyo Transferi” egitimi
sertifikasina sahip olmak.
(Tarim ve Hayvancilikta . .
L ) Iktisat Bolimii mezunu, Iktisat
Ogretim Standardizasyon ve )
. ) alaninda tezli yiiksek lisans
Gorevlisi Belgelendirme o
Rektorliik 1 1 | ESITAG. | 70 50 Rektorlik | yapmis, bolgesel kalkinma
(Uygulamali Uygulamave Aragtirma
, . konusunda calismalar yapmig
Birim) Merkezinde
olmak.
Gorevlendirilmek tizere)
Ogretim (Hayvancilik Yenilikgi
Gorevlisi Projeler Uygulama ve Veteriner Fakiiltesimezunu
Rektorlik 5 1 SAY. 70 50 Rektorlik
(Uygulamal Arastirma Merkezinde olmak.
Birim) Gorevlendirilmek tizere)
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