Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile
Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in ilgili
maddeleri uyarinca §gretim elemani alinacaktir.

Adaylar, Universitemizin https://akds.erbakan.edu.tr adresinden elektronik ortamda
basvurularini yaptiktan sonra alacaklar1 “Ogretim Elemani Bagvuru Formu” ve asagida istenilen
belgeler ile birlikte ilgili birimlere sahsen veya posta yolu ile basvurabileceklerdir.

GENEL SARTLAR

1- 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2- Yabanci iilkelerden alman diplomalarin denkliginin Universitelerarasi Kurul Bagkanlig:
tarafindan onaylanmis olmas1 gerekir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligi
Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir.

UNVAN SARTLAR

1-Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin girig sinavinin yapildig: yilin ocak
aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir. Devlet yiiksekdgretim
kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2-Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvuranlarin atamalari 2547 sayili Kanun’un 50/d
maddesi uyarinca yapilacaktir.

3-Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak veya lisans ve yiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak
sart1 aranir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi
kadrolarmna yapilacak atamalarda atama yapilacak programuin egitim dilinde; bilim alani yabanci
dille ilgili kadrolara yapilacak Ogretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu
yabanct dil dersini vermek iizere dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararas iliskiler ile yabanc dille ilgili uygulamali birimlerinde
istihdam edilecek Ogretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

MUAFIYET

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamus olanlarda, ilgili yonetmeligin 7 nci maddenin dordiincii
ve besinci fikralar1 kapsamindaki Ogretim gorevlisi kadrolarma atanacak olanlarda,
yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda c¢alismis veya calismakta olanlarda
merkezi sinav sart1 aranmaz.

2-Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin 4 {incli fikrast
kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim eleman: kadrolarmma yapilacak
basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ISTENEN BELGELER

1- Bagvuru Formu (https://akds.erbakan.edu.tr adresinden elektronik ortamda basvuruyu
tamamladiktan sonra sistemden alinacaktir),

2- Ozgegmis,

3- Kimlik belgesi fotokopisi,

4- Lisans mezuniyet belgesi fotokopisi,




5- Lisans mezuniyet transkriptinin fotokopisi,

6-Bir adet biyometrik fotograf (https://akds.erbakan.edu.tr adresinden sisteme yiiklenmesi
halinde ayriyeten istenmeyecektir.)

7- ALES Belgesi,

8- Yabanci Dil Belgesi (YDS veya muadili),

9- Hizmet Belgesi (Bir kamu kurumunda ¢alismis ya da galigmakta olanlar igin),

10- Ozel sartlarda belirtilmis ise deneyim belgesi fotokopisi.

11- Ozel sartlarda belirtilmis ise Yiiksek Lisans/Doktora mezuniyet belgesi fotokopisi

12- Ozel sartlarda belirtilmis ise Yiiksek Lisans/Doktora dgrenci belgesi fotokopisi

13- SGK Hizmet Dékiimii (Ozel sektorde calismis ya da calismakta olanlar icin)

14- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denklik belgelerinin fotokopisi.

ONEMLI NOT

1-Elektronik ortamda basvuru yapmayan, basvurusunu onaylamayan veya istenen
belgeleri eksik olan adaylarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

2- Siiresi i¢inde yapilmayan basvurular gegersiz sayilacaktir.

3- flan sartlarina uygun olmadig1 anlasilan bagvurular gegersiz sayilacaktir.

4- Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir.
Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurulari gecersiz sayilarak degerlendirmeye
alinmayacaktir.

5- Universitemiz Rektdrliigii uygun gordiigii takdirde ilan1 her asamasinda degistirebilir
ya da iptal edebilir.

ILAN TAKVIMI

Basvuruda bulunacak adaylarin ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren son
bagvuru tarihine kadar istenen belgeler ile birlikte ilgili birimlere, Rektorlik kadrolart igin
Personel Daire Baskanlii’na sahsen veya posta yoluyla bagvurmalar: gerekmektedir.

Son Bagvuru Tarihi 13.12.2024
On Degerlendirme Sonuglarinin flan Tarihi 18.12.2024
Girig Smav Tarihi 23.12.2024
Nihai Degerlendirme Sonug¢ Aciklama Tarihi 27.12.2024
Sonuglarin Agiklanacag: Internet Adresi www.erbakan.edu.tr
ILAN o R K. Y. DIL .
NO BIRIM/BOLUM/ABD UNVANI DERECE | ADET | ALES PUANI OZEL SART
Havacilik
Y 6netimi,
Sivil Havacilik
Isletmeciligi
veya Isletme
Havacilik ve Uzay programlarinin
2024- | Bilimleri Fakultesi/ Aragtirma 6 1 75 80 birinden lisans
20 | Havacilik Yonetimi/ Gorevlisi mezunu
Havacilik Yénetimit olmak. Bu
alanlarin
birinde tezli
yiksek lisans
yapiyor
olmak.

! Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavi (ALES) puan ile Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smav puan sarti Universitemiz Senatosu’nun
06.11.2024 tarih ve 2024/19-01 sayili kararinda belirtildigi sekliyle uygulanacaktir.
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