Gebze Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
“Arastirma Gorevlisi\Ogretim Gorevlisi Alim ilam”

“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarna iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik” kapsaminda, Universitemize bagh birimlerde istihdam edilmek iizere arastirma gérevlisi\ogretim gorevlisi alimi yapilacak olup
ayrintili bilgi agagiya ¢ikarilmistir.

Duyuru Baslama Tarihi . Resmi Gazete'de yayimlandig tarih
Son Basvuru Tarihi 1 14.01.2020

On Degerlendirme Tarihi : 21.01.2020

Smav Giris Tarihi : 27.01.2020

Sonug¢ Agiklama Tarihi : 03.02.2020

Basvuru Tipi . Sahsen\Posta

Sonuglarin Aciklanacag internet Adresi : www.gtu.edu.tr

Basvuru Yeri ve iletisim Bilgileri :
Birim Ad1 Adresi Telefon
Miihendislik Fakiiltesi Gebze Teknik Universitesi Rektorliigii - Mithendislik Fakiiltesi Dekanligi Gebze\KOCAELI 0262 605 26 45

Genel Sartlar (ilgili Yonetmelik Madde 6) :

1-a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak,

1-b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi smav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

2) Meslek yiiksekokullarmm Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolari hari¢ olmak tizere
iiniversite ve yliksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin iizerinde bir puan1 asgari puan
olarak belirleyebilirler.

3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin
100’liikk not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’lik not sistemine esdegerligine yiiksekogretim
kurumlarinin senatolari karar verir.

4) Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalar ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 5
inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;




yiiksekogretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir
dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puana sahip olma sart: aranir.

5) Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim eleman: kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana ait
bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar diginda belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

6) ilanlarda, alaminda tecriibe sahibi olmak sartimin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasia ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak sekilde belirtilir.

Ozel Sartlar 1 (ilgili Yonetmelik Madde 7):

1) Devlet yiiksekogretim kurumlarmin arastirma gorevlisi kadrolarma basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi
olmak sart1 aranir.

2) Yiiksekogretim kurumlarinda tipta uzmanlik ve tipta yan dal uzmanlik egitimi yapmakta olan tabip veya uzman tabip arastirma gorevlileri, uzmanlik
egitimlerini tamamladiklarinda uzman olduklarinin Saglik Bakanligina bildirildigi tarihten sonraki ilk Devlet Hizmeti Yikiimliligi Kurast sonuglarmin
kurumlarina teblig edildigi tarihe kadar kurumlart ile ilisikleri kesilmeksizin aragtirma gorevlisi olarak gorev yapmaya devam ederler.

3) Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sarti aranir.

4) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylarda
en az tezli yliksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Ozel Sartlar 2 (ilgili Yonetmeligin Genel Sartlar bashkli 6 nc1 maddesinin 2 nei fikrasi kapsaminda; asgari Yabanci Dil Puanlarinin Belirlenmesi):
Universitemiz Senatosunun 07/08/2019 tarih ve 2019/08-02 sayili Karari uyarinca birim\bdliimlerimiz i¢in hizalarinda gdsterilen asgari yabanci dil
puanlari belirlenmistir.

Istenilen Belgeler

(Arastirma Gorevlisi kadrolari i¢in)

Not: Adaylar, Universitemizce Es Zamanli Olarak Yaymlanan Ilanlardan Yalmzca 1 (bir) Kadroya Basvuruda Bulunabilirler. Bir den Fazla Kadroya
Basvuruda Bulunan Adaylarin Tiim Basvurular Gecersiz Sayilacaktir.

- Belgelerin Herhangi Bir Resmi Kurumca Asli Gibidir Yapilarak Onaylanmasi Yeterlidir.

- E Devlet Kapis1 (www.turkiye.gov.tr)'dan Alman Kare Kodlu Mezuniyet Belgesi, Ogrenci Belgesi ve Adli Sicil Kaydi1 Belgelerinin Dogrulugu Teyit
Edilmek Sartiyla Gegerli Olabilecektir.

1) Dilekge (Basvuruda bulunulan Birim, Anabilim Dali, {lan Numaras, Iletisim Adresi, Telefon Numarasi, E-mail Adresine iliskin Beyanin Dilekcede
Belirtilmesi Sarttir.)

2) Ozgegmis




3) Lisans Mezuniyet Belgesi (Onayh) (Yurtdisinda Alman Diplomalar Icin YOK Denklik Belgesi) (Onayl)
4) Merkezi Sinav (ALES) Sonug Belgesinin Fotokopisi veya Internet Ciktis1 veya

Hizmet Belgesi (Muaf Adaylar igin)

5) Niifus Cilizdan1 Fotokopisi

6) Lisans Not Transkripti (Onayl1)

7) Yiiksek Lisans Ogrenci Belgesi(Onayli)

8) Yiiksek Lisans Not Transkripti (Onayl1)

9) Yabanci Dil Siav Belgesi Fotokopisi

10) Erkek Adaylar igin Askerlik Durum Belgesi

11) Adli Sicil Kayd: Belgesi

istenilen Belgeler

(Ogretim Gorevlisi kadrolar icin)

Not: Adaylar, Universitemizce Es Zamanli Olarak Yayinlanan flanlardan Yalnizca 1 (bir) Kadroya Basvuruda Bulunabilirler. Bir den Fazla Kadroya
Basvuruda Bulunan Adaylarin Tiim Basvurular Gecersiz Sayilacaktir.

- Belgelerin Herhangi Bir Resmi Kurumca Asli Gibidir Yapilarak Onaylanmasi Yeterlidir.

- E Devlet Kapis1 (www.turkiye.gov.tr)'dan Alman Kare Kodlu Mezuniyet Belgesi, Ogrenci Belgesi ve Adli Sicil Kayd: Belgelerinin Dogrulugu Teyit
Edilmek Sartiyla Gegerli Olabilecektir.

1) Dilekge (Basvuruda bulunulan Birim, Anabilim Dali, ilan Numarasi, letisim Adresi, Telefon Numarasi, E-mail Adresine iliskin Beyanin Dilekcede
Belirtilmesi Sarttir.)

2) Ozgegmis

3) Lisans Mezuniyet Belgesi (Onayl) (Yurtdisinda Alman Diplomalar Icin

YOK Denklik Belgesi) (Onayl1)

4) Lisans Not Transkripti (Onayli)

5) Merkezi Smav (ALES) Sonug Belgesinin Fotokopisi veya Internet Ciktis1 veya Hizmet Belgesi (Muaf Adaylar i¢in)

6) Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

7) Yabanci Dil Sinav Belgesi Fotokopisi

8) Yiiksek Lisans Mezuniyet Belgesi (Onayl1)

9) Tecriibe Belgesi (Onayl1)

10) Erkek Adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi

11) Adli Sicil Kayd: Belgesi



Muafivet (ilgili Yonetmelik Madde 14) :

1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig olanlarda, meslek

yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarma atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemant

kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincti fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki dgretim

eleman: kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ANABILIiM | KADRO |KADRO| KADRO ALES YDS\
iLAN NO |FAKULTE| BOLUM DALI UNVANI | SAYISI DERECESi| PUANI |ESDEGERI OZEL SARTLAR
Harita, Geomatik veya Jeodezi ve Fotogrametri
. . Miihendisligi Bolumi lisans mezunu olmak ve bu
Miihendislik Harita . Arastirma . .
20191233 . . ._.| Fotogrametri . 2 7 70 65 anabilim dallarinin  birinde (ders asamasinda)
Fakiiltesi | Miihendisligi Gorevlisi . .
tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. Uzaktan
algilama alaninda galisacaktir.
Harita, Geomatik veya Jeodezi ve Fotogrametri
. . Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olmak ve bu
Miihendislik Harita . .| Arastirma B . ]
20191234 . . ._.|Kamu Olgmeleri o 1 7 70 65 anabilim dallarinin birinde (ders asamasinda) tezli
Fakiiltesi | Miihendisligi Gorevlisi . .
yiiksek lisans yapiyor olmak. Heyelan haritalama
alaninda ¢aligacaktir.
. Harita, Geomatik veya Jeodezi ve Fotogrametri
Ogretim . . .
o . o Miihendisligi Boliimii  lisans ve tezli yiiksek
Miihendislik Harita . .. | Gorevlisi . .
20191235 ) . .| Olgme Teknigi 1 7 70 65 lisans mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla
Fakiiltesi |Miihendisligi (Uygulamali . o
Birim) yiiksek lisans 6grenimi sonrasi alaninda en az 3
irim
(ig) yil galismis olmak.
ACIKLAMALAR

Universitemiz Senatosunun 07/08/2019 tarih ve 2019/08-02 sayih Karar1 uyarinca, Boliimlerimiz igin hizalarinda gosterilen asgari yabanci dil

puanlar: belirlenmistir.
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