istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 sayih Yiiksekdgretim
Kanunu’nun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, “Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi” nin ilgili maddeleri ve “Istanbul Universitesi-
Cerrahpasa Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” uyarinca; Profesor, Dogent ve Doktor
Ogretim Uyesi alinacaktir.

Bagvuruda bulunacak adaylarin;

a) Asagida belirtilen Bagvuru Evraki ile birlikte tiim bilimsel g¢alisma ve faaliyetlerini
kapsayan belge ve bilgileri iceren PDF formatinda hazirlanmis Profesor (*) kadrosu igin 7 (yedi);
Dogent (**) kadrosu i¢in 5 (bes); Dr. Ogr. Uyesi kadrosu i¢in 4 (dért) adet tasinabilir bellek ve,

b) Bagvuru Evrakindan olusan 1 (bir) takim ¢ikti, ile birlikte sahsen bagvuruda bulunmasi
gerekir. Profesor ve Dogent kadrolarma bagvurular, Universitemiz Rektorliik Personel Daire
Bagkanligina; Dr. Ogretim Uyesi kadrolarina bagvurular ilgili birim Dekanlik/Miidiirliiklerine
ilanin Resmi Gazete’de yayimi tarihinden itibaren 15 giin i¢inde sahsen yapilacaktir.

(*) Profesor kadrosuna miiracaat edecek adaylarin Baglica Arastirma Eserini, Kadroya
Basvuru Dilekgesinde, Yayin Listesinde ve Ozgegmisinde 6zellikle belirtmesi gerekir.

(**) Dogent kadrosuna miiracaat edecek adaylardan Dogentlik SozIii Smavina girmemis
olanlarm, “Dogentlik S6zIi Sinavi Bagvuru Dilekgesi” ni doldurarak bagvuru islemleri sirasinda
ayrica teslim etmesi gerekir.

Bellekte bulunan verilere iliskin ¢ikt1 veya dosya hazirlanmayacak olup, yalnizca Bagvuru
Evrakindan 1 (bir) takim ¢ikt1 getirilecektir.

BASVURU EVRAKI:

1. Kadroya Bagvuru Dilekgesi

2. Profesor ve Dogent Kadrolarina Bagvuru Formu

3. T.C. Niifus Ciizdan1 / T.C. Kimlik Karti fotokopisi

4. Yaym Listesi ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) Formatli Ozgegmis

5. Lisans ve Lisansiistli Diplomalari, Dogentlik Belgesi, Uzmanlik Belgesi, Yabanci Dil
Belgesi (***)

6. Adli Sicil Kaydi Belgesi (***)

7. Askerlik Durum Belgesi (**%*)

8. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programmdan (HITAP) alinan Hizmet
Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar) (***)

9. Sertifika, yeterlilik belgesi, is deneyimi ve/veya yurtdisi deneyimine iligkin belge ve
benzeri diger belgeler (ilan edilen kadroya bagl) (***)

10. Son 6 ay i¢inde ¢ekilmis 1 adet biyometrik fotograf

11. Aday Akademik Degerlendirme Formu (Universitemizin Akademik Yiikseltilme ve
Atama Kriterleri’ne gore, adayi bilimsel yayinlarinin puanlandirilmis tablosu)

12. Baslica Aragtirma Eseri (Profesor kadrosuna basvuran adaylar i¢in gegerlidir. A4
boyutlu 1 takim ¢ikt1 halinde teslim edilecektir.)

(***) e-Devlet lizerinden aliman karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmig

belge

GENEL ACIKLAMALAR:

1) Dogent ve Dr. Ogretim Uyesi kadrolarina daha &nce Profesér unvani almig adaylar
bagvuramaz.

2) Yukarida bahsi gegen ilgili tim dilek¢e ve formlara www.iuc.edu.tr web sayfamizda
bulunan “Hakkimizda/idari Birimler/Personel Daire Baskanligi/Formlar” sekmelerinden veya
https://personel.iuc.edu.tr/tr/content/personel-daire-baskanligi-formlar/pdb-formlari web
adresinden erigim saglanabilir.



3) Adaylar, ilanda belirtilen kadrolardan en fazla 1 (bir) tanesine basvuru yapabilir.
Birden fazla kadroya basvuran adaylarin biitiin bagvurular1 gegersiz sayilacaktir.

4) Ilan edilen biitiin unvanlar i¢in Yabanci Ulkelerden alman diplomalarin YOK ve/veya
Universiteleraras1 Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

5) Adaylarm Devlet Hizmeti Yiikiimliligti bulunmamasi gerekir.

6) Ilan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarm askerlik yoniinden Mahkeme
veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekir.

7) 1lan edilen kadrolara atanma éncesinde 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmas1 Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca islem yapilacaktir.

8) Miiracaatlar sahsen yapilacak olup, posta ile bagvuru kabul edilmeyecektir.

9) “istanbul Universitesi-Cerrahpasa Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” ne
www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan Hakkimizda/idari Birimler/Personel Daire
Baskanligi/Mevzuat sekmelerinden veya https://personel.iuc.edu.tr/tr/content/mevzuat/kriterler
web adresinden erigim saglanabilir.

10) istenilen belgelerde gercege aykir beyanda bulundugu tespit edilen adaymn atamasi
yapilmayacaktir. Bagvuran adaym kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi
durumunda atamas1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyecektir.

11) Kadroya basvuruda bulunan adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalar;, YOK
Bagkanligi’'nin 18.03.2022 tarihli, 20098 sayili yazisiyla bildirilen ve 16.03.2022 tarihli
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karariyla Universitemize verilen atama izni kontenjani ile; YOK
Baskanligi’'nin  15.08.2022 tarihli, 58152 sayili yazisiyla bildirilen ve 03.08.2022 tarihli
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karariyla Universitemize verilen ilave atama izni kontenjanlar:
dahilinde yapilacak olup, atama izinleri kontenjanini agan hicbir atama gerceklestirilemeyecektir.

12) idare uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.

13) flanimiza http://www.iuc.edu.tr web adresinden ulasilabilir.

BASVURU BASLANGIC TARIHI : 24.10.2022

BASVURU BITIS TARIHI :07.11.2022 (mesai saati bitimi itibariyle)
DUYURULUR.
ANABILIM DALI/PROGRAM | UNVAN |ADET| ACIKLAMA
CERRAHPASA TIP FAKULTESI
) . . Meme ve Endokrin Patolojisi konularinda bilimsel
TIBBI PATOLOJI PROFESOR 1
caligmalari olmak.
) . . Dermatopatoloji ve Goz Patolojisi konularinda bilimsel
TIBBI PATOLOJI PROFESOR 1
calismalari olmak.
. . Behget Hastaligi ve Uveit konularinda bilimsel
GOZ HASTALIKLARI PROFESOR 1
calismalari olmak.
GOZ HASTALIKLARI PROFESOR 1 Okiloplasti konusunda bilimsel galismalari olmak.
. . Hepatobilier Cerrahi ve Transplantasyon Cerrahisi
GENEL CERRAHI PROFESOR 1
Uzerine deneyimli ve bilimsel galigmalari olmak.
iC HASTALIKLARI PROFESOR 1 Hematoloji Uzmani olmak.
Gocuk Metabolizma Hastaliklari veya Gocuk Beslenme
COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI PROFESOR 2 | ve Metabolizma Hastaliklari alaninda Dogent unvani
almig olmak.




Adli Bilimler alaninda Dogent unvani almig olmak, Adli

ADLI TIP PROFESOR
Kimliklendirme konusunda bilimsel alismalari olmak.
ENFEKSIYON HASTALIKLARI VE KLINIK . immiinoloji ve Hastane Enfeksiyonlari alaninda bilimsel
PROFESOR
MiKROBIYOLOJi calismalari olmak.
- . Konsiiltasyon Liyezon Psikiyatrisi tizerine bilimsel
RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI PROFESOR
calismalari olmak.
) ) . ICD ve Elektrofizyoloji konularinda bilimsel galigmalari
KARDIYOLOJI PROFESOR
olmak.
TIBBI MIKROBIYOLOJI PROFESOR -
) ) ) ) R Tip Bebek Sertifikasina sahip olmak ve bu alanda
HISTOLOJI VE EMBRIYOLOJI PROFESOR .
deneyimli olmak.
PLASTIK, REKONSTRUKTIF VE ESTETIK Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Uzmani olmak.
) DOGENT
CERRAHI ¢
) ) Gastrointestinal Sistem ve Karaciger Patolojisi
TIBBI PATOLOJI DOCENT I
konularinda deneyimli ve bilimsel calismalari olmak.
KULAK BURUN BOGAZ HASTALIKLARI DOGENT Kulak Burun Bogaz Hastaliklari Uzmani olmak.
) ) Girisimsel Kardiyoloji konusunda deneyimli ve bilimsel
KARDIYOLOJI DOGENT
calismalari olmak.
NOROLOJI DOGENT Epilepsi konusunda bilimsel ¢alismalari olmak.
DERI VE ZUHREVi HASTALIKLAR DOGENT Sag Hastaliklari konusunda bilimsel galismalari olmak.
- ’ ' HIV, ilag direnci ve biyoinformatik konularinda bilimsel
TIBBI MIKROBIYOLOJI DOGENT
calismalari olmak.
Lo . ’ Helicobacter pylori konusunda bilimsel ¢alismalari
TIBBI MIKROBIYOLOJI DOGENT
olmak.
' e ) Endokrin Cerrahisi konusunda bilimsel ¢alismalari
GENEL CERRAHI DR. OGR. UYESI
olmak.
TIBBi PATOLOJ DR. OGR. UYESI Tibbi Patoloji Uzmani olmak
ENFEKSIYON HASTALIKLARI VE KLINIK L Enfeksiyon Hastaliklari Uzmani olmak.
’ ) ) DR. OGR. UYESI
MIKROBIYOLOJI
RADYOLOJI DR. OGR. UYESI Cocuk Radyoloji Uzmani olmak.
) e ) Meme Radyolojisi konusunda deneyimli ve bilimsel
RADYOLOJI DR. OGR. UYESI
calismalari olmak.
DERI VE ZUHREVi HASTALIKLAR DR. OGR. UYESI Deri ve Ziihrevi Hastaliklari Uzmani olmak.
) e Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklari Uzmani
IG HASTALIKLARI DR. OGR. UYESI
olmak.
iC HASTALIKLARI DR. OGR. UYESI Nefroloji Uzmani olmak.
Tip Fakiiltesi mezunu olup Salgin Hastaliklari Tarihi
alaninda Doktora yapmis olmak ve "Yiiksekégretim
- ’ R ’ Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille
TIP TARIHI VE ETIK DR. OGR. UYESI - L
Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara lliskin
Yénetmelik" hilkimleri uyarinca Ingilizce ders verebilme
yeterliligine sahip olmak.
Saglik Bilimleri alaninda Doktora yapmis olup Yaslanma
Biyokimyasi ve Redoks Homeostasisi alanlarinda
bilimsel galismalari olmak ve "Yiiksekégretim
TIBBI BIYOKIMYA DR. OGR. UYESI Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille

Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iligkin
Yénetmelik" hilkimleri uyarinca Ingilizce ders verebilme
yeterliligine sahip olmak.




GOCUK CERRAHISI DR. OGR. UYESi| 1 | Gocuk Cerrahisi Uzmani olmak.
PLASTIK,REKONSTRUKTIF VE ESTETIK e Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahisi Uzmani
) DR. OGR. UYESI| 1
CERRAHI olmak.
Tip Fakiiltesi mezunu olup Tibbi Farmakoloji Uzmani
TIBBI FARMAKOLOJI DR. OGR. UYESi| 1 | olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu olup Tibbi
Farmakoloji alaninda Doktora yapmis olmak.
A x ) Tip Fakiiltesi mezunu olup Spor Hekimligi Uzmani
SPOR HEKIMLIGI DR. OGR. UYESI| 1
olmak.
FLORENCE NIGHTINGALE HEMSIRELIK FAKULTESI
N . . R ) Hemsirelikte Yonetim alaninda Y(ksek Lisans ve
HEMSIRELIKTE YONETIM DR. OGR. UYESI| 1

Doktora yapmis olmak.

HASAN ALi YUCEL EGITiM FAKULTESI

Egitim Bilimleri (Egitimde Olgme ve Degerlendirme)

alaninda Dogent unvani almig

EGITIMDE OLGME VE DEGERLENDIRME DOGENT ! olmak ve Biligsel Tani Modellemesi alaninda bilimsel
caligmalari olmak.
Egitim Teknolojisi alaninda Doktora yapmig olmak ve
BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI e Egitim ve Ozel Egitime
EGITIMI DR-OGR. OYESI) 1 Teknoloji Entegrasyonu konularinda bilimsel galigmalari
olmak.
MUHENDISLIK FAKULTESI
BILGISAYAR BILIMLERI PROFESOR 1] -
METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI PROFESOR 1] -
MEKANIK PROFESOR | 1 | -
YAPI PROFESOR | 1 | -
BILGISAYAR BILIMLERI DOGENT 1] -
BiYOMEDIKAL DOGENT 1] -
CEVHER HAZIRLAMA DOGENT 2 |-
YAPI DOGENT 1] -
ANALITIK KIMYA DOGENT 1] -
FiZIKO KIMYA DOGENT 1 -
PROSES VE REAKTOR TASARIMI DOGENT 1] -
METALURJI VE MALZEME MUHENDISLIGI  |DR. OGR. UYESI| 1 | -
YAPI DR.OGR.UYESI| 1 | -
ANALITIK KIMYA DR.OGR.UYESI| 1 | -
TEMEL ISLEMLER VE TERMODINAMIK DR.OGR. UYESI| 1 | -

SAGLIK BILIMLER] FAKULTESI

Psikiyatri Hemsireligi alaninda Dogent unvani almig

GERONTOLOJI DOGENT 1 | olmak ve Gerontoloji alaninda
bilimsel ¢alismalari olmak.
. Qdyoloji veya Dil ve Konusma Terapisi alaninda Dogent
ODYOLOJI DOGENT 2
unvani almig olmak.
Gerontoloji lisans mezunu olup Sosyal Hizmet alaninda
) a ) Doktora yapmis olmak ve
GERONTOLOJI DR. OGR. UYESI| 1

Gerontolojik Sosyal Hizmet alaninda bilimsel galismalari
olmak.




Ebelik lisans mezunu olup Ebelik alaninda Doktora

EBELIK DR. OGR. UYESI| 1
yapmig olmak.
’ e ) Sosyal Hizmet alaninda Yiksek Lisans ve Doktora
SOSYAL HIZMETLER DR. OGR. UYESI| 1
yapmig olmak.
Qdyoloji, Dil ve Konugsma Bozukluklari veya Dil ve
oDYOLOUI DR. OGR. UYESI| 3 | Konusma Terapisi alanlarindan
birinde Doktora yapmis olmak.
SPOR BILIMLERi FAKULTESI
HAREKET VE ANTRENMAN BILIMLERI PROFESOR 1] -
HAREKET VE ANTRENMAN BILIMLERI DOGENT 1 |-
SPOR SAGLIK BILIMLERI DOGENT 1 |-
VETERINER FAKULTESI
Veteriner Hekim olmak ve Veterinerlik Dogum ve
VETERINERLIK DOGUM VE JINEKOLOJISI PROFESOR 2 | Jinekoloji alaninda Doktora yapmis
olmak.
VETERINERLIK CERRAHIS PROFESOR 1 Veteriner Hekim olmak ve Veterinerlik Cerrahisi

alaninda Doktora yapmis olmak.

ETERINERLIK BESIN HIJYENI VE TEKNOLOJISI

DR. OGR. UYESI

Veteriner Hekim olmak ve Veterinerlik Besin Hijyeni ve
Teknolojisi alaninda Doktora
yapmig olmak.

Veteriner Hekim olmak ve Veterinerlik Dolerme ve Suni

DOLERME VE SUNi TOHUMLAMA DR.OGR.UYESI| 1 | Tohumlama alaninda

Doktora yapmis olmak.
) . ) Veteriner Hekim olmak ve Veterinerlik Farmakoloji ve
VETERINERLIK FARMAKOLOJI VE e o
) . DR.OGR. UYESI| 1 | Toksikoloji alaninda Doktora
TOKSIKOLOJISI
yapmig olmak.
. ) . e ) Veteriner Hekim olmak ve Veterinerlik Patoloji alaninda
VETERINERLIK PATOLOJISI DR. OGR. UYESI| 1
Doktora yapmis olmak.
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

DERI TEKNOLOJiSI

DOGENT

Deri Miihendisligi alaninda Doktora yapmis olmak ve
Tekstil Bilimleri ve Mihendisligi alaninda Dogent unvani

almis olmak.

ELEKTRIK

DR. OGR. UYESI

Elektrik, Enerji, Enerji Teknolojileri, Enerji Bilim ve
Teknolojisi, Elektronik, Elektrik ve

Elektronik, Elektrik-Elektronik Mihendisligi alanlarinin
birinde Doktora yapmis olmak.

NANOTEKNOLOJI VE BIYOTEKNOLOJI ENSTITUSU

NANOTEKNOLOJI

PROFESOR

Kimya Miihendisligi alaninda Doktora yapmis ve bu
alanda Dogent unvani almig olmak ve Nanokompozit
Nanopargacik Uretimi ve uygulamalari alanlarinda
bilimsel galismalari olmak.

BIYOTEKNOLOJI

PROFESOR

Kimya alaninda Doktora yapmis olmak ve bu alanda
Dogent unvani almig olmak. Kimyasal ve biyolojik
bilesenlerin tespiti icin metot gelistirme, gida, sensor,
toksik  bilesen

tespiti ve gidalarda DNA tespiti

alanlarinda bilimsel ¢alismalari olmak.
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