Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile
“Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri” hiikiimlerine gore dgretim iiyesi alinacaktir.

* PROFESOR kadrolarma bagvuracak adaylar tarafindan; birim, béliim ve anabilim dalim belirten dilekce; ekinde 6zgecmis, yabanci dil belgesi,
T.C.Niifus Ciizdani/T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi, Barkodlu / karekodlu e-Devlet ¢iktis1 veya fotokopileri noterden/resmi kurumlarca onaylanmis (belgelerin
asillar ile birlikte gelindiginde, fotokopilerinin onaylar1 yapilabilecektir) dogentlik belgesi, lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalart ile bilimsel ¢aligma ve
yaymlarini, Asgari Kosullarin Saglandigma Iliskin Bildirim Formu ile Ek-II Puanlama ve Degerlendirme Tablosunu iceren bir takim fiziksel dosya
hazirlanacaktir. Adaylarin hazirlamis olduklar fiziksel dosya ile birlikte, PDF formatinda hazirlanmis 6zge¢mis, dogentlik belgesi, baslica arastirma eserinin

acikga belirtildigi yaym listesi ve bilimsel ¢alisma ve yayinlarina ait bilgi ve belgeleri igeren 6 (altr) adet CD veya Tagmabilir Bellek ile Universitemiz
Rektorliigii Personel Dairesi Bagkanligina sahsen bagvurmalar1 gerekmektedir.

* DOCENT kadrolarina bagvuracak adaylar tarafindan; birim, boliim ve anabilim dalin1 belirten dilekge; ekinde 6zge¢mis, yabanci dil belgesi,
T.C.Niifus Ciizdan/T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi, Barkodlu / karekodlu e-Devlet ¢iktis1 veya fotokopileri noterden/resmi kurumlarca onaylanmis (belgelerin
asillar ile birlikte gelindiginde, fotokopilerinin onaylar1 yapilabilecektir) dogentlik belgesi, lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalart ile bilimsel ¢alisma ve
yayinlarini, Asgari Kosullarin Saglandigma liskin Bildirim Formu ile Ek-II Puanlama ve Degerlendirme Tablosunu igeren bir takim fiziksel dosya
hazirlanacaktir. Adaylarin hazirlamis olduklan fiziksel dosya ile birlikte, PDF formatinda hazirlanmis 6zge¢mis, dogentlik belgesi, bilimsel ¢alisma ve
yaymlarina ait bilgi ve belgeleri igeren 4 (dért) adet CD veya Tasinabilir Bellek ile Universitemiz Rektorliigii Personel Dairesi Baskanligina sahsen
bagvurmalar1 gerekmektedir.

* DOKTOR OGRETIM UYESI kadrolarina basvuracak adaylar tarafindan; birim, boliim ve anabilim dalin1 belirten dilekge; ekinde 6zgegmis,
yabanci dil belgesi T.C. Niifus Ciizdani/T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi, Barkodlu / karekodlu e-Devlet ¢iktis1 veya fotokopileri noterden/resmi kurumlarca
onaylanmig (belgelerin asillar1 ile birlikte gelindiginde, fotokopilerinin onaylar1 yapilabilecektir), lisans, yliksek lisans, doktora diplomalar: ile bilimsel
caligma ve yaymlarmi, Asgari Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim Formu ile Ek-II Puanlama ve Degerlendirme Tablosunu igeren bir takim fiziksel
dosya hazirlanacaktir. Adaylarin hazirlamis olduklari fiziksel dosya ile birlikte, PDF formatinda 6zge¢mis, bilimsel ¢alisma ve yayinlarma ait bilgi ve
belgeleri iceren 4 (dort) adet CD veya Tasmabilir Bellek ile Universitemiz ilgili birimlerine sahsen basvurmalari gerekmektedir.

Ilgili kadrolara bagvuracak adaylarin,

= 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesindeki genel sartlara sahip olmalar1 gerekmektedir.

= Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin onayli denklik belgesi sunulmalidir.

= Erkek adaylarin askerlik durum belgelerini sunmalar1 gerekmektedir. (e-Devlet’ten alinabilir.)

= Adli Sicil belgesini sunmalar1 gerekmektedir. (e-Devlet’ten alinabilir.)



= Herhangi bir kamu kurumunda c¢alisanlar (daha 6nce ¢alisip ayrilmis olsalar dahi) calistig1 kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesini
miiracaat belgelerine ekleyerek ibraz edeceklerdir. (e-Devlet iizerinden Barkod/Karekodlu Hitap hizmet dokiimii aliabilir)

» Profesér ve/veya Dogent kadrosuna basvuran adaylardan Universiteleraras1 Kurulca sozlii sinava tabi tutulmadan dogent {invanim almis olanlar
Universitemiz Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi uyarinca, UAK tarafindan olusturulacak jiirilerce yapilacak sozlii sava tabi
tutulacaktir. Bu simavdan basarili olmayan adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir.

Bagvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 giin olup, miiracaatlarin gerekli belgelerle birlikte ilanin yaymm tarihinden
itibaren son miiracaat tarihine kadar yapilmasi gerekmektedir. Adaylar basvuru dilekgesini http://www.atu.edu.tr adresinden alarak bagvuracaklardir.
Belirtilen kosullar1 tasimayan ve siiresi iginde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

Rektorliik:0 322 455 00 00

- R - " KADRO| KADRO .
SNO BIRIM BOLUM ANABILIM DALI UNVAN . ILAN ACIKLAMA
ADEDI DER.
. . . o Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi bilim alaninda Dogent
Bilgisayar ve Biligim . . __.| Bilgisayar Miihendisligi . . . o
2023/22 . Bilgisayar Miihendisligi . Dogent 1 1 unvanina sahip olmak, veri madenciligi ve metin igleme
Fakiiltesi Kuramsal Temelleri
konularinda ¢aligmalari bulunmak.
insan ve Toplum Bilimleri . . . . Kusaklararas1 farklilagmalar ve toplumsal degisim {izerine
2023/23 . Psikoloji Sosyal Psikoloji Dogent 1 1
Fakiiltesi ¢aligmalar1 bulunmak.
Insan ve Toplum Bilimleri . = . = Doktor Ogretim Psikoloji lisans, yiiksek lisans ve doktora mezunu olmak,
2023/24 . Psikoloji Deneysel Psikoloji L 1 3 .
Fakiiltesi Uyesi bellek ve dikkat konularinda ¢alismalari bulunmak.
. . . .. . Psikoloji lisans, yiiksek lisans ve doktora mezunu olmak,
Insan ve Toplum Bilimleri . . . = Doktor Ogretim o . . . .
2023/25 . Psikoloji Klinik Psikoloji L 1 3 klinik-saglik psikolojisi ve psiko-onkoloji konularinda
Fakiiltesi Uyesi
caligmalari bulunmak.
Nicel Karar Yontemleri bilim alaninda Dogent unvanina
2023/26 [sletme Fakiiltesi Isletme Sayisal Yontemler Dogent 1 1 sahip olmak, sayisal yontemler ve panel veri analizi
konularinda ¢aligmalart bulunmak.
Yonetim ve Strateji bilim alaninda Dogent unvanina sahip
2023/27 Isletme Fakiiltesi Isletme Yonetim ve Organizasyon Dogent 1 1 olmak, dijitallesme, bilgi yonetimi ve oOrgiitsel saglk
konularinda ¢aligmalari bulunmak.
Yonetim ve Strateji bilim alaninda Dogent unvanina sahip
2023/28 Isletme Fakiiltesi Isletme Yonetim ve Organizasyon Dogent 1 1 olmak, sosyal sermaye, orgiitsel davranig ve Orgiit kurami
konularinda ¢aligmalari bulunmak.




Finans alaninda doktora mezunu olmak, kurumsal finans,

. ) Yonetim Bilisim o o Doktor Ogretim o . .
2023/29 Isletme Fakiiltesi . . Bilisim Yo6netimi L kurumsal sitrdirilebilirlik ve bilisim riskleri konularinda
Sistemleri Uyesi
¢aligmalar1 bulunmak.
. Mimarlik bilim alaninda Dogent unvanina sahip olmak,
Mimarlik ve Tasarim . . .
2023/30 _— Mimarlik Restorasyon Dogent Yenileme, Restorasyon, Tarihi Cevre Koruma ve Kamu
akiiltesi
Yapilari konularinda galigmalari bulunmak.
X Mimarlik bilim alaninda Dogent unvanina sahip olmak, Antik
Mimarlik ve Tasarim . o . . .
2023/31 Fakiiltesi Mimarlik Sehircilik Dogent kentlerin olusum kurgusu, Mekan dizim yontemi ve Cevresel
akiiltesi
kent kimligi konularinda ¢aligmalari bulunmak.
. . X Mimarlik lisans ve doktora mezunu olmak, kapsayici turizm
Mimarlik ve Tasarim . . - Doktor Ogretim . . .
2023/32 . Mimarlik Bina Bilgisi L ve turizm kentlerinin  siirdiiriilebilirligi  konularinda
Fakiiltesi Uyesi
¢aligmalar1 bulunmak.
. . Elektrik-Elektronik Miihendisligi bilim alaninda dogent
. . Elektrik-Elektronik Kontrol ve Kumanda . .
2023/33 Miihendislik Fakiiltesi o . . Profesor unvanina sahip olmak, kontrol, yapay zeka ve robotik
Miihendisligi Sistemleri
alanlarinda ¢aligmalar1 bulunmak.
. . Elektrik-Elektronik Miihendisligi bilim alaninda dogent
L . Elektrik-Elektronik Kontrol ve Kumanda . .
2023/34 Miihendislik Fakiiltesi i L. . . Dogent unvanma sahip olmak, kontrol teorisi ve uygulamalari
Miihendisligi Sistemleri
konularinda ¢aligmalar1 bulunmak.
. . . Kimya bilim alaninda dogent unvanmna sahip olmak, camsi
. . Enerji Sistemleri Enerji Depolama L o
2023/35 Miihendislik Fakiiltesi N Lo L Dogent metaller, hidrojen {iretimi ve depolanmasi konularinda
Miihendisligi Teknolojileri
¢aligmalar1 bulunmak.
Gida Bilimleri ve Miihendisligi bilim alaninda dogent
2023/36 Miihendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Gida Bilimleri Dogent unvanma sahip olmak, protein biyoaktivitesi ve yenilebilir
filmler konularinda ¢aligmalart bulunmak.
Gida Bilimleri ve Miihendisligi bilim alaninda dogent
2023/37 Miihendislik Fakiiltesi Gida Miihendisligi Gida Teknolojisi Dogent unvanma sahip olmak, bitkisel yag ve tahil teknolojileri
konularinda galigmalari bulunmak.
Maden Miihendisligi bilim alaninda dogent unvanina sahip
2023/38 Miihendislik Fakiiltesi Maden Miihendisligi Cevher Hazirlama Dogent olmak, yiizey kimyasi, flotasyon ve teorik hesaplamalari

konularinda ¢aligmalart bulunmak.
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Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemiz Birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ve 09.11.2018 tarihli ve 30590 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Snavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik"in ilgili maddelerine gore Ogretim Gérevlisi ve Arastirma Gorevlisi alinacaktir.

SINAV TAKVIMI
Duyuru Baglama Tarihi 1 19/10/2023
Resmi Gazete'de Yayimlandigi Tarih @ 19/10/2023
Basvuru Tipi : Sahsen\Posta
Son Basvuru Tarihi : Resmi Gazete'de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin
Sonuglarm Agiklanacagi Internet Adresi : http://www.atu.edu.tr
On Degerlendirme Tarihi : 07/11/2023
Sinav Giris Tarihi 1 09/11/2023
Sonug Agiklama Tarihi 0 14/11/2023
L N o .. KADRO KADRO |YABANCI DIL .
S.NO. BIRIM BOLUM ANABILIM DALI| KADRO UNVANI . . ILAN ACIKLAMA
DERECESI ADEDI PUANI
Ingilizce Ogretmenligi, Ingiliz Dili Egitimi, Ingiliz Dili ve
Edebiyat1, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati, Ingiliz Dil Bilimi,
) . Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce), Ceviribilim (Ingilizce)
Yabanci Diller . . Ogretim Gorevlisi o . . R
2023/3 . Yabanci Diller Yabanci Diller 5 2 95 boliimlerinin birinden lisans mezunu olmak, bu alanlarin
Yiiksekokulu (Ders verecek) . . . i L
birinden Tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak ve lisans egitimi
sonrasi belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2 yil egitim-
ogretim (ders vermis olmak) tecriibesine sahip olmak.
Miihendislik . . . Hiicre ve Doku L Kimya Miihendisligi alaninda lisans derecesine sahip olmak
2023/4 . Biyomiihendislik . Lo Arastirma Gorevlisi 5 1 70 R . o
Fakiiltesi Miihendisligi ve Kimya Miihendisligi alaninda doktora yapiyor olmak.
GENEL SARTLAR

(1) a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanct dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

- Arastirma Gorevlisi kadrolaria basvurularda ilan edilen béliim/anabilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii
kullanilmalidir.



- Ogretim Gorevlisi kadrolarma basvurularda adayin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirii yada ilan edilen béliim/anabilim
dali/program hangi alandan &grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii kullanilabilir.

- Ozel yetenekle 6grenci alan programlar ile yabanci dil puam ile 6grenci alan programlardan mezun olanlarn 6gretim elemam kadrolarina
bagvurularda herhangi bir ALES puan tiirii kullanilabilir.

(2) On degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4°liik ve 5°lik not sistemlerinin
100°lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine yiiksekogretim
kurumlarinin senatolar1 karar verir.

- Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmasi halinde yiizliik not kullanilacaktir.

- Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmasi halinde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptte hem dortliik hem yiizliik not sistemi olmasi halinde adayin belgelendirmesi kaydiyla mezun oldugu dénemde iiniversitenin resmi not
sistemi dortlitkse Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptte hem beslik hem yiizliikk not sistemi olmasi halinde adayin belgelendirmesi kaydiyla mezun oldugu dénemde iiniversitenin resmi not
sistemi beslikse Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

(3) Adaylarda, yabanci dille egitim ve Ogretim yapilan programlardaki Ogretim gorevlisi kadrolarmna yapilacak atamalarda atama yapilacak
programin egitim dilinde; bilim alan1 yabanc1 dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek fizere &gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak
atamalarda ilgili dilde; yiikseko6gretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim goérevlisi
atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sarti aranir.

OZEL SARTLAR

(1) Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek igin girig siavin yapildigt yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmanus
olmak gerekir.

(2) Devlet yiiksekogretim kurumlarinin arasgtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
6grencisi olmak sart1 aranir.

(3) Arastirma Gorevlisi kadro ilanlarinda atamalar 2547 sayili Kanunun Ek 38.maddesi geregi 50/d maddesine gore yapilacaktir.

(4) 06.02.2013 tarihi ve 28551 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Yénetmeliginde tanimlanan azami 63renim siiresini
dolduran ancak 2016- 2017 egitim 6gretim giiz yartyilindan itibaren azami siireleri tekrar baglatilan 6grenciler ile;

Lisansiistli Egitim Yonetmeliginin yayimlandig: 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giliz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerinin
dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gorevlilerinin 2016-2017 giiz doneminde azami &grenim siirelerinin yeniden baslamas: nedeniyle
Aragtirma Gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.

Lisansiistli egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi
nedeniyle kadro ile iligkileri kesilen arastirma gorevlileri ilan edilen aragtirma gérevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

(5) Ogretim Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiikseklisans derecesini
birlikte veren programlardan mezun olmak sarti aranir.



MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda,
yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya galismakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sart1 aranmaz.

ACIKLAMALAR

(1) Adaylar sahsen veya posta ile kadronun ilan edildigi birime basvurularim yapacaklardir. Universitemiz internet sayfasindan yapilan tiim
duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

(2) Postada geciken, ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan, eksik belgesi olan, imzasiz, karekodu olmayan/okunamayan bagvurular dikkate
alimmayacaktir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar ilgili birimin Dekanligina/Baskanligina ulasmasi gerekmektedir. (Postadaki
gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

(3) Miiracaat edecek Adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin her iki bagvurulari
degerlendirmeye alinmayacaktir.

(4) Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

ISTENILEN BELGELER

(1) Bagvuru Formu (adaylar bagvuru formunu http://www.atu.edu.tr adresinden alarak sahsen veya postayla bagvuracaklardir.)

(2) Ozgegmis - Yabanci Dil belgesi - ALES (smav sonucunun agiklandig: tarihten itibaren bes y1l gecerlidir) belgesi (karekodlu belge)

(3) T.C. Niifus Clizdanm1 /T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi

(4) Bir adet vesikalik fotograf-son alt1 ay i¢cinde ¢ekilmis

(5) Lisans diploma fotokopisi veya e-Devlet’ten alinan karekodlu mezun belgesi

(6) Kadro ilaninin 6zel sartlar boliimiine bagl tezli yiliksek lisans/doktora/sanatta yeterlilik 6grenci belgesi veya mezun belgesi (e-Devletten basvuru
siiresi icerisinde alan karekodlu belge)

(7) Lisans Transkripti (e-Devletten bagvuru siiresi igerisinde alinan karekodlu belge)

(8) Tezli yiiksek lisans -doktora transkripti (Ars.Gor.kadro bagvurusu i¢in, bagvuru siiresi igerisinde alinmis)

(9) Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosteren belge

(10) HITAP Hizmet Belgesi, kurum onayli veya e-Devletten alan karekodlu belge kabul edilecektir. Halen bir kamu kurumunda caligmakta
olanlar ile ayrilmis olanlar getirecektir.

(11) Sertifika, Tecriibe, SGK Hizmet Dokiimii vb. belgeler (ilan edilen kadroya bagl olarak)

(12) Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf oldugunu belirten belge (e-Devletten alinan karekodlu belge)

Birim Adres Iletisim
Yabanci Diller Yiiksekokulu Balcalt Mah. Giiney Kampiis 10 Sokak No:1U Saricam/ADANA 0(322) 45500 25 - 444 01 88
Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig: Balcali Mah. Giiney Kampiis 10 Sokak No:1V Saricam/ADANA 0(322) 455 00 40 - 444 01 88
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