Konya Gida ve Tarim Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz akademik birimlerine, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan
yayimlanan “2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu” ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonetmeligin” ilgili maddeleri uyarinca belirli siireli statiide 2 (iki) adet Profesor, 4 (dort) adet
Dogent ve 4 (dort) adet Dr. Ogretim Uyesi ile “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanlar:
Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yo6netmeligin™ ilgili maddeleri uyarinca 2 (iki) adet Arastirma Gorevlisi
olmak lizere toplam 12 (on iki) adet 6gretim eleman1 alinacaktir.

S6z konusu kadrolara bagvuracak adaylarin; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48’inci maddesindeki genel sartlari ve ilan edilen 6zel sartlar1 tasimalari halinde bagvuru dilekgesi
ve istenen evraklarla birlikte Meliksah Mahallesi Beysehir Caddesi No: 9 Meram /KONYA
adresinde bulunan Konya Gida ve Tarim Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen veya
posta (kargo) ile siiresi iginde bagvuru yapmalari gerekmektedir. Bagvuru siiresi ilanin Resmi
Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 (on bes) giindiir. Postadaki gecikmeler dikkate
alinmayacaktir.

Adaylarda aranacak nitelikler asagidaki tablolarda verilmistir:

OGRETIM UYESI ALIMI iLANI

Fakiltesi Bolimu Unvani  |Adedi Uzmanlik Alani/Agiklama
Doktorasini Bilgisayar Mihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
Bilgisayar Miihendisligi| Dr. Ogretim 1 Muhendisligi alanlarindan birinde yapmis olmak. Bu
(Ingilizce) Uyesi konularda calismalari bulunmak. ingilizce ders verme

yeterliligine sahip olmak.
Dogentligini veya Profesérliigiinii Elektrik-Elektronik
Muhendisligi, Elektrik Miihendisligi veya Elektronik ve

Profesor 1 " B iy
Haberlesme Miihendisligi alanlarindan birinde almig
Elektrik-Elektronik olmak. ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.
Mihendisligi Doktorasini Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektrik
(ingilizce) Mihendisligi veya Elektronik ve Haberlesme Mihendisli
Dogent 1 |alaninda yapmis olmak, Dogentligini bu alanlardan

birinden almis olmak. ingilizce ders verme yeterliligine
sahip olmak.
Doktorasini ve Dogentligini Endtistri Mihendisligi

Mihendislik ve

Mimarlik R -
Fakiltesi Profesor 1 |alaninda almis olmak. Ingilizce ders verme yeterliligine
Endustri Mihendisligi sahip olmak
(ingilizce) Doktorasini veya Dogentligini Endtistri Mihendisligi
Dogent 1 |alaninda almis olmak. ingilizce ders verme yeterliligine
sahip olmak

Dogentligini Gida Bilimleri ve Miihendisligi alaninda almig

Gida Mihendisiig olmak. Biyoaktif bilesikler ve probiyotiklerin

(ingilzce) Dogent 1 |enkapstilasyonu konusunda ve temel islemler alanlarinda
9 caligmalar yapmis olmak. ingilizce ders verme
yeterliligine sahip olmak
Mimarlik Bolimii lisans mezunu olmak. Yiksek lisans ve
Lo Dr. Ogretim Doktorasini/sanatta yeterliligini bu alanda almig olmak,
I¢ Mimarlik L 1 o )
Uyesi Bilgisayar destekli mukamas tasarimi konusunda

galismalari bulunmak.




Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik alaninda
Dogent unvani almig olmak. Sistematik aile terapileri
Psikoloji Dogent 1 |alaninda deneyimli; biligsel davranisci terapileri
uygulamasi ve erken donem uyumsuz semalar
Sosyal ve konularinda galismalari bulunmak.
Beseri Doktorasini Isletme alaninda yapmis olmak. E-Ticaret,
Uluslararasi Ticaret ve .
Bilimler ) Dr. Ogretim pazarlama ydnetimi, marka ve blockchain konularinda
Isletmecilik . 1 )
Fakiltesi ) Uyesi calismalari bulunmak, Ingilizce ders verme yeterliligine
(Ingilizce)
sahip olmak.
Yénetim Bilisim ) Doktorasini Isletme veya Yénetim Bilisim Sistemleri
Dr. Ogretim
Sistemleri R 1 |alaninda yapmis olmak. Bu alanda calismalari bulunmak
) Uyesi )
(Ingilizce) Ingilizce ders verme yeterliligine sahip olmak.

Ogretim Uyesi kadrolarina bagvuracak adaylardan istenecek belgeler:

1- Bagvuru Dilekgesi (hangi kadroya bagvuru yaptiklarimi ve agik iletisim adreslerini
gosteren 1slak imzal dilekge)

(https://personel.gidatarim.edu.tr/form)

2- Ozgegmisi (YOK formatinda)

3-ilanda yer alan kadro durumuna gore uzmanlik durumlarmi gdsterir belgelerin
(Doktora/Dogentlik/Profesorliik) asli veya noter onayli sureti. (asillar1 elden ibra edilmesi halinde
asl1 idarece goriiliip fotokopi alinabilir)

4- Yurtdisindan alman diplomalarin Universiteleraras1 Kurulca denklik onay belgesi

5- Niifus Ciizdan1 veya T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi

6- Vesikalik fotograf (1 adet)

7- Adli Sicil Belgesi (e-Devlet iizerinden alinabilir)

8- Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi biinyesindeki bdliimlere bagvuru yapacak adaylarin
"Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasmnda
Uyulacak Esaslara Iligkin Yonetmeligin” 8’inci maddesi uyarinca, Ingilizce ders verebilme yeterliligine
sahip olundugunu belgelendirmeleri (YDS-YOKDIL en az 80 puan veya es degeri) gerekir.

9- 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu uyarinca hazirlanan KGTU-Akademik
Personel Adayr Aydinlatma Metni ve KGTU-Akademik Personel Aday1r Acik Riza metninin
(https://iwww.gidatarim.edu.tr/kvk) linkinden elde edilen imzali hali

10- Adaylar, uzmanlk alaniyla ilgili bilimsel yayinlari ile bunlara yapilan atiflari, H
faktorii degerini, kongre ve konferans tebliglerini, egitim-0gretim faaliyetlerini, aragtirma
eserlerinin agike¢a belirtildigi bagvuru dosyasindan profesor kadrosu igin 6 adet, docent ve doktor
Ogretim tiyesi kadrosu bagvurulari igin 4 adet (CD/USB halinde) dosyayla birlikte 1 adet fiziki

basvuru dosyasini elden ya da posta ile teslim etmeleri gerekmektedir.



ARASTIRMA GOREVLISI ALIM ILANI

Yabanci | Kadro

Fakultesi Bolimi Unvan1 | ALES . Ozel Sartlar
Dil | Sayist
Bilgisayar Miihendisligi
Muhendislik| Bilgisayar 70 Bolumi lisans mezunu
) o .| Arastirma . 80 o
ve Mimarlik | Mithendisligi . |(Yetmis) 2 |olmak. 01.01.2022 tarihi
. L Gorevlisi (Seksen) o
Fakultesi (Ingilizce) SAY itibaryla 35 yagini

gecmemis olmak.

Bagvuru ve Sinav Takvimi:

Ilan yayn tarihi 1 09.11.2022
Son bagvuru tarihi 1 23.11.2022
On degerlendirme flan  : 25.11.2022
Girig sinavi tarihi 1 30.11.2022

Sonug agiklanma tarihi : 02.12.2022

Arastirma Gorevlisi adaylarindan istenen belgeler:

1- Bagvuru dilekgesi (hangi kadroya basvuru yaptiklarini ve agik iletisim adreslerini
gosteren 1slak imzal dilekge) (https://personel.gidatarim.edu.tr/form)

2- Ozgegmisi (YOK formatinda),

3- Niifus Ciizdan1 veya T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi,

4- Adli Sicil Belgesi (e-Devlet iizerinden alinabilir),

5- Vesikalik fotograf (1 adet),

6- Lisans mezuniyet durumunu gosterir belgenin ash veya 1slak imzali, miihiirli sureti ya
da e-devlet {izerinden alinan belge,

7- Lisans mezuniyeti transkripti asli veya 1slak imzali onayli sureti ya da e-Devlet
iizerinden alinan belge,

8- ALES belgesi (Son 5 yil iginde alinmis)

9- Yabanci Dil Puam gosterir belge (Ingilizce dilinde son 5 yil iginde alinmis
YDS/YOKDIL veya esdegeri)

10- Erkek adaylar icin askerlik durumunu gdsterir belge (terhis, tecil, muaf)

11- 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu uyarinca hazirlanan KGTU-Akademik
Personel Aday1 Aydinlatma Metni ve KGTU-Akademik Personel Adayr Ag¢ik Riza metninin
(https://iwww.gidatarim.edu.tr/kvk) linkinden elde edilen imzali hali.

Hazirlanarak dosya halinde elden veya posta (kargo) ile teslim edilmesi gerekir, son
basvuru tarihi Resmi Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 giindiir. Postadaki gecikmeler
dikkate alinmayacaktir.

Iletisim: E-Posta: personel@gidatarim.edu.tr Telefon: (0332) 223 5423- 223 5469

Yukaridaki ilana www.gidatarim.edu.tr adresinden ulagilabilir.

13696/1-1



