Atatiirk Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”in ilgili hiikiimlerine gére Ogretim
Gorevlisi ve Aragtirma Gorevlisi alinacaktir.

Son Bagvuru Tarihi: ilanimizin Resmi Gazetede yayinlandig tarihten itibaren 15. giindiir.

Basvuru Baslangi¢ Tarihi

17.08.2021 | Sinava Girig Tarihi 1| 17.09.2021

Son Basvuru Tarihi

31.08.2021 | Sonug A¢iklama Tarihi 1| 27.09.2021

On Degerlendirme Aciklama Tarihi :

08.09.2021 | Sonuclarin Aciklanacagl internet Adresi : | https://atauni.edu.tr/

Basvuru Sekli

Sahsen veya Posta ile (Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden Kurumumuz sorumlu degildir.)
Basvurular ilgili birimlere yapilacaktir.

A) GENEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2. Akademik ve Lisansiistii Egitim Smavindan (ALES) en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en
az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep
edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlar: kanitlamalar1 halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak

kabul edilir.

3. Adaylarin Not Dokiim Belgelerindeki (Transkript) dortliik/beslik not sistemlerinin doniisiimii Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna
gore belirlenir. Not sisteminin yiizlik olmasi halinde yiizliik not esas alinir. Not dokiim belgesinde hem dortliik/beslik hem de yizlik not sistemi olmasi

hélinde ilgili tarihte mezun olunan Universitenin kullandig1 ve adaym mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.
4. Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartindan muaftir.
5. Tlgili Yonetmeligin 6/4. maddesi kapsaminda alinacak 6gretim gorevlileri igin dil puan sart1 80 puandar.

B) OZEL SARTLAR

1. Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.
2. Lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmast

nedeniyle kadro ile iligkileri kesilen arastirma gorevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

3. Oncelikli alanlarda ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolar1 igin Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris
sinavina katilmaya hak kazananlar i¢in, giris sinavi sozlii olarak yapilir.



ECZACILIK FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Farmasotik Mikrobiyoloji Ars. Gor. 1 5 Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak. ilgili Anabilim Dalinda doktora
yapiyor olmak.

Farmasotik Botanik Ars. Gér. 1 5 Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak. ilgili Anabilim Dalinda doktora
yapiyor olmak.

EDEBIYAT FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Alman Dili ve Edebiyati Ars. Gor. 1 5 Ilgili Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

Tiirk Islam Sanatlari Ars. Gor. 1 5 Ilgili Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

Sistematik Felsefe ve Mantik Ars. Gor. 1 5 Ilgili Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

FEN FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

.. . Fen, Fen-Edebiyat Fakultelerinin Biyoloji Bolumlerinden mezun olup,

Zooloji Ars. Gor. 1 5 s . P
Zooloji Bilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

Fizikokimya Ars. Gér. 1 5 Ffer!, Fer.1-Edebi.y.at Fakulteler.inin Ifir?yzi.B.OIUmlerinden mezun olup,
Fizikokimya Bilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

Topoloji Ars. Gér. 1 5 Fen, Fen-EdgpiygF Fakulteleriqin M}étefnavtiilf Bélimlerinden mezun
olup, Topoloji Bilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Anasanat Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Temel Egitim Ars. Gor. 1 5 Temel Egitim Boliimiinde lisansiistii egitim yapiyor olmak.

Resim Ars. Gor. 1 5 Plastik Sanatlar alaninda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

HEMSIRELIK FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Psikiyatri Hemsireligi Ars. Gor. 1 5 Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor

olmak.




HUKUK FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece
. B Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hukuk alaninda lisansiistii
Medeni Hukuk Ars. Gor. 1 5 .
egitim yapiyor olmak.
. B . B Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hukuk alaninda lisansiistii
Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Ars. Gor. 1 5 .
egitim yapiyor olmak.
IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece
L . . . . Yo6netim Bilisim Sistemleri Boliimii lisans mezunu olmak ve Y6netim
Yonetim Biligim Sistemleri Ars. Gor. 1 5 . . . . e
Bilisim Sistemleri Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.
Orgiin 6gretim veren fakiiltelerin "Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi",
"Kamu Yénetimi" veya "Siyaset Bilimi ve Uluslararas: [ligkiler"
Kentlesme ve Cevre Sorunlari Ars. Gor. 1 5 Boltmlerinden herhangi birisinden lisans mezunu olmak ve
"Kentlesme ve Cevre Sorunlar" alaninda lisansiistii egitim yapiyor
olmak.
ILAHIYAT FAKULTESI
Anabilim Dal1 Kadro Unvani Adedi Derece
Kur'an-1 Kerim Okuma ve Kiraat Ogr. Gor. 1 5 Kiraat alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak, hafizlik belgesine
IImi (Ders Verecek) sahip olmak.
. - . Ilahiyat Fakiiltelerinden mezun olmak, Dinler Tarihi Anabilim Dalinda
Dinler Tarihi Ars. Gor. 1 5 . .
lisansiistii egitim yapiyor olmak.
ILETISIM FAKULTESI
Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece
. Radyo Televizyon ve Sinema Anabilim Dalinda lisansiistii egitim
Radyo Ars. Gor. 1 5
yapiyor olmak.
Basin Ekonomisi ve Isletmeciligi Ars. Gor. 1 5 Gazetecilik Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.




KAZIM KARABEKIR EGITIM FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Beden Egitimi ve Spor Ars. Gor. 1 5 Ilgili alanda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

Zihinsel Engelliler Egitimi Ars. Gor. 1 5 Ilgili alanda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Yap: Bilgisi Ars. Gor. 1 5 Mimarlik alaninda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

MUHENDISLIK FAKULTESI]

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece
Bilgisayar veya Yazilim Miihendisligi B6liimii lisans mezunu,

Yazilim Miihendisligi Ars. Gor. 1 4 Bilgisayar veya Yazilim Miihendisligi Anabilim Dalinda lisansustu
egitim yapiyor olmak.

Endiistri Miihendisligi Ars. Gor. 1 4 Enfiﬁstri.l\/l.iwi%lendisl.igi Bolimii liéans Ifle%un}l. Ye Endiistri
Miihendisligi Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

Temel islemler ve Termodinamik Ars. Gor. 1 4 Kimy‘a‘Miihendislig‘i Bolumu lvi‘s.':?ns mezunu ve Kimya Miihendisligi
Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Cocuk Geligimi Ars. Gor. 1 5 Cocuk Ge}isinﬁi Bohjmu lisans mezunu olup, Cocuk Gelisimi Anabilim
Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Hareket ve Antrenman Bilimleri Ars. Gor. 1 5 Antrendrliik Boliimii mezunu olmak ve ilgili alanda lisansiistii egitim
yapiyor olmak.

SU URUNLERI FAKULTESI

Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece

Yetistiricilik Ars. Gor, 1 c Su Uriinleri Fakiiltesi mezunu, Su Uriinleri Miithendisligi alaninda

lisansiistii egitim yapiyor olmak.




TURIZM FAKULTESI

Anabilim Dal1 Kadro Unvani Adedi Derece
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimii veya Yiyecek Icecek
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Ars. Gor. 1 5 Isletmeciligi lisans mezunu olmak, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1
Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.
UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI
Anabilim Dali Kadro Unvani Adedi Derece
Bilgisayar Mithendisligi Boliimii, Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Boliimii, Yazilim Miihendisligi Boliimlerinden mezun olmak ve
. . . . Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali, Elektrik-Elektronik
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Ars. Gor. 1 5 h o B . . .
Miihendisligi Anabilim Dali, Yazilim Miihendisligi Anabilim Dal1
ya da Yonetim Bilisim Sistemleri Anabilim Dallarindan birinde
lisansiistii egitim yapiyor olmak.
Hemsirelik Fakiiltesi lisans mezunu ve Hemsirelik Anabilim
Dallarindan birinde lisansiistii egitim yapiyor olmak veya Ingaat
. . . Miihendisligi lisans mezunu ve Insaat Miihendisligi Anabilim Dalinda
Acil Yardim ve Afet Yonetimi Ars. Gor. 1 5 . . o
lisansiistii egitim yapiyor olmak veya Cevre Miihendisligi lisans
mezunu ve Cevre Teknolojileri Anabilim Dalinda lisansiistii egitim
yapiyor olmak.
VETERINER FAKULTESI
Anabilim Dal1 Kadro Unvani Adedi Derece
Veterinerlik Hekimligi Tarihi ve Ars. Gor, 1 4 Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak, Veteriner Hekimligi Tarihi
Deontolojisi Deontoloji ve Etik Programinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.
Hayvan Sagligi Ekonomisi ve Ars. GO, 1 4 Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak, Hayvan Sagligi Ekonomisi ve

Isletmeciligi

Isletmeciligi Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.




TURK MUSIKIiSI DEVLET KONSERVATUVARI

Anasanat Dal1 Kadro Unvani Adedi Derece
Tiirk Sanat Miizigi Ogr. Gor. 1 5 Turk w1\./I-lesik%si Devlet Konservatuvart mezunu, yiiksek lisansini Tiirk
(Ders Verecek) miizigi lizerine yapmus olmak.
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Programi Kadro Unvani Adedi Derece
Ot Gor Geleneksel Tirk El Sanatlar1 Boliimii mezunu olmak. Geleneksel Tiirk
Geleneksel El Sanatlari g ’ 1 5 Sanatlar1 alaninda yiiksek lisans yapmis olmak. Tezhip usta 6greticisi
(Ders Verecek)

olarak ¢alismig olmak.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Programi Kadro Unvani Adedi Derece

Lisans ve ylksek lisans 6grenimini Tiirk Dili ve Edebiyat: Egitimi
Biro Yonetimi ve Yonetici Ogr. Gor. 1 1 iizerine yapmis olmak, egitim kurumlarinda en az 10 (on) y1l siireyle
Asistanligt (Ders Verecek) ¢alismus, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Béliimiinde en az 3 (ii¢) yil

stire ile caligmis olmak.
REKTORLUK
Birimi Kadro Unvani Adedi Derece
Usaktan Egitim Arastirma ve Ogr. Gor. Bi{gisay'flr ve O%rﬁttir{] Teknolojileri Egitimi Boliimii veya Bilgisayar

. (Uygulamal 1 5 Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olup, ayni alanlarda uzaktan
Uygulama Merkezi (ATAUZEM) . o - .
Birim) egitim konusunda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.

KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:
1. Ogretim Eleman1 Bagvuru Formu (https://atauni.edu.tr/ adresinden indirilebilir.

2. Niifus Cuizdan Fotokopisi

3. Ozgecmis

4. Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarini gosteren belge (e-Devletten almabilir.)
5. Diploma, gecici mezuniyet belgesi ve ilanin 6zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin ve O&grenci belgelerinin onayli sureti (Yabanci
yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge)

6. Lisans Transkripti (onayli).




7. ALES belgesi (OSYM’nin internet sayfasindan alinan tarih ve dogrulama kodu bulunan orijinal belge) Sonuglarin agiklandig: tarihten itibaren bes
yil gecerlidir.

8. Yabanci Dil Belgesi (Asil ya da dogrulama kodu bulunan)

9. iki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde cekilmis vesikalik veya biyometrik)

10. Alaninda tecriibe belgesi (onayl belge) (ilan edilen kadroya bagl olarak)

11. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmus olanlar getireceklerdir.) (onaylt belge)

12. Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair belge (e-Devlet vb.)

13. Adaylarn ilan edilen kadro derecesine atanabilmesi i¢in gerekli yasal sartlari tasimalari gerekmektedir.

14. Ozel sart olmas1 halinde 6zel sarta iliskin belgeler.

ONEMLI NOTLAR:

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile kadronun ilan edildigi birime yapilmasi gerekmektedir.

2. Sonuglar Universitemizin internet adresinde (https://atauni.edu.tr/) yayimlanacaktir.

3. Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapmak hakkimi sakli tutar. Internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde
olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4. Onayl istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Asli Gibidir" yapilarak onaylanmasi gerekmektedir.

5. Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya basvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin basvurulari
degerlendirmeye alinmayacaktir.

6. Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gergege aykiri beyan ihtiva eden bagvurulara iligkin sorumluluk
bagvurana aittir.

7. Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

8. Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

9. e-Devlet Kapisi(www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle bagvuru yapilabilecegi, s6z konusu belgelerin
dogrulugunun yiiksekdgretim kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya
hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayli suretini getirmesi gerekmektedir.
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