
 

Kırklareli Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemiz birimlerinde açık bulunan ve aşağıda bölümleri/anabilim dalları ile unvan 

ve koşulları belirtilen kadrolara 2547 sayılı Kanun'un ilgili maddeleri ile 657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu’nun 48. maddesi, Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı 

Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik, Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Kriterlerine göre öğretim üyesi alınacaktır. 

Başvurular profesör ve doçent kadroları için Rektörlüğümüz Personel Daire Başkanlığına; 

doktor öğretim üyesi kadroları için ise ilgili Birimlere şahsen veya posta yolu ile yapılacaktır. 

(Postadaki gecikmelerden dolayı sorumluluk kabul edilmeyecek olup, son başvuru tarihinden 

sonra gelen başvurular dikkate alınmayacaktır.) 

Başvuru süresi ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren (yayımlandığı tarih 

dâhil) 15 (on beş) gündür. 

Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulunca ve/veya 

Üniversitelerarası Kurulca onaylanmış olması gereklidir. 

Adayların başvurdukları ilanın niteliklerinde belirtilen şartları sağladığını gösteren 

belgeleri sunmaları gerekmektedir. 

Profesör kadrosu başvurusunda istenen evraklar aşağıda gösterilen belgeler olup 6 adet 

USB Bellek halinde hazırlanacak ve özgeçmiş ile yayınlar hariç 1 takım çıktı halinde teslim 

edilecektir. 

1. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Öğretim Üyesi İlan Başvuru Formu, 

2. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni, 

3. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni, 

4. Nüfus cüzdanı/T.C. kimlik kartı fotokopisi, 

5. Lisans, yüksek lisans ve doktora/tıpta uzmanlık/sanatta yeterlik diplomalarının/ 

belgelerinin fotokopileri veya e-Devlet çıktıları, 

6. Doçentlik belgesi fotokopisi, 

7. Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-Devlet çıktısı, 

8. Özgeçmiş ve yayın listesi (Başlıca araştırma eseri belirtilecek), 

9. Yayınlar, 

10. Bir (1) adet fotoğraf (Başvuru formuna yapıştırılması zorunludur), 

11. Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Kriterleri gereği "Aday 

Etkinlik-Puanlama Tablosu" nun doldurulması gerekmektedir. 

12. Varsa kamu hizmetini gösterir hizmet belgesi aslı veya e-Devlet HİTAP Hizmet 

Dökümü çıktısı (Varsa mecburi hizmeti gösterir). 

Doçent kadrosu başvurusunda istenen evraklar aşağıda gösterilen belgeler olup 4 adet 

USB Bellek halinde hazırlanacak ve özgeçmiş ile yayınlar hariç 1 takım çıktı halinde teslim 

edilecektir. 

1. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Öğretim Üyesi İlan Başvuru Formu, 



 

2. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni, 

3. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni, 

4. Nüfus cüzdanı/T.C. kimlik kartı fotokopisi, 

5. Lisans, yüksek lisans ve doktora/tıpta uzmanlık/sanatta yeterlik diplomalarının/ 

belgelerinin fotokopileri veya e-Devlet çıktıları, 

6. Doçentlik belgesi fotokopisi, 

7. Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-Devlet çıktısı, 

8. Özgeçmiş ve yayın listesi, 

9. Yayınlar, 

10. Bir (1) adet fotoğraf (Başvuru formuna yapıştırılması zorunludur), 

11. Varsa kamu hizmetini gösterir hizmet belgesi aslı veya e-Devlet HİTAP Hizmet 

Dökümü çıktısı (Varsa mecburi hizmeti gösterir). 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosu başvurusunda istenen evraklar aşağıda gösterilen belgeler 

olup 4 adet USB Bellek halinde hazırlanacak ve özgeçmiş ile yayınlar hariç 1 takım çıktı halinde 

teslim edilecektir. 

1. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Öğretim Üyesi İlan Başvuru Formu, 

2. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni, 

3. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni, 

4. Nüfus cüzdanı/T.C. kimlik kartı fotokopisi, 

5. Lisans, yüksek lisans ve doktora/tıpta uzmanlık/sanatta yeterlik diplomalarının/ 

belgelerinin fotokopileri veya e-Devlet çıktıları, 

6. Yabancı dil belgesi, 

7. Askerlik durum belgesi fotokopisi veya terhis belgesi fotokopisi veya e-Devlet çıktısı, 

8. Özgeçmiş ve yayın listesi, 

9. Yayınlar, 

10. Bir (1) adet fotoğraf (Başvuru formuna yapıştırılması zorunludur), 

11. Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Kriterleri gereği "Aday 

Etkinlik-Puanlama Tablosu" nun doldurulması gerekmektedir. 

12. Varsa kamu hizmetini gösterir hizmet belgesi aslı veya e-Devlet HİTAP Hizmet 

Dökümü çıktısı (Varsa mecburi hizmeti gösterir). 

İLAN 

S.NO 
BİRİM BÖLÜM ABD ÜNVAN ADET NİTELİK 

1 

FEN - 

EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 

KİMYA 
ORGANİK 

KİMYA 
PROFESÖR 1 

Doktora ünvanını Organik 

Kimya, doçentlik ünvanını Kimya 

bilim alanında almış olmak. 

Organik bileşiklerin sentezi, 

biyolojik ve radyasyon 

aktivitelerinin incelenmesi ve 

fenolik polimerler üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 



 

2 

FEN - 

EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 

PSİKOLOJİ 
GELİŞİM 

PSİKOLOJİSİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Psikoloji lisans ve yüksek lisans 

mezunu olmak. Doktora ünvanını 

Psikoloji alanında almış olmak. 

Evlilik çatışması ve olumsuz 

etkilerine yönelik önleyici-

koruyucu programlar üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

3 

FEN - 

EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 

TÜRK DİLİ VE 

EDEBİYATI 

YENİ TÜRK 

EDEBİYATI 
DOÇENT 1 

Doçentlik ünvanını Yeni Türk 

Edebiyatı bilim dalında almış 

olmak. Cumhuriyet dönemi mizah 

hikayeleri ve şiir antolojileri 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

4 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ÇALIŞMA 

EKONOMİSİ VE 

ENDÜSTRİ 

İLİŞKİLERİ 

İNSAN 

KAYNAKLARI 

YÖNETİMİ 

PROFESÖR 1 

Doçentlik ünvanını Sosyal 

Politika bilim alanında almış 

olmak. Dijitalleşme ve uzaktan 

çalışma konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

5 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ÇALIŞMA 

EKONOMİSİ VE 

ENDÜSTRİ 

İLİŞKİLERİ 

SOSYAL 

SİYASET VE 

SOSYAL 

GÜVENLİK 

DOÇENT 1 

Doçentlik ünvanını Sosyal 

Politika bilim alanında almış 

olmak. Aktif yaşlanma, sosyal 

güvenlik ve dezavantajlı gruplar 

ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

6 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ÇALIŞMA 

EKONOMİSİ VE 

ENDÜSTRİ 

İLİŞKİLERİ 

SOSYAL 

SİYASET VE 

SOSYAL 

GÜVENLİK 

DOÇENT 1 

Doçentlik ünvanını Sosyal 

Politika bilim alanında almış 

olmak. Sendika algısı, sosyal 

destek politikaları ve çalışan 

yoksulluğu alanında çalışmalar 

yapmış olmak. 

7 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

İŞLETME 

ÜRETİM YÖNET

İMİ VE  

PAZARLAMA 

DOÇENT 1 

Doçentlik ünvanını Pazarlama 

bilim alanında almış olmak. 

Deneysel tasarım yöntemi ve 

sürdürülebilir tüketim 

konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 

8 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

MALİYE MALİYE PROFESÖR 1 

Doçentlik ünvanını Maliye bilim 

alanından almış olmak. Vergi 

politikaları, askeri harcamalar ve 

devlet kırılganlığı alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

9 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

MALİYE MALİYE DOÇENT 1 

Doçentlik ünvanını Maliye bilim 

alanında almış olmak. Yeşil 

bütçeleme ve dijital vergileme 

konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 



 

10 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 
SİYASİ TARİH 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Uluslararası İlişkiler lisans 

mezunu olmak. Doktora ünvanını 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası 

İlişkiler programından almış 

olmak. Türkiye’de ordu-siyaset, 

azınlıklar ve seçimler üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

11 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 

ULUSLARARASI 

SİYASET 
PROFESÖR 1 

Doçentlik ünvanını Uluslararası 

İlişkiler bilim alanında almış 

olmak. Kamu diplomasisi üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

12 

İKTİSADİ VE 

İDARİ 

BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ULUSLARARASI

 İLİŞKİLER 

ULUSLARARASI

 SİYASET 
DOÇENT 1 

Doçentlik ünvanını Uluslararası 

İlişkiler bilim alanında almış 

olmak. Uluslararası güvenlik ve 

Türkiye'nin ulusal güvenliği 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

13 
İLAHİYAT 

FAKÜLTESİ 

TEMEL İSLAM 

BİLİMLERİ 

HADİS (HADİS 

BİLİM DALI) 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Doktora ünvanını Temel İslam 

Bilimleri alanında almış olmak. 

Hadis kaynaklarına Kur'an'ın 

nüzûlüyle ilgili rivayetlerin 

aktarımı ve erken dönem hadis 

eserleriyle ilgili 

çalışmaları olmak. 

14 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

DOÇENT 1 

Elektrik Mühendisliği veya 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

lisans mezunu olmak. Doktora 

ünvanını Elektrik Mühendisliği 

veya Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği, doçentlik ünvanını 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

bilim alanında almış olmak. 

Elektrik üretim santrallerinin 

kontrolü ve yapay zekaya dayalı 

kontrol konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

15 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Endüstri Mühendisliği lisans ve 

yüksek lisans mezunu olmak. 

Doktora ünvanını Endüstri 

Mühendisliği alanında almış 

olmak. Simülasyon ve makine 

öğrenmesi alanında çalışmalar 

yapmış olmak. 

16 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

YAZILIM 

MÜHENDİSLİĞİ 

YAZILIM 

MÜHENDİSLİĞİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Doktora ünvanını Bilgisayar 

Mühendisliği alanında almış 

olmak. Derin öğrenme ile görüntü 

işleme alanında çalışmalar yapmış 

olmak. 



 

17 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

BESLENME VE 

DİYETETİK 

BESLENME VE 

DİYETETİK 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Doktora ünvanını Beslenme ve 

Diyetetik alanında almış olmak.  

Fonksiyonel besinler üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

18 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 

KADIN 

HASTALIKLARI 

VE DOĞUM 

PROFESÖR 1 

Tıpta Uzmanlık ve Doçentlik 

ünvanlarını Kadın Hastalıkları ve 

Doğum bilim alanında almış 

olmak. Jinekolojik onkoloji 

alanında deneyim sahibi olmak. 

Moleküler seviyede bilimsel 

araştırmalar yapmış olmak. 

19 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
TIBBİ PATOLOJİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık ünvanını Tıbbi 

Patoloji alanında almış olmak. 

20 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
ÜROLOJİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık ünvanını Üroloji 

alanında almış olmak. 

21 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
ADLİ TIP PROFESÖR 1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Doçentlik ünvanını Adli Tıp 

alanında almış olmak. Adli 

psikiyatri konusunda çalışmalar 

yapmış olmak. 

22 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

ÇOCUK 

SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık ünvanını Çocuk 

Sağlığı ve Hastalıkları alanında 

almış olmak. Sosyal pediatri 

konusunda çalışma yapmış 

olmak. 

23 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

ENFEKSİYON 

HASTALIKLARI 

VE KLİNİK 

MİKROBİYOLOJİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık ünvanını 

Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji alanında almış 

olmak. 

24 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
KARDİYOLOJİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Uzmanlık ünvanını Kardiyoloji 

alanında almış olmak. 

Ekokardiyografide deneyimli 

olmak ve Doku Doppler 

konusunda çalışmalar yapmış 

olmak. 

25 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
RADYOLOJİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık ünvanını 

Radyoloji alanında almış olmak. 

26 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

TIBBİ 

FARMAKOLOJİ 
DOÇENT 1 

Doçentlik unvanını Tıbbi 

Farmakoloji bilim alanında almış 

olmak. Nörofarmakoloji ve 

moleküler farmakoloji alanında 

çalışmalar yapmış olmak. 



 

27 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

İÇ 

HASTALIKLARI 

(NEFROLOJİ) 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. 

Tıpta Uzmanlık ünvanını İç 

Hastalıkları alanında almış olmak. 

Nefroloji yandal uzmanlığı 

bulunmak. 

28 
TURİZM 

FAKÜLTESİ 

TURİZM 

REHBERLİĞİ 

TURİZM 

REHBERLİĞİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Doktora ünvanını Turizm 

İşletmeciliği alanında almış 

olmak. Turizm rehberliği, 

turizmde teknoloji kullanımı ve 

turist davranışı alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

29 
TURİZM 

FAKÜLTESİ 

TURİZM 

REHBERLİĞİ 

TURİZM 

REHBERLİĞİ 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 

Doktora ünvanını Turizm 

İşletmeciliği alanında almış 

olmak. Turizm rehberliği, 

ekoturizm ve kültürel miras 

alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 
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Kırklareli Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemiz birimlerinde açık bulunan ve aşağıda bölümleri/anabilim 

dalları/programları ile ünvan ve koşulları belirtilen kadrolara 2547 sayılı Kanun'un ilgili 

maddeleri, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesi, Devlet Yükseköğretim 

Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 

Yönetmelik, Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’e 

göre öğretim elemanı alınacaktır. 

Başvurular kadroların ilan edildiği ilgili Fakülte / Meslek Yüksekokullarının web 

sayfalarında bulunan adreslerine, Rektörlük kadroları için Rektörlüğümüz Personel Daire 

Başkanlığına şahsen veya posta yolu ile yapılacaktır. Sınav takvimi ve ilan hakkındaki ayrıntılı 

bilgiler aşağıya çıkarılmış olup, sınav sonuçları www.klu.edu.tr adresinden yayınlanacaktır. 

(Postadaki gecikmelerden dolayı sorumluluk kabul edilmeyecek olup, son başvuru tarihinden 

sonra gelen başvurular dikkate alınmayacaktır.) 

Adayların ilanımızda yayınlanan kadrolardan sadece birine başvuru hakkı bulunmaktadır. 

Başvuru yapılan ilanın ilan sıra numarasının belirtilmesi gerekmektedir. 

İSTENEN EVRAKLAR   

1. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının internet sitesindeki Dokümantasyon/ 

Formlar/Akademik Personel Şb. Md. Formlar/Akademik İlanlarla İlgili Formlar menüsünde yer 

alan Öğretim Görevlisi/Araştırma Görevlisi İlanına Başvuru Formu (Eksiksiz doldurulacaktır.), 

2. Nüfus cüzdanı/T.C. kimlik kartı fotokopisi, 



 

3. Lisans ve yüksek lisans diplomalarının fotokopileri veya e-Devlet çıktıları, 

4. İlan tarihi itibari ile düzenlenmiş yüksek lisans/doktora öğrenci belgesi fotokopileri 

veya e-Devlet çıktısı (Yüksek lisans/doktora yapıyor olma şartı bulunan kadrolar için), 

5. Lisans not ortalamasını gösteren transkript fotokopisi veya e-imzalı nüshası veya e-

Devlet çıktısı (Ön değerlendirme ve değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun 

hesaplanmasında kullanılacak, 4’lük not sisteminin 100’lük not sistemine eşdeğerliği 

Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir.), 

6. Yüksek lisans ve/veya doktora transkript belgesi fotokopisi veya e-Devlet çıktısı, 

7. ALES belgesi fotokopisi, 

8. Yabancı Dil Belgesi (Meslek Yüksekokulu kadroları hariç), 

9. Bir (1) adet fotoğraf (Fotoğrafın başvuru formuna yapıştırılması zorunludur.) 

10. Özgeçmiş ve (varsa) bilimsel çalışmalarını içeren dosya 

Adayların başvurdukları ilanın niteliklerinde belirtilen şartları sağladığını gösteren 

belgeleri sunmaları gerekmektedir. 

NOT: Süresi içinde yapılmayan başvurular, eksik belgeli müracaatlar ile postada meydana 

gelen gecikmeler dikkate alınmayacak ve bu durumdaki adayların başvuruları kabul 

edilmeyecektir. Ön değerlendirme ve giriş sınavı sonuçları Üniversitemizin web sayfasında 

yayımlanacaktır. Duyurular tebligat niteliğindedir. 

SINAV TAKVİMİ: 

Başvuru Başlama ve Son Başvuru Tarihi : 07.11.2023 - 21.11.2023 

Ön değerlendirme Sonuçlarının İlan Tarihi : 28.11.2023 

Sınav Giriş Tarihi  : 30.11.2023 

Sonuç Açıklama Tarihi : 05.12.2023 

İLAN 

S.NO 
BİRİM BÖLÜM ABD ÜNVAN DER. ADET 

ALES 

PUANI 

YABANCI 

DİL 

PUANI 

NİTELİK 

1 

FEN 

EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 

MÜTERCİM  

VE 

TERCÜMANLIK 

İNGİLİZCE 

MÜTERCİM 

VE 

TERCÜMANLIK 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
6 1 70 90* 

Mütercim Tercümanlık 

(İngilizce) veya Çeviribilim 

(İngilizce) lisans mezunu 

olmak. Mütercim 

Tercümanlık (İngilizce) veya 

Çeviribilim (İngilizce) 

alanında tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

2 

FEN 

EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 

TARİH 
YAKINÇAĞ 

TARİHİ 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
6 1 70 50 

Tarih lisans mezunu olmak. 

Yakınçağ Tarihi alanında 

tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 



 

3 

FEN 

EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 

TÜRK DİLİ VE 

EDEBİYATI 

ESKİ TÜRK 

EDEBİYATI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
6 1 70 50 

Türk Dili ve Edebiyatı lisans 

mezunu olmak. Eski Türk 

Edebiyatı alanında tezli 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

4 
HUKUK 

FAKÜLTESİ 

KAMU 

HUKUKU 

AVRUPA 

BİRLİĞİ 

HUKUKU 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
5 1 70 50 

Hukuk Fakültesi lisans 

mezunu olmak. Kamu 

Hukuku alanında tezli yüksek 

lisans yapıyor olmak. 

5 
HUKUK 

FAKÜLTESİ 
ÖZEL HUKUK 

BİLİŞİM 

HUKUKU 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
5 1 70 50 

Hukuk Fakültesi lisans 

mezunu olmak. Özel Hukuk 

alanında tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

6 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

MAKİNE 

MÜHENDİSLİĞİ 

MAKİNE 

MÜHENDİSLİĞİ 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
4 1 70 50 

Makine Mühendisliği lisans 

ve tezli yüksek lisans 

mezunu olmak. Makine 

Mühendisliği alanında 

doktora yapıyor olmak. 

7 REKTÖRLÜK - - 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Uygulamalı 

Birim) 

5 1 70 85 

Dış İlişkiler Koordinatörlüğü’ 

nde çalıştırılmak üzere. 

Uluslararası İlişkiler lisans 

mezunu olmak. Uluslararası 

İlişkiler alanında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 

Belgelendirmek şartıyla 

lisans mezuniyeti sonrası 

alanında Avrupa Birliği ve 

TÜBİTAK proje deneyimi ve 

alanında en az üç yıl çalışma 

deneyimi bulunmak. 

8 
TIP 

FAKÜLTESİ 

TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 

TIBBİ 

BİYOKİMYA 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
5 1 70 50 

Tıbbi Biyokimya alanında 

tezli yüksek lisans veya 

doktora yapıyor olmak. 

9 
TIP 

FAKÜLTESİ 

TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 

TIBBİ 

BİYOLOJİ 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
5 1 70 50 

Tıbbi Biyoloji alanında tezli 

yüksek lisans veya doktora 

yapıyor olmak. 

10 
TIP 

FAKÜLTESİ 

TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 

TIBBİ 

MİKROBİYOLOJİ 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
5 1 70 50 

Tıbbi Mikrobiyoloji alanında 

tezli yüksek lisans veya 

doktora yapıyor olmak. 

* 26.11.2020 tarihli ve 113/01 sayılı Üniversite Senato Kararı gereği. 
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