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Düzce Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemiz birimlerine; 2547 sayılı Kanunun, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atama Ek Koşulları'nın ilgili maddelerine göre öğretim üyesi alınacaktır. Müracaat edecek adayların devlet hizmetine girmede aranılan genel 
şartlara sahip olmaları gerekmektedir. 

Gerekli bilgi ve belgeler için: www.personel.duzce.edu.tr adresinden temin edilebilir. 
Başvurular Rektörlük Personel Daire Başkanlığına şahsen yapılacak olup Başvurular ilanın Resmî Gazete'de yayımlaması itibariyle başlayacak olup 

başvuru süresi 15 (onbeş) gündür.  
BAŞVURU EVRAKLARI: 
1) Başvuru dilekçesi (ıslak imzalı) 
2) Aday etkinlik puan listesi (Islak İmzalı) (Doçent ve Profesör Adayları tarafından toplam puanı ve son 5 yılda alınan puanı gösterecek şekilde 2 

ayrı liste düzenlenecektir.) 
3) Diplomaların E-DEVLET çıktıları veya Noter Onaylı Fotokopileri (Üniversitemiz personeli Lisans, Yüksek Lisans, Doktora, Doçentlik 

Belgelerinin aslı gibidir onayını görev yaptıkları birimlerin Fakülte Sekreterlerine yaptıracaklardır. Üniversitemiz dışından başvuru yapan adaylar aslı gibidir 
onayını Noterde veya evrakların asıllarını ve fotokopilerini yanlarında getirmek suretiyle; Profesör ve Doçent adayları Üniversitemiz Personel Daire 
Başkanlığı’nda, Doktor Öğretim Üyesi adayları ise başvurdukları birimlerde yaptıracaklardır. ) 

NOT: Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul tarafından verilen denklik belgelerinin de başvuru dosyasına eklenmesi 
gerekmektedir. 

4) Yabancı dil sınavı sonuç belgesi. 
5) Nüfus Cüzdanı Fotokopisi ve e - Devletten alınan adli sicil kaydı. 
6) CD (Doktor Öğretim Üyesi ve Doçent kadrosu başvuruları için 4 (Dört), Profesör kadrosu başvuruları için 6 (altı) adet)  
CD İçerikleri; 
- Dilekçenin imzalanıp taratılmış hali. 
- Özgeçmiş 
- Aday Etkinlik Puan Listesi’nin imzalanıp taratılmış hali ve excel formatı. 
- Düzce Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltime ve Atama Ek Koşulları 
- Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 
- Diplomaların Taratılmış Hali (CD içerisindeki diplomaların “Aslı Gibidir” yapılması zorunlu değildir. Lisans, Yüksek Lisans, Doktora, Doçentlik 

Belgeleri) 
- Bilimsel Çalışmalar 
- İlan Metni 
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Birimi Bölümü Anabilim Dalı Unvanı Derecesi Adet İlan Şartı 

Eğitim Fakültesi 
Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 
Fen Bilgisi Eğitimi Profesör 1 1 

Fen Eğitimi alanında doktora yapmış, Proje Tabanlı Öğrenme konusunda çalışmış 

olmak. 

Eğitim Fakültesi 
Türkçe ve Sosyal 

Bilimler Eğitimi 
Türkçe Eğitimi Doçent 2 1 

Türkçe Eğitimi alanında doktora yapmış, Değerler Eğitimi ve Görsel Okuma 

konularında çalışmış olmak. 

Fen Edebiyat Fakültesi Kimya Anorganik Kimya Profesör 1 1 Enzim İmmobilizasyonu ile Kalitatif İnsektisit Tayini konularında çalışmış olmak. 

Fen Edebiyat Fakültesi Matematik Uygulamalı Matematik Profesör 1 1 Diferansiyel Problemlerin Nümerik Çözümleri konularında çalışmış olmak. 

Fen Edebiyat Fakültesi Matematik Uygulamalı Matematik Profesör 1 1 Dizi Uzayları ve Toplanabilme konularında çalışmış olmak. 

Fen Edebiyat Fakültesi Tarih Yakınçağ Tarihi Doçent 2 1 
Yakınçağ Tarihi alanında doçent unvanı almış ve Kent Tarihi ve Kurumları 

konusunda çalışmış olmak. 

İlahiyat Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Fıkıh Doçent 1 1 İslam Hukukunda kadının boşanma hakkı konusunda çalışmış olmak. 

 İşletme Fakültesi  İşletme  Pazarlama  Profesör  1  1 
Pazarlama bilim dalında doçent unvanı almış, Pazarlama İletişimi, Pazarlama 

Araştırmaları ve Marka alanlarında çalışmış olmak. 

 İşletme Fakültesi  Sağlık Yönetimi  Sağlık Yönetimi  Profesör  1  1 
Muhasebe alanında doçent unvanı almış, Sağlık İşletmelerinde Maliyet ve Yönetim 

Muhasebesi konusunda çalışmış olmak. 

 İşletme Fakültesi 
 Sigortacılık ve 

Sosyal Güvenlik 
 Sosyal Güvenlik  Doçent  2  1 

 Sosyal Politika alanında doçent unvanı almış, Sosyal Güvenlik, Dezavantajlı 

Gruplar, Engelli Sorunları konularında çalışmış olmak. 

Orman Fakültesi Peyzaj Mimarlığı Peyzaj Planlama Profesör 1 1 
Ekoloji Temelli Peyzaj ve Havza Planlama ve Yeşil Alt Yapı konularında çalışmış 

olmak. 

Orman Fakültesi 
Orman 

Mühendisliği 
Havza Amenajmanı Doçent 1 1 Orman İçi Meralar ve Havzalarda Su Üretimi ve Kalitesi konularında çalışmış olmak. 

Orman Fakültesi 
Orman 

Mühendisliği 

Orman İnşaatı Jeodezi 

ve Fotogrametri 
Doçent 1 1 Sürütme Şeritleri Ağının Optimizasyonu konusunda çalışmış olmak. 
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Sanat, Tasarım ve Mimarlık 

Fak. 
Mimarlık Mimarlık Profesör 1 1 

Afet Sonrası Yeniden Yapılanma ve Yapı Malzemelerinin Yaşam Döngüsü 

konularında çalışmış olmak. 

Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri 
Kalp ve Damar 

Cerrahisi 
Profesör 1 1 

Düşük Ejeksiyon Fraksiyon Hastalarında Koroner Bypass konusunda çalışmış 

olmak. 

Mühendislik Fakültesi 
Elektrik Elektronik 

Mühendisliği 
Telekominikasyon Doçent 2 1 Kablosuz Medikal İmplant Haberleşme Sistemleri konusunda çalışmış olmak. 

Mühendislik Fakültesi 
Bilgisayar 

Mühendisliği 
Bilgisayar Bilimleri 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 1 
Yapay Zekâ, Zeki Optimizasyon, Görüntü Bölütleme, Otomatik Kümeleme 

konularında çalışmış olmak. (*) 

Mühendislik Fakültesi 
Bilgisayar 

Mühendisliği 
Bilgisayar Bilimleri 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 1 
Yapay Zekâ, Zeki Optimizasyon, Sosyal Ağ Analizi, Etki Maksimizasyonu 

konularında çalışmış olmak. (*) 

Mühendislik Fakültesi 
Bilgisayar 

Mühendisliği 
Bilgisayar Yazılımı 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

3 1 Derin Öğrenme, Sesli Kullanıcı Doğrulama konularında çalışmış olmak. (**) 

 Mühendislik Fakültesi 
 Elektrik Elektronik 

Mühendisliği 

 Kontrol ve Kumanda 

Sistemleri 

 Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

 3  1 
Yenilenebilir Enerji Üretim Sistemlerinin Verimli Şebeke Entegrasyonu ve Rüzgâr 

Türbin Hız Kontrolü konularında çalışmış olmak. (***) 

 
(*) YÖK-GELECEK PROJESİ kapsamında "Yapay Zeka ve Makine Öğrenmesi" öncelikli ve özellikli alanında istihdam edilmek üzere. 
(**) YÖK-GELECEK PROJESİ kapsamında “Bilgi Güvenliği" öncelikli ve özellikli alanında istihdam edilmek üzere. 
(***) YÖK-GELECEK PROJESİ kapsamında “Rüzgar Enerjisi" öncelikli ve özellikli alanında istihdam edilmek üzere. 
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