Erzurum Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemize asagida iinvani, derecesi ve nitelikleri belirtilen kadrolara; 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile bu Kanun’a
dayanilarak Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca yaymlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili maddeleri uyarinca, Erzurum
Teknik Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Atama ve Yiikseltme Kriterleri’nde belirtilen sartlar1 saglamis olmak kosuluyla dgretim {iyesi alinacaktir.

Bagvuru Sartlari:

+ Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 igin miiracaat edecek adaylarin, basvuru formuna https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 adresinden ulasilabilir.
Bagvurmak istedikleri birim ve anabilim dalin1 belirten dilekgelerine; 6zgegmislerini, doktora belgesinin resmi kurumlardan alinan onayli 6rnegini, vesikalik
fotografini, niifus clizdaninin fotokopisini, yabanci dil belgesini, bilimsel yaymlarini, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflar1 igeren
dosyaya Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Kriterlerine gére Word formatinda hazirlanmis puan cetvelini ekleyip, elektronik basvuru dosyasini
olusturacaklardir.

Son bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir. Bagvurular https://iglo.erzurum.edu.tr adresinden
elektronik olarak yapilacaktir. Zamaninda yapilmayan, eksik belgeli bagvurular ile posta yoluyla ve fiziksel olarak yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Genel Agiklamalar:

1) Adaylarin 657 sayli Devlet Memurlar1 Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlar1 ve ilanda belirtilen 6zel sartlari tasimalar1 gerekmektedir.

2) Adaylarin mecburi hizmet yiikiimliiliiklerinin bulunup bulunmadigina dair belgeyi miiracaat sirasinda ilgili birime vermeleri gerekmektedir.

3) Profesér iinvanima sahip 6gretim iiyeleri Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma, Dogent iinvanma sahip &gretim iiyeleri Doktor Ogretim
Uyesi kadrosuna basvuramazlar.

4) Bir aday birden fazla kadroya bagvuramaz. Aksi takdirde tiim bagvurular gecersiz sayilir.

5) Belirtilen sartlar1 tasimayan ve siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

6) Bagvuru yapan adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi halinde atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlar ise iptal

edilecektir.



7) Miiracaat eden adaylarm Erzurum Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Kriterlerinde (https://erzurum.edu.tr/birim/
personel/ adresinden ulasilabilir) belirtilen esaslara uyup uymadigi Universitemiz Rektorliigii ve ilgili birimlerince olusturulacak “Bilimsel Dosya Kriter
Inceleme Komisyonu” tarafindan incelenecek olup bu inceleme sonucunda aranan kosullar1 tasidig: tespit edilen adaylarin miiracaatlar1 kabul edilecektir.

8) Idare gerekli gordiigii takdirde “’ilan1>> her asamasinda iptal etme ve diizeltme hakkina sahiptir.

Not: Son basvuru tarihi tatil giiniine denk geliyor ise bir sonraki is giinii son giin olarak degerlendirilecektir.

BiRIMI BOLUMU ANABILIM DALI DERECE ADET UNVAN iLAN SARTI
Miihendislik ve Bilgisayar . . o Dr. Ogr. T . .
) L . o Bilgisayar Miihendisligi 3 1 L Doktora egitimini Bilgisayar Mihendisligi alanindan almig olmak.
Mimarlik Fakiltesi Muhendisligi Uyesi
Dr. 64 Doktora egitimini Eski Gag Tarihi alanindan almig olup Roma
r. Ogr. )
Edebiyat Fakiiltesi ) Eski Cag Tarihi . g Imparatorlugu’nun Anadolu yayilimi Uzerine ¢alismalar yapmis
Tarih 3 1 Uyesi

olmak.

Erzurum Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
ARASTIRMA GOREVLISI ALIM iLANI
Universitemizin asagida yazili birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili

Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve 09 Kasim 2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim
Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik"in ilgili hiikiimlerine gore dgretim eleman1 alinacaktir.

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi: 30.12.2024 Sinava Giris Tarihi: 20.01.2025
Bagvuru Bitis Tarihi: 13.01.2025 Sonug¢ Ag¢iklama Tarihi: 24.01.2025
On Degerlendirme Ag¢iklama Tarihi: | 16.01.2025 Sonuglarin Agiklanacag internet Adresi: | https://erzurum.edu.tr

Basvuru Sekli: Bagvurular sahsen veya posta ile ilgili birimlere yapilacaktir. Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden

iiniversite sorumlu degildir.




GENEL SARTLAR

1- 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES’ten en az 70, Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin basvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarini kanitlamalart
halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani1 70 olarak kabul edilir.

3- Ogretim Gorevlileri igin;

a) Yabanci Diller Ogretim Gorevlisi i¢in, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanlarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile
Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 6/4’{incii maddesine gore Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci
dil siavindan en az 85 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir smnavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.

b) Diger 6gretim gorevlileri igin ALES ten en az 70 merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu
puan muadili bir puan almig olmak.

¢) Sertifika veya belge istenilen pozisyonlar igin belgenin ilan tarihinden 6nce alinmis olmasi kaydiyla ilgili belgenin asli, kare kodlu e-Devlet ¢iktis
veya belgenin 1slak imzali onayli sureti (ilan baglangi¢ tarihinden sonra alinan sertifikalar kabul edilmeyecektir)

d) istenilen tecriibelerin lisans 6greniminden sonra olmas1 gerekir.

e) Tecriibe sart1, alaninda ¢aligsmis olduguna dair onayli ¢alisma belgesinin ibraz edilmesi gerekir.

4- Aragtirma Gorevlileri igin; Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

5- Adaylarin Not Dokiim Belgelerindeki (Transkript) dortliik/beslik not sistemlerinin doniisiimii Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna
gore belirlenir. Not sisteminin yiizlilk olmas1 halinde yiizliik not esas almir. Not dokiim belgesinde hem dortliik/beslik hem de yiizliik not sistemi olmast
halinde ilgili tarihte mezun olunan iiniversitenin kullandig1 ve adayin mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

OZEL SARTLAR

1-Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans 6grencisi olmak gerekir.

2-Lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmast

nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma goérevlileri, ilan edilen arastirma gérevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.



ALES PUAN

BiRIMi BOLUM ANABILIM DALI DERECE ADET UNVAN T0RD ILAN SARTI
Bilgisayar Bilgisayar Bilgisayar Mihendisligi Bélimi mezunu olup ayni
6 1 Ars. Gor. Sayisal
Muhendisligi Muhendisligi alanda yuksek lisans yapiyor olmak.
Mihendislik ve
Mimarlik Fakdiltesi Makine Mihendisligi  Bolumi mezunu  olup

Makine Konstriiksiyon ve )
; . ) 6 1 Ars. Gor. Sayisal Konstriiksiyon ve Imalat Ana Bilim Dalinda yiksek

Mihendisligi Imalat

lisans yapiyor olmak

Miihendislik Fakiiltesi veya Iktisadi ve idari Bilimler

) Fakiiltesi mezunu olmak. Belgelendirmek kaydiyla
. ) R . ) Adayin Lisans o o i
Rektorlik Kalite Koordinatdrligu 5 1 Ogr. Gor. ) Kalite Yonetimi alaninda en az 2 (iki) yil deneyim
Mezuniyet Alani . ) o o
sahibi olmak veya Kalite Yonetim Sistemi

sertifikasina sahip olmak.

KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

1- Ogretim Eleman1 Bagvuru Formu (https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 web adresinden alinabilir.)

2- Ozgegmis,

3- Niifus Cilizdan1 Fotokopisi,

4- Diploma veya gegici mezuniyet belgesinin onayli sureti (Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarmin diplomalarimim Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge)

5- Lisans Transkripti (onayli ve e-Devlet ¢iktis1)

6- ALES belgesi (OSYM'nin internet sayfasindan alinan tarih ve dogrulama kodu bulunan orijinal belge) Sonuglarm aciklandig tarihten itibaren bes
yil gecerlidir.

7- Yabanci Dil Belgesi (Dogrulama kodu bulunan orijinal belge)



8- Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda galismakta
olanlar ile ayrilmis olanlar igin)

9- Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair belge (e-Devlet vb.)

10- Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarint gosterir belge

11- Ozel sart olmas1 halinde 6zel sarta iliskin belgeler

12- Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmesi igin gerekli yasal sartlari tagimalar1 gerekmektedir.

13- Tlan sartinda belirtilen alanda lisansiistii 6grenim gordiigiine dair 6grenci belgesi. Ogrenci belgesinde ilgili alan belirtilmedigi takdirde, o alanda
lisansiistii 6grenim gordiigiine dair glincel tarihli resmi yazi. (Arastirma Gorevlileri i¢in)

Not: Son basvuru tarihi tatil giiniine denk geliyor ise bir sonraki is giinii son giin olarak degerlendirilecektir.

ONEMLI NOTLAR:

1- Bagvurunun sahsen veya posta ile ilgili birimlere yapilmasi gerekmektedir.

2- Sonuglar {iniversitenin internet adresinde (https://erzurum.edu.tr) yayimlanacaktir. Internet adresinde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup,
adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3- Onayl1 istenen belgelerin noterden veya resmi kurumlar tarafindan "Asli Gibidir" yapilarak onaylanmasi gerekmektedir. e-Devlet {izerinden alinan
belgeler de gegerlidir.

4- Adaylar Universite tarafindan ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Postadaki gecikmelerden tiniversite sorumlu degildir. Eksik bilgi ve belge ile gergege aykiri beyan ihtiva eden bagvurularda sorumluluk adaya aittir.

6- Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gecersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7- Idare gerekli gordiigii takdirde “’flan1>> her asamasinda iptal etme ve diizeltme hakkina sahiptir.

8- Arastirma Gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanunun 50. maddesinin (d) fikrast kapsaminda atama yapilacaktir.

9- Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigiiniin bulunmamasi gerekmektedir.

10-Atanmaya hak kazanan Aday/Adaylarin tiim belgeleri onayli olmak zorundadir.
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