Kirikkale Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastanesinde calistirilmak ve giderleri 6zel biitgeden

karsilanmak kaydiyla, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi

uyarinca istihdam edilmek tizere, 6.6.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile

yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin ilgili maddeleri uyarinca,

KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, asagida belirtilen S6zlesmeli Personel

Pozisyonlarina s6zlesmeli saglik personeli alinacaktir.

SIRA | ILAN POZISYON o
UNVAN ARANAN NITELIKLER

NO KODU SAYISI

1 Hemsire 50 Yiiksekogretim kurumlarinin Hemsirelik bolimi lisans mezunu olmak.
-Yiiksekdgretim kurumlarinin Hemsirelik bélimi lisans mezunu olmak.

2 Hemsire 2 -Belgelendirmek kaydiyla, 3. Basamak Saglik Kuruluslarinin Kalp Damar Cerrahisi
ameliyathanesinde en az 2 (iki) yil galismis olmak.
-Yiiksekdgretim kurumlarinin Hemsirelik bélimi lisans mezunu olmak.
-Yogun Bakim Sertifikasina sahip olmak.

3 Hemsire 2
-Belgelendirmek kaydiyla, 3. Basamak Saglik Kuruluslarinin Kalp Damar Cerrahisi
Yogun Bakim Unitesinde en az 2 (iki) yil calismis olmak.
-Yiiksekdgretim kurumlarinin Hemsirelik bélimi lisans mezunu olmak.

4 Hemsire 4 -Belgelendirmek kaydiyla, 3. Basamak Saglik Kuruluglarinin Yeni Dodan Yogun
Bakim Unitesinde en az 2 (iki) yil galismis olmak.
-Ortadgretim kurumlarinin Hemsirelik veya Saglik Memurlugu alani/dali mezunu

5 Hemsire 12
olmak.
-Yiksekdgretim kurumlarinin Ebelik bolimu lisans mezunu olmak.

° Fbe ’ -Belgelendirmek kaydiyla, dogumhanede en az 2 (iki) yil calismig olmak.

7 Eczaci 3 Yuksekogretim kurumlarinin Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak.

8 Diyetisyen 2 Yiiksekogretim kurumlarinin Beslenme ve Diyetetik Bollimii lisans mezunu olmak.
-Yiiksekagretim kurumlarinin Beslenme ve Diyetetik Bolimu lisans mezunu olmak.

9 Diyetisyen 1 -Belgelendirmek kaydiyla, Saglik Kuruluglarinin Cocuk Metabolizma ve Beslenme
Bélimiinde 2 (iki) yil galismis olmak.
-Yiksekogretim kurumlarinin Biyoloji Béliimii lisans mezunu olmak.

10 Biolog 2 -Belgelendirmek kaydiyla, Mikrobiyoloji Laboratuvarinda en az 2 (ki) yil calismis
olmak.

Rontgen Yiksekogretim kurumlarinin Tibbi Gérlinttileme Teknikleri béllim/programi 6n lisans

H Teknisyeni 10 mezunu olmak.
-Yiksekogretim Kurumlarinin - Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri
bélim/programi 6n lisans mezunu olmak.

12 Laborant 8
-Belgelendirmek  kaydiyla, 3. Basamak Saglk Kuruluslarinin  Biyokimya
Laboratuvarinda en az 2 (iki) yil calismis olmak.

13 Saglik 5 Yiksekogretim kurumlarinin Anestezi, Anestezi Teknikerligi bollimii/programi 6n

Teknikeri

lisans mezunu olmak.




-Yiksekogretim kurumlarinin Biyomedikal Cihaz Teknolojisi bolimii/programi 6n
" Saglik 1 lisans mezunu olmak.
Teknikeri - Belgelendirmek kaydiyla, 2. veya 3. Basamak Saglik Kuruluslarinda alani ile ilgili en

az 2 (iki) yil calismis olmak.

15 Saglik ) Yuksekogretim kurumlarinin Fizik Tedavi, Fizyoterapi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon,
Teknikeri béllimii/programi 6n lisans mezunu olmak.

16 Diger Saglik ; Yiiksekogretim kurumlarinin Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik bolimi/programi 6n
Personeli lisans mezunu olmak.

Yiksekogretim kurumlarinin - Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Fizyoterapi ve

17 Fizyoterapist 4 N !
Rehabilitasyon bdlimii lisans mezunu olmak.
18 Psikolog 3 Yiiksekogretim kurumlarinin Psikoloji blimii lisans mezunu olmak.
19 Diger Saglk 1 Yiiksekogretim kurumlarinin Protez ve Ortez bdlimi/programi 6n lisans mezunu
Personeli olmak.

BASVURUDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. Maddesinin (A) bendinde belirtilen Genel
Sartlar1 tagimak,

2- Nobet usulii veya gece galigmasina engel olabilecek saglik problemi bulunmamak,

3- Bagvuru tarihi itibariyle 18 yagini tamamlamis olmak,

4- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak,

5- Lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS(B) Grubu KPSS P3 puani,

On Lisans mezunlari icin 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P93 puani,

Ortadgretim Mezunlart i¢in 2018 KPSS (B) grubu KPSS P94 puanina sahip olmak.

6- Bagvurulacak unvan i¢in “Aranan Nitelikler” basligi altinda belirtilen sartlart saglamak,

7- Eczaci pozisyonuna basvuru ig¢in KPSS sart1 aranmay1p, bagvuracak adaylarin mezuniyet
notu yiitksek olan, mezuniyet notunun esit olmasi halinde ise mezuniyet tarihi eski olandan
baslanarak siralama yapilacaktir.

8- Diger kamu kurum ve kuruluslarinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’{incii
maddesinin (B) fikrasina gore sozlesmeli personel statiisiinde caligmakta iken; hizmet
sozlesmeleri sona erenler veya bu ilandaki s6zlesmeli pozisyonlara yerlestirilmek tizere basvuru
yapanlar hakkinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’tincii maddesinin (B) fikrasinda (*)
ve 6.6.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan Sézlesmeli
Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 1’inci maddesinin ii¢ ve dordiincii fikralarinda (**)
yer alan hiikiimlerin uygulanacagi gbz Oniinde bulundurulmalidir. Bu pozisyonlara
yerlesenlerden, Sézlesmeli Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslarin ek 1’inci maddesinin ii¢ ve
dordiinci fikralarinda belirtilen istisnalar kapsamina girmeyenlerin atamalar1 yapilmayacaktir.

(*) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasinda yer alan
hiikkiim: “...Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde
Cumhurbagkani karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde,
fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l ge¢gmedik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilemezler.”

(**) Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 1’inci maddesinin ii¢ ve
dordiincii fikralarinda yer alan hiikiimler: “...S6zlesmeli personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi
icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l gegmedikce
kamu kurum ve kuruluglarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.”



So6zlesmesini;

a) Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirli ¢alisanlardan,

b) Ogrenim durumu itibariyle ihraz edilen ve ekli 4 sayili cetvelde yer alan unvanlara
iliskin pozisyonlara Ek 4’tincii madde ¢ercevesinde atanmak suretiyle unvan degisikligi
yapanlardan,

¢) Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber; gegis
yapacagi hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayn1 unvan ve niteligi
haiz bos pozisyon bulunmamast veya en az 1 (bir) yillik fiili ¢aligma sartin1 karsilayamamasi
nedenlerinden herhangi birine bagl olarak, Ek 3’{incii maddenin (b) veya (c) bendi hiikmii
kendilerine uygulanamayanlardan, tek tarafli feshedenler, 1 (bir) yillik siire sartina tabi
tutulmadan yeniden istihdam edilebilirler.”

BASVURU SEKLI VE YERI

Ilanin bagvuru siiresi, Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin
olup, bagvurular http://basvuru.kku.edu.tr/sozlesmeli adresinden elektronik ortamda yapilacaktir.
Sahsen ve posta ile basvuru kabul edilmeyecektir.

ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru dilekgesi (Dilekce 6rnegi bagvuru platformunda mevcuttur.)

2- KPSS Smav Sonug Belgesi (Dogrulama kodu bulunmasi zorunludur).

3- Ogrenim Belgesi (e-Devlet iizerinden alinan belgeler gegerli kabul edilecektir).

4- Niifus Ciizdany/T.C. Kimlik Kart1.

5- Erkek adaylar igin Askerlik Durum Belgesi.

6- Fotograf

7- Bagvuracak adaylar “Aranan Nitelikler” baslig1 altinda belirtilen tecriibe sartina iligkin
calisma stirelerini, ¢alistiklar1 kurumdan alacaklar 1slak imzali veya kase ile onaylanmis resmi
yaz1 ve sosyal giivenlik kurumu hizmet dokiimii ile belgelendirmeleri gerekmektedir.

8- “Aranan Nitelikler” bashigi altinda istenilen Sertifika/Belgelerin {zerinde tarihinin
olmasi veya ilave bir yazi ile belgelendirilmesi zorunlu olup, ilanin bagvuru siiresi igerisinde
alinan sertifika/belgeler gegerli kabul edilmeyecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLAR

1- Tiim adaylarin KPSS sonug belgesi, OSYM kayztlari ile kontrol edilecek olup, yanlis
beyanda bulunanlarin bagvurular gegersiz sayilacaktir.

2- KPSS (B) grubu puan siralamasina gore atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylar,
basvuru siiresinin bitimini miiteakip 10 (on) is giinii icerisinde, Universitemiz web sayfasindan
(veya bagvuru platformundan) duyurulacaktir.

3- S6z konusu sonug¢ agiklanmasina dair ilan, teblig mahiyetinde olup, ayrica adaylara
tebligat yapilmayacaktir.

4- Her pozisyon igin ilan edilen pozisyon sayisi kadar yedek aday belirlenecektir.

5- Atanmaya hak kazanan adaylar, sonuglarin agiklandig tarihten itibaren 15 (on bes) giin
i¢inde gerekli belgeleri tamamlayarak, Universitemiz Tip Fakiiltesi Dekanligina teslim etmeleri
gerekmektedir. Bu siire icerisinde belgelerini teslim etmeyen adaylar ile belge teslim edip,
atamasinin yapildigina iliskin tebligattan sonra siiresi igerisinde goreve baglamayanlarin yerine,
yedek adaylar ¢agrilacaktir.

Ilan olunur. 9959/1/1-1



Kirikkale Universitesi Rektorliigiinden:
SUREKLI iSCi ALIM iLANI

4857 sayili Is Kanunu ile mezkir Kanuna dayanilarak cikarilan, Kamu Kurum ve
Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca, Universitemizin asagida belirtilen birimlerinde istihdam edilme iizere, ISKUR agik
ilaninda belirtilen genel ve 6zel sartlar1 saglayan adaylar arasindan Siirekli Is¢i alimi yapilacaktir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi Hastanesinde istihdam edilecek isgiler, anilan Yénetmeligin
Gegici 6’inc1 maddesine istinaden, sinava tabi tutulmaksizin dogrudan noter kurasi ile
belirlenecek olup, tim basvuru sahipleri arasindan agik is sayisi (ilan edilen kadro sayisi) kadar
as1l ve asil sayis1 kadar da yedek aday dogrudan noter kurasiyla belirlenecektir.

Universitemiz Genel Sekreterligi ile Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlhiginda istihdam
edilecek isciler, noter kurasi ile belirlenecek acik is giicii sayisinin (ilan edilen kadro sayisi) 4
(dort) katina kadar cagrilacak adaylar arasindan, yapilacak So6zlii Smav sonucuna gore
belirlenecektir.

Isci alimna iliskin bu ilana basvurular Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) esube.iskur.gov.tr
internet adresi tzerinden 03/12/2020 — 07/12/2020 tarihleri arasinda elektronik (online) olarak
yapilacaktir. Kura yeri, tarihi ve saati ISKUR acik is ilaninda belirtilecektir.

Ilan edilen tiim pozisyonlara atanacaklar icin deneme siiresi 4857 sayili Is Kanunu
uyarinca 2 (iki) aydir.

Basvuru sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin bagvurulari; ilan, kura, sinav ve
atama siireglerinin her asamasinda sonlandirilacaktir.

Isci alim siirecinin her asamasinda; sozlii sinav yeri, tarihi, saati ve atanacak adaylardan
istenilecek belgeler ve s6z konusu belgelerin teslim tarihine iligkin tim bilgilendirme ve
duyurular, Universitemizin https://kku.edu.tr internet adresinde ilan edilecektir. Bu hususlara dair

adaylara herhangi bir yazil tebligat yapilmayacak ve bu ilanlar tebligat mahiyetinde olacaktir.

Galistirlacagi Hizmet Turl Cinsiyet Birimi Kadro Sayisi Yas isgi Alim Yontemi
Koruma ve Giivenlik Noter Kurasi ve
EKK Genel Sekreterlik 6 22-30
Hizmetleri S6zli Sinav
idari ve Mali isler Dairesi Noter Kurasi ve
Temizlik Hizmetleri EKK 6 22-30
Bagkaniigi S6zli Sinav
Hasta Bakimi ve Temizligi
E Tip Fakdltesi Hastanesi 39 22-30 Noter Kurasi
Hizmetleri
Hasta Bakimi ve Temizligi
) ) K Tip Fakiiltesi Hastanesi 20 22-30 Noter Kurasi
Hizmetleri
Koruma ve Giivenlik
E/K Tip Fakiiltesi Hastanesi 11 22-30 Noter Kurasi
Hizmetleri
Temizlik Hizmetleri E/K Tip Fakiiltesi Hastanesi 10 22-30 Noter Kurasi

[lan olunur. 9959/2/1-1



