Tiirk-Alman Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI

-Universitemizin asagida belirtilen Boliim ve Anabilim Dallarma 2547 sayili Kanun ile

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi hiikiimlerine gore ve Tiirk-Alman
Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Atanma ve Yiikseltiime Kriterleri Yonergesinde
belirtilen sartlar1 saglamis olmak kaydiyla Ogretim Uyesi alinacaktir.

-Adaylarin 657 sayili Kanunun 48. maddesindeki sartlar1 tasimasi gerekmektedir.

-Miiracaat etmek isteyenlerin ilanin yaymnlandigi 21.10.2024 tarihinden itibaren 15
(onbes) giin i¢erisinde bagvuru dosyalarini PDF formatinda Tasimabilir Bellege aktarmak suretiyle
iadeli taahhiitlii posta yoluyla gondermeleri veya sahsen bagvurmalari gerekmektedir.

Bagvuru Adresi: Profesdr ve Dogent kadrosu i¢in Personel Daire Bagkanligi, Doktor
Ogretim Uyesi kadrosu igin Kiiltiir ve Sosyal Bilimler ve Miihendislik Fakiiltesi Dekanliklari.

Profesdr ve Dogent kadrosuna * bagvuracaklar igin:

-Adaylarin dilekcelerinde bagvurduklar1 Fakiilte ve Anabilim Dalin1 belirterek,
6zgegmislerini vermeleri gerekmektedir.

-Noterden veya resmi kurumlarca onaylanmis lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalari,
(Yabanci iilkelerden aliman diplomalarin ilgili Kurumdan denkliginin onaylanmis olmasi sarttir)
dogentlik belgesi, niifus ciizdan fotokopisi, 3 adet fotograf.

-Adaylar, bilimsel c¢alisma ve yayinlarini kapsayan yayin listesi ile birlikte, bilimsel
caligma ve yaymnlarimi kapsayan eserleri Profesor kadrosu igin 1 niisha dosya ve 5 (bes) adet
Tasnabilir Bellege, Dogent kadrosu i¢in 1 niisha dosya ve 3 (ii¢) adet Tasinabilir Bellege
aktarmak suretiyle Universitemiz Rektorliigiine iadeli taahhiitlii posta yoluyla veya sahsen
bagvurabileceklerdir.

-Adaylar isterlerse, doktora sonrasinda kendilerine verilen odiillerle, elde ettikleri
akademik basarilara dair belgeleri dosyalarina koyabilirler.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuracaklar igin:

-Adaylarin dilekgelerinde bagvurduklari Anabilim Dalin1 belirterek, 6zge¢mislerini
vermeleri gerekmektedir.

-Noterden veya resmi kurumlarca onaylanmis lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalari,
(Yabanc tilkelerden alinan diplomalarin ilgili Kurumdan denkliginin onaylanmis olmas sarttir),
niifus ciizdan fotokopisi, 3 adet fotograf.

-Adaylar, bilimsel caligma ve yaymlarimi kapsayan yayin listesi ile birlikte, bilimsel
calisma ve yayimnlarimi kapsayan eserleri 1 niisha dosya ve 3 (lig) adet Tasinabilir Bellege
aktarmak suretiyle iadeli taahhiitli posta yoluyla veya sahsen ilgili Fakiilteye
bagvurabileceklerdir.

-Adaylar isterlerse, doktora sonrasinda kendilerine verilen odiillerle, elde ettikleri

akademik basarilara dair belgeleri dosyalarina koyabilirler.

* Tiirk Alman Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atanma ve Yiikseltilme Yonergesi uyarmca dogentlik
sOzIii sinavina girmemis adaylarinin Universitelerarast Kurul Tarafindan olusturulacak jiriler tarafindan
yapilacak dogentlik sozlii sinavinda basarili olmalar1 gerekmektedir.



* Adaylarin ders verebilecek diizeyde Almanca bilmeleri gereklidir.

* Postadaki gecikmeler ve ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giin siire i¢inde yapilmayan
bagvurular ve eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden
Universitemiz sorumlu degildir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir. Ayni ilan donemi iginde
birden fazla kadroya bagvuru yapilmasi halinde adayin basvurulart degerlendirmeye alinmayacaktir.

* Universitemiz gerekli gordiigii takdirde ilanm her asamasimi iptal edebilir.

* [stenilen belgelerde gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin
atamalar1 yapilmayacaktir. Aday/adaylarin bagvuru sartlarina uygun olmadiginin sonradan
anlasgilmas1 halinde atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

* Adaylarin, bagvuru esnasinda akademik ¢alisma ve yayinlar ile ilgili bilgilerin beyan

edilmesine iligkin forma internet sitemizden ulasabilirsiniz.

SIRA | FAKULTE/ e . KADRO NITELIK
- BOLUMU ANABILIM DALI . ADET
NO ENSTITU UNVANI
Dogentligini Kimya alaninda almig
Molekiler  |Enzim ve Mikrobiyal ve Biyomimetk Sensorler ile
1 Fen Fakiltesi Profesor 1
Biyoteknoloji Biyoteknoloji Biyosensorler alanlarinda akademik
calismalar yapmis olmak.
Molekiiler Tip Fakiltesi mezunu olmak,
2 Fen Fakiiltesi Mikrobiyoloji Profesor 1
Biyoteknoloji Fizyoloji doktorasini yapmis olmak.
Dogentligini Kimya alaninda almig
Molekiiler ve  Norodejeneratif  hastaliklar
3 Fen Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji | Profesor 1
Biyoteknoloji alaninda  akademik  galismalar

yapmis olmak.

Ceza ve Ceza Muhakemesi

alaninda galismalar yapmis olmak.
Ceza ve Ceza
4 |Hukuk Fakiltesi| Kamu Hukuku Dogent 1 |Yiksek lisans ve doktora egitimini
Muhakemesi
Almanya'da ve Almanca dilinde

tamamlamig olmak.

Lisans veya doktorasini Sosyoloji

Kiilttir ve Sosyal Doktor

Kurumlar . alaninda yapmig olmak. Nicel
5 Bilimler Sosyoloji Ogretim 1 1.

o Sosyolojisi L ybntemlerle yapiimis  galismalari

Fakiiltesi Uyesi

bulunmak.

Lisans, yiiksek lisans ve doktora
Doktor egitimlerini Bilgisayar Mihendisligi

Muhendislik Bilgisayar .
6 Bilgisayar Bilimleri |  Ogretim 1 |alaninda tamamlamig olmak ve
Fakdltesi Muhendisligi .
Uyesi Bilgisayar Bilimleri alaninda bilimsel

yetkinlige sahip olmak.




Miihendislik
Fakiiltesi

Bilgisayar
Mihendisligi

Bilgisayar
Donanimi

Doktor
Ogretim
Uyesi

Lisans, yiiksek lisans ve doktora
egitimlerini Bilgisayar Mihendisligi,
Elektrik-Elektronik, Elektronik,
Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi alanlarindan  birinde
tamamlamig olmak ve Bilgisayar
Donanimi alaninda bilimsel
yetkinlige sahip olmak.

Miihendislik
Fakiiltesi

Bilgisayar
Mihendisligi

Siber Giivenlik

Doktor
Ogretim
Uyesi

Lisans, yiksek lisans ve doktora
egitimlerini Bilgisayar Mihendisligi
alaninda tamamlamis olmak ve
siber givenlik, bilgisayar aglari ve
isletim  sistemleri  alanlarinda

bilimsel yetkinlige sahip olmak.

Miihendislik
Fakiiltesi

Elektrik-
Elektronik
Muhendisligi

Elektromanyetik
Alanlar ve
Mikrodalga Teknigi

Profesér

Lisans, yiksek lisans veya
doktorasini  Elektrik,  Elektrik-
Elektronik, Elektronik ve
Haberlesme Mihendisligi
Bolimlerinden  birinde  yapmis
olmak ve Elektromanyetik Alanlar
veya Mikrodalgalar alanlarinda
bilimsel galismalar yapmis olmak.

10

Miihendislik
Fakiiltesi

Elektrik-
Elektronik
Muhendisligi

Elektronik

Doktor
Ogretim
Uyesi

Lisans, yiksek lisans veya
doktorasini Elektrik,  Elektrik-
Elektronik, Elektronik ve
Haberlesme Mihendisligi, Fizik,
Fizik Muihendisligi Bélimlerinden
birinde yapmis olmak.

"

Miihendislik
Fakiiltesi

Elektrik-
Elektronik
Mihendisligi

Telekomiinikasyon

Doktor
Ogretim
Uyesi

Lisans, yiksek lisans veya
doktorasini  Elektrik,  Elektrik-
Elektronik, Elektronik ve
Haberlesme Mihendisligi
Bollimlerinden  birinde  yapmis
olmak ve  Telekomiinikasyon
alaninda bilimsel ¢alismalar yapmis

olmak.

12

Miihendislik
Fakiiltesi

ingaat
Muhendisligi

Yapl

Profesor

Lisans, yiiksek lisans ve doktora
derecelerini  Insaat  Miihendisligi
iizerne amis  olmak, Insaat
Mihendisligi'nin Yapi veya Mekanik
alanlarinda  bilimsel  calismalar
yapmis olmak.




13

Lisans,  yiksek lisans ve
doktorasini  Mekatronik, Elektrik-
Doktor

Mihendislik Mekatronik R Elektronik, Elektronik ve
Akilli Sistemler Ogretim 1
Fakiiltesi Mihendisligi Ovesi Haberlesme, Fizik veya Fizik

esi
y Muhendisligi bélimlerinden birinde

yapmis olmak.

14

Lisans, yiksek lisans veya
doktorasini  Mekatronik, Elektrik-
Mihendislik Mekatronik Elektronik, Elektronik ve
Mekanik Sistemleri |  Dogent 1
Fakdltesi Muhendisligi Haberlesme veya Makine
Muhendisligi bélimlerinden birinde

yapmis olmak.

15

Lisans, yiksek lisans veya

Dokt doktorasini  Mekatronik, Elektrik-
oktor
Miihendislik Mekatronik Otomasyon . Elektronik, Elektronik ve
Ogretim 1
Fakdltesi Muhendisligi Sistemleri Ovesi Haberlesme veya Makine

esi
¢ Muhendisligi bélimlerinden birinde

yapmis olmak.

16

Lisans, yiksek lisans veya
doktorasini  Mekatronik, Elektrik-
Miihendislik Mekatronik Elektronik, Elektronik ve
Robotik Profesor 1
Fakdltesi Muhendisligi Haberlesme veya Makine

Mihendisligi bélimlerinden birinde

yapmis olmak.

[LETISIM BILGILERI:

Personel Daire Baskanligi: Tiirk-Alman Universitesi Rektorliik Binasi Sahinkaya

Cad.No:106 34820 -Beykoz/ISTANBUL

Tel: 0216333 3561-02163333566-02163333568-0216333 3569

Fen Fakiiltesi: Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 94 34820 — Beykoz/ISTANBUL
Tel: 0216 333 33 00- 0216 333 33 04

Hukuk Fakiiltesi: Fakiilteler Binast Sahinkaya Caddesi No:108 34820 -

Beykoz/ISTANBUL

Tel: 021633334 01-02163333406
Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi: Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No:108 34820 -

Beykoz/ISTANBUL

Tel: 021633333 50-02163333355
Miihendislik Fakiiltesi: Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No:94 34820 -

Beykoz/ISTANBUL

Tel: 021633331 00-0216333 3106
9519/1-1



Tiirk-Alman Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemize “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri uyarinca agiktan veya yeniden atama yoluyla, 2547 sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca Ogretim
Gorevlisi alinacaktir.

flan Tarihi :21.10.2024
Son Basvuru Tarihi 1 04.11.2024 (mesai bitimine kadar)
On Degerlendirme Tarihi  : 06.11.2024
Sinava Giris Tarihi :08.11.2024
Sonuglarn Ag¢iklama Tarihi : 11.11.2024
ALES
SIRA R KADRO . . ARANILAN
BIRIMI .. ADET PUANI NITELIK .
NO UNVANI YABANCI DIL
(en az)
Rektorliik Ogretim Miihendislik Fakiiltelerinden lisans mezunu olmak, Cevre
-Dijital Doniisiim Uygulama Gorevlisi Miihendisligi alaninda yiiksek lisans yapmis olmak. Yiiksek lisans
1 : 1 SAY:70 L. . X . Almanca
ve Arastirma Merkezinde (Uygulamali mezuniyetinden sonra belgelendirmek kaydiyla yenilenebilir
Gorevlendirilmek Uzere Birim) enerji sistemleri alaninda deneyim sahibi olmak.
Rektorlik Oareti Kimya Boliimii lisans mezunu olmak. Kimya anabilim dalinda
retim
-Teknoloji Transferi G"g lisi yiiksek lisans yapmis olmak ve belgelendirmek kaydiyla
Srevlisi .
2 Uygulama ve Aragtirma (Uygulamal 1 SAY:70 Nanoindentasyon, Atomik Kuvvet Mikroskobu (AFM), Ingilizce
amal1
Merkezinde };;m ) Tribometre veya Diferansiyel Taramali Kalorimetre (DSC)
.. irim
Gorevlendirilmek Uzere cihazlarindan en az li¢iinii kullanabiliyor olmak.

- Adaylarin 657 sayili Kanunun 48. maddesindeki sartlart tasimasi gerekmektedir.

- Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak atamalarda ALES'ten en az 70 puan almis olmak gerekir.
- On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100’ liik
not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karariyla belirlenir.
- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda uygulanacak Merkezi Siav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 11. maddesi uyarinca, "ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini dlgecek sekilde yapilacak bilim alani smav notunun"
Universitemiz Senato Karar geregi; en az 55 puan olmasi gerekmektedir.



- Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmelik'in 6. maddesinin 2. fikras1 uyarinca Universitemiz Senato Karar geregi ; Dijital Doniisiim Uygulama ve Arastirma Merkezi ve
Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezinde gérev yapmak iizere basvuran adaylarm Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanci dil smavindan Ingilizce dil belgesi sunmalar1 halinde en az 75, Almanca dil belgesi sunmalar1 halinde en az 65 veya esdegerligi kabul edilen bir
siavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

MUAFIYET:

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in 7. maddesinin 4. ve 5. fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢aligmis veya caligmakta olanlarda uluslararasi anlasmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi i¢in istihdam edilecek
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin
yedinci fikrasindaki sartlardan agsagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi
adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

Meslek Yiiksekokullarimn; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in 6. maddesinin 4. fikrasinda kapsamindaki Ogretim Gorevlisi kadrolar1 haricindeki dgretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanc dil sart1 aranmaz.

ISTENILEN BELGELER:

1-Basvuru Formu (www.tau.edu.tr adresinden ulasilabilir.)

2-Ozgegmis

3-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

4-Ogrenim Belgeleri ve transkript

5-Yabanct iilkelerden alimis diplomalarm Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanms denklik belgeleri

6-Yabanci Dil Belgesi (Ingilizce dil belgesi en az 75 puan, Almanca dil belgesi ise 65 puan)

7-Ales Belgesi (en az 70)

8-2 adet fotograf

9-Erkek Adaylarin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduklarini gésterir belge

10-Ozel sektor i¢in barkodlu SGK Hizmet Dékiimii, Kamu hizmetleri igin ilgili Kurumdan almmis onayli hizmet belgesi



- Bagvurularin sahsen veya posta yolu ile Personel Daire Baskanligina yapilmasi gerekmektedir.

- Postada meydana gelebilecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Bagvurularm ilanda belirtilen son basvuru tarihinde Universitemize ulasmis
olmasi gerekmektedir.

- Bagvuru sirasinda yukarida belirtilen belgelerin onayl suretlerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

- Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir. Aday/adaylarin bagvuru sartlarina
uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi halinde atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir. Ayni1 ilan donemi i¢inde birden fazla kadroya bagvuru yapilmasi halinde adayin
bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.

- Universitemiz web sayfasinda yapilacak duyurular tebligat mahiyetinde oldugundan ayrica kisilere yazih tebligat yapilmayacaktir.

* Universitemiz uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.

ILETISIM BILGILERI:

Personel Daire Bagkanlig1:

Rektorliik Binast Sahinkaya Caddesi No: 106, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: pdb@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 3561 - 0216 333 35 66- 0216 333 35 68- 0216 333 3569

9546/1-1

Tiirk-Alman Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemize “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®énetmelik” hiikiimleri uyarinca agiktan veya yeniden atama yoluyla, 2547 sayili Kanun 50/d maddesi uyarinca Arastirma
Gorevlisi alinacaktr.

[lan Tarihi :21.10.2024
Son Bagvuru Tarihi : 04.11.2024 (mesai bitimine kadar)
On Degerlendirme Tarihi  : 06.11.2024
Siava Giris Tarihi :08.11.2024

Sonuglarin Ag¢iklama Tarihi : 11.11.2024



ALES ARANILAN
SIRA Lo R KADRO . .
BIRIMI BOLUMU ABD N ADET | PUANI NITELIK YABANCI
NO UNVANI .
(en az) DIL
Universitelerin Metalurji, Malzeme, Metalurji ve
Malzeme . Malzeme Miihendisligi/Teknolojileri veya esdeger
Fen . Elektronik Aragtirma o . .
1 . Bilimi ve . . 1 SAY:70 boliimlerin birinden lisans mezunu olmak, Malzeme Almanca
Fakiiltesi . Malzemeler Gorevlisi . L
Teknolojileri Bilimi ve Miihendisligi alaninda ve esdeger
alanlarda yiiksek lisans yapiyor olmak.
Hukuk Devletler Aragtirma Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olmak, Kamu Almanca veya
2 L Kamu Hukuku . . . 1 EA:70 Lo . .
Fakiiltesi Umumi Hukuku Gorevlisi Hukuku alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. Ingilizce
Medeni Usul ve L ”
Hukuk .. L Aragtirma Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olmak, Ozel Hukuk Almanca veya
3 L Ozel Hukuk Icra Iflas . . 2 EA:70 Lo . .
Fakiiltesi Gorevlisi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. Ingilizce
Hukuku
Iktisadi ve
Idari o Uluslararasi Aragtirma Iktisat alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora Almanca veya
4 o Iktisat . . .. 1 EA:70 .
Bilimler Iktisat Gorevlisi yapiyor olmak. Ingilizce
Fakiiltesi
Iktisadi ve
Idari . Iktisat Teorisi ve | Arastirma Iktisat alaninda tezli yiiksek lisans veya doktora Almanca veya
5 . Iktisat . . . 1 EA:70 .
Bilimler Politikasi Gorevlisi yapiyor olmak. Ingilizce
Fakiiltesi
Iktisadi ve
Idari . Sayisal Aragtirma Sayisal Yontemler alaninda tezli yiiksek lisans veya Almanca veya
6 . Isletme . . . 1 EA:70 .
Bilimler Yontemler Gorevlisi doktora yapiyor olmak. Ingilizce
Fakiiltesi
Kiiltiir ve Kiilti Edebiyat, Egitim, Dil, Tarih, Cografya Fakiilteleri,
iltiir ve
Sosyal L I . Aragtirma Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltelerinden lisans
7 . Tletisim Kiiltiir Bilimleri . . 1 EA:70 . Lo Almanca
Bilimler Bilimleri Gorevlisi diplomasi almis olmak ve bu alanlarda tezli yiiksek
ilimleri
Fakiiltesi lisans egitimine devam ediyor olmak.




Kiiltiir ve Kiilti Iletisim Fakiiltelerindeki boliimlerden veya Kiiltiir
rve .
Sosyal 'u u v L Aragtirma ve Iletisim Bilimleri boliimiinden lisans diplomast
8 . Tletisim Tletisim . . 1 EA:70 .. Lo . Almanca
Bilimler Bilimleri Gorevlisi almis olmak, Iletisim alaninda tezli yiiksek lisans
ilimleri
Fakiiltesi egitimine devam ediyor olmak.
Bilgisayar Miihendisligi lisans derecesine sahi
Miihendislik Bilgisayar Bilgisayar Aragtirma gisay . N . £ . . . P Almanca veya
9 . . . o . . 1 SAY:70 | olmak. Bilgisayar Mithendisliginde yiiksek lisans L
Fakiiltesi Miihendisligi Bilimleri Gorevlisi Ingilizce
yapiyor olmak.
Bilgi Miihendisligi li d i hi
Miihendislik Bilgisayar . . . Aragtirma rigisayar VUenaistigt ISZ?HS crecesime salip Almanca veya
10 . . o Siber Giivenlik . . 1 SAY:70 olmak. Robotlar ve Akilli Sistemler programinda .
Fakiiltesi Miihendisligi Gorevlisi . . Ingilizce
yiiksek lisans yapryor olmak.
Makine Miihendisligi veya Ucak Miihendisligi
Miihendislik Makine . Aragtirma lisans programlarindan mezun olmak, Makine Almanca veya
11 . . . Konstriiksiyon . L. 1 SAY:70 . . L. o L
Fakiiltesi Miihendisligi Gorevlisi Miihendisligi alanlarindan birinde tezli yiiksek Ingilizce
lisans programina kayitli olmak.
Lisans derecesini Endiistri Miihendisligi, Isletme
Miihendisligi, Sistem Miihendisligi, Bilgisayar
. . . . Miihendisligi, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri
Miihendislik Endustri Yoneylem Aragtirma o . Almanca veya
12 . . . N . 1 SAY:70 veya ilgili boliimlerden birinden almis olmak. Bu .
Fakiiltesi Miihendisligi Aragtirma Gorevlisi L. . Ingilizce
alanlardan birinde veya Robotik ve
Akilli Sistemler programlarinda tezli yiiksek lisans
veya doktora yapiyor olmak.

- Adaylarin 657 say1l1 Kanunun 48. maddesindeki sartlar1 tasimasi gerekmektedir.

- Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvurabilmek i¢in giris sinavinin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasint doldurmamis
olmak gerekir. Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolaria basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
6grencisi olmak sart1 aranir.

- On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100’liik
not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karariyla belirlenir.

- Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 11. maddesi uyarinca, "ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini dlgecek sekilde yapilacak bilim alani smav notunun"
Universitemiz Senato Karar1 geregi; en az 55 puan olmasi gerekmektedir.



- Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik'in 6. maddesinin 2. fikras1 uyarmnca, Universitemiz Senato Karar1 geregi bagvuran adaylarm yabanci dil (Almanca) puanimin en
az 65 olmasi1 gerekmektedir.

- Tlanimizda Ingilizce dil sart1 istenilen Arastirma Gérevlisi kadrolari icin; Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca,
Universitemiz Senato Karari geregi bagvuran adaylarin yabanci dil (Ingilizce) puanimin YOKDIL simav sonug belgesi sunmalari halinde en az 85, diger
esdegerliligi kabul edilen dil belgelerinde en az 80 olmas: gerekmektedir.

- Yapilan ilanlara ingilizce dil belgesi ile basvuran ve atanmaya hak kazanan Arastrma Gorevlilerinin ilgili Fakiilte tarafindan Universitemiz
Yabanci Diller Yiiksekokulunda Almanca dili 6grenimi i¢in gorevlendirilecek ve gorevlendirilme tarihinden itibaren 1 (bir) yil siire igerisinde TestDaf
siavindan 14 puan veya OSYM tarafindan yapilan veya esdegerliligi kabul edilen bir Almanca dil sinavindan en az 70 puan almay: taahhiit etmeleri
gerekmektedir.

- [landa yer alan Arastirma Gérevlisi kadrolarma bagvuracak adaylarm ilanda belirtilen yiiksek lisans veya doktora kayitlarinin Istanbul'da bulunan
Universitelerin birinde olmasi gerekmektedir.

MUAFIYET:

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamus olanlarda, Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in 7. maddesinin 4. ve 5. fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢aligmis veya caligmakta olanlarda uluslararasi anlagsmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi i¢in istihdam edilecek
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Y6netmeligin 8 inci maddesinin
yedinci fikrasindaki sartlardan agagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip dgretim gorevlisi
adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

Meslek Yiiksekokullarinin; Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in 6. maddesinin 4. fikrasinda kapsamindaki Ogretim Gorevlisi kadrolar1 haricindeki dgretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ISTENILEN BELGELER:

1-Basgvuru Formu (www.tau.edu.tr adresinden ulasilabilir.)

2-Ozgegmis

3-Niifus Ciizdanm Fotokopisi

4-Ogrenim Belgeleri ve transkript

5-Yabancr iilkelerden alinmig diplomalarin Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanng denklik belgeleri

6-Yabanci Dil Belgesi (Almanca en az 65) (Ingilizce YOKDIL en az 85, diger esdegerliligi kabul edilen dil belgelerinde ise en az 80)



7-Ales Belgesi (en az 70)

8-2 adet fotograf

9-Erkek Adaylarin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduklarin1 gosterir belge

10-Ozel sektor i¢in barkodlu SGK Hizmet Dokiimii, Kamu hizmetleri icin ilgili Kurumdan alinmis onayl hizmet belgesi

- Bagvurularin sahsen veya posta yolu ile kadronun ilan edildigi birime yapilmasi gerekmektedir.

- Postada meydana gelebilecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Bagvurularm ilanda belirtilen son bagvuru tarihinde Universitemize ulagmis
olmasi gerekmektedir.

- Bagvuru sirasinda yukarida belirtilen belgelerin onayl suretlerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

- Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin atamalar: yapilmayacaktir. Aday/adaylarin basvuru sartlarina
uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi halinde atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir. Ayni1 ilan donemi i¢inde birden fazla kadroya bagvuru yapilmasi halinde adayin
bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.

- Universitemiz web sayfasinda yapilacak duyurular tebligat mahiyetinde oldugundan ayrica kisilere yazih tebligat yapilmayacaktir.

* Universitemiz uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.

ILETISIM BILGILERI:

Fen Fakiiltesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 94, 34820 Beykoz / [STANBUL

E-posta: ff@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 33 00 - 0216 333 33 04

Hukuk Fakiiltesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 86, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: hukuk@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 34 01 - 0216 333 34 06

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 86, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: iibf@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 32 04 - 0216 333 32 08

Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 86, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: ksbf@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 33 50 - 0216 333 33 55

Miihendislik Fakiiltesi :

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 94, 34820 Beykoz / [STANBUL

E-posta: muhendislik@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 31 00 - 0216 333 31 06

9547/1-1



Tiirk-Alman Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemize “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca agiktan veya yeniden atama yoluyla, 2547 sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca Ogretim
Gorevlisi alinacaktir.

Ilan Tarihi :21.10.2024
Son Bagvuru Tarihi : 04.11.2024 (mesai bitimine kadar)
On Degerlendirme Tarihi  :06.11.2024
Siava Giris Tarihi :11.11.2024
Sonuglarin Ag¢iklama Tarihi : 13.11.2024
ALES
SIRA R KADRO . . ARANILAN
BIRIMI .. ADET PUANI NITELIK .
NO UNVANI YABANCI DIL
(en az)
. . . Almanca Ogretmenligi, Alman Dili ve Edebiyat: veya Almanca
Yabanci Diller Ogretim Gorevlisi .. . . o . .
1 . 4 SOZ:70 Miitercim Terclimanlik Boliimii lisans mezunu olup, herhangi bir alanda Almanca
Yiiksekokulu (Ders Verecek) L .
tezli yiiksek lisans mezunu olmak.

- Adaylarin 657 sayili Kanunun 48. maddesindeki sartlar1 tagimas: gerekmektedir.

- On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100°liik
not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karariyla belirlenir.

- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almis olmak gerekir.

MUAFIYET:

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in 7. maddesinin 4. ve 5. fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda uluslararasi anlagmalarla kurulan {iniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi igin istihdam edilecek
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yo6netmeligin 8 inci maddesinin
yedinci fikrasindaki sartlardan agagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip dgretim gorevlisi
adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.



Meslek Yiiksekokullarinin; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in 6. maddesinin 4. fikrasinda kapsamindaki Ogretim Gorevlisi kadrolar1 haricindeki dgretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iligkin Yénetmeligin 8'inci
maddesinin 7'nci fikrasindaki sartlari saglayip ilgili ilan kapsaminda basvuruda bulunan ancak ALES belgesi olmayan ya da ALES belgesi sunmayan
adaylarin ALES puani 70 olarak kabul edilir.

ISTENILEN BELGELER:

1-Bagvuru Formu (www.tau.edu.tr adresinden ulasilabilir.)

2-Ozgegmis

3-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

4-Ogrenim Belgeleri ve transkript

5-Yabancr iilkelerden alinmig diplomalarin Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanns denklik belgeleri

6-Yabanci Dil Belgesi (en az 85)

7-Ales Belgesi (en az 70)

8-2 adet fotograf

9-Erkek Adaylarin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduklarini gosterir belge

10-Ozel sektér i¢in SGK Hizmet Dokiimii/Kamu igin daha énce kamu hizmetinin yerine getirildigi kurum ve kuruluslardan alinacak onayh hizmet
belgesi

- Bagvurularin sahsen veya posta yolu ile kadronun ilan edildigi birime yapilmasi gerekmektedir.

- Postada meydana gelebilecek gecikmeler dikkate almmayacaktir. Bagvurularin ilanda belirtilen son basvuru tarihinde Universitemize ulasmis
olmast gerekmektedir.

- Bagvuru sirasinda yukarida belirtilen belgelerin onayli suretlerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

- Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir. Aday/adaylarin bagvuru sartlarina
uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi halinde atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

- Universitemiz web sayfasinda yapilacak duyurular tebligat mahiyetinde oldugundan ayrica kisilere yazih tebligat yapilmayacaktir.

* Universitemiz uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.

ILETISIM BILGILERI:

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi Sahinkaya Caddesi No: 104, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: ydyo.mudurluk@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 32 80 - 0216 333 32 89

9548/1-1
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