Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektorliigiinden:

Asagida Anabilim Dali itibariyle unvan ve sartlari belirtilen, Universitemiz Fakiilte ve
Yiiksekokullarinda agik bulunan kadrolara 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun ilgili
maddelerine gore d6gretim liyesi alinacaktir.

Miiracaat siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giindiir. Dr. Ogr. Uyesi kadrolar1 icin
ilgili Fakiilte Dekanliklar1 ile Yiiksekokul Miidiirliiklerine, Profesdr ve Dogent kadrolari igin
Rektorliik Personel Dairesi Bagkanligina;

1-Bagvuru Dilekgesini,

2-T.C. Kimlik No'larin1 gésterir beyanlarini,

3-Tilim diplomalarini veya 6grenim durumlarini gosterir belgelerinin onayli suretini,

4-Ug adet fotograflarmi,

5-Adli Sicil Belgesini (En geg 1 (bir) aylik)

6-Basvuracak adaylarin bagvuru formunu (http://w3.beun.edu.tr/ adresinden temin
edilecektir.)

7-Universitemizin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/59441486 sayfasinda yaymlanmus
olan Universitemiz Birimlerinde Profesor, Dogent ve Dr. Ogretim Uyesi Kadrosuna Atanma
[lkelerinde yer alan formlari,

8-Profesor kadrolarina basgvuracak adaylarmm "Profesorliige atanmak igin Dogentlik
sartlarini tekrar sagladigint gosteren dilekgesi, 6zgegmis, dogentlik belgesi onayli sureti, bilimsel
yaymlar1 (yaymlarindan biri baslica arastirma eseri olarak gosterilir.) kongre ve konferans
tebligleri ile bunlara yapilan atiflar, sanat eserleri, icralar ve bunlara iliskin dokiiman, egitim-
ogretim faaliyetleri, yonetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlik veya yiiksek
lisans caligmalari, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine katkilar1" igeren 1(Bir) adet dosya
ile bu dosyadaki belgeleri igeren salt okunur 6 (Alt1)) adet USB ile Rektorliik Personel Daire
Baskanligina,

9-Dogent kadrolarina bagvuracak adaylarin "7. Maddedeki Dogent kadrosuna Atanma
Ilkeleri formu doldurularak, 6zgegmis, dogentlik belgesi onayli sureti, yaym listeleri, bilimsel
caligma ve yaymlar1" iceren 1(Bir) adet dosya ve bu dosyadaki belgeleri igeren salt okunur 4(dort)
adet USB ile Rektorliik Personel Daire Bagkanligina,

10-Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina bagvuracak adaylarin "7. maddedeki Dr. Ogr. Uyesi
kadrosuna Atanma Ilkeleri formu, 6zgegmis, diploma onayli suretleri, bilim doktorlugu veya tipta
uzmanlik belgeleri (veya onayli sureti), yaym listeleri, bilimsel ¢alisma ve yaymlart " iceren
1(Bir) adet dosya ve bu dosyadaki belgeleri igeren salt okunur 4 (Dort) adet USB ile ilgili fakiilte
dekanligma / yiliksekokul miidiirliigiine, ilanin yayinlandig: tarihten itibaren 15 (Onbes) giin
igerisinde bagvurmalari gerekmektedir.

- Miiracaat edenlerin 657 sayill Kanunun 48. maddesindeki sartlar1 ve Universitemiz
http://personel.beun.edu.tr/icerik/12/mevzuat html sayfasinda yaymlanmis olan " Universitemiz
Birimlerinde Profesér, Dogent ve Dr. Ogretim Uyesi Kadrosuna Atanma flkeleri"nde belirtilen
sartlart saglamis olmalari,

- Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuranlarin miiracaat dilekgelerinde yabanci
dillerini belirtmeleri,

- Yurtdisindan alinmis Diplomalari Universitelerarast Kurulca Denkliginin onaylanmis
olmasi1 gerekmektedir.

NOT: Postadaki gecikmeler kabul edilmeyecegi gibi yukaridaki belgelerden bir tanesinin
eksik olmasi halinde de miiracaatlar kabul edilmeyecektir.



ANABILIM DALI

Profesor

Docgent

Dr.
Ogretim
Uyesi

ACIKLAMA

UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU

FINANS VE BANKACILIK

Finans alaninda dogent unvani almig
olmak. Sermaye piyasalar1 ve finans
alaninda yapay zeka uygulamalari ile

ilgili galigmalar1 olmak.

ZONGULDAK MESLEK YUKSEKOKULU

Dogentligini Biyokimya alaninda almis

BIYOMEDIKAL CIHAZ ! olmak. Triterpenik saponin
TEKNOLOJISI bilesiklerinin sitotoksik etkileri {izerine
caligmalar yapmis olmak.
DENIZCILIK FAKULTESI
Dogentligini Deniz ve Gemi
GEMI MAKINELERI ) Miihendisligi Bilim alaninda almig
ISLETME MUHENDISLIGI olmak. Bulanik mantik alaninda
caligmalari olmak.
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Dogentligini Matematik bilim alaninda
UYGULAMALI 1 almis olmak, Ultrahiperbolik tiirden
MATEMATIK denklemler igin ters problemler tizerine
caligmalari olmak
. . Dogentligini Matematik bilim alaninda
FONKSIYONEL ANALIZ VE )
. . 1 alms olup, Fark Denklemleri alaninda
FONKSIYONLAR TEORISI
caligmalari olmak.
Niikleer Fizik anabilim dalinda Dogent
.. - unvanini almus ve niikleer fizikte denge
NUKLEER FIZIK 1 1 . o .
oncesi nilkleer reaksiyonlar konusunda
caligmalari olmak.
Genel Fizik anabilim dalinda Dogent
L. unvanini almig ve nanoalagimlarin
GENEL FIZIK 1 e
termodinamigi tizerine ¢aligmalart
olmak.
Dogentligini Kimya Bilimi alaninda
. . almis olmak. Tlag etken maddeleri
ORGANIK KIMYA 1 . . . .
sentezi ve enantiyosegici sentezi
tizerinde galigmalari olmak.
Biyoloji Bilim Alaninda dogentligini
BOTANIK 1 almis olmak. Briyofitlerin sistematigi

ve ekolojisi lizerine ¢aligmalar1 olmak

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

COCUK SAGLIGI VE
HASTALIKLARI
HEMSIRELIGI

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar:
Hemsireligi Bilim Dalinda dogentlik
unvant almig olmak. Engelli Cocuklar

ile ilgili galigmalar yapmis olmak




COCUK SAGLIGI VE
HASTALIKLARI
HEMSIRELIGI

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
Hemsireligi Bilim Dalinda dogentlik
unvani almis olmak. Cocuklarda uyku
diizeni ile ilgili ¢aligma yapmug olmak.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Dogentligini Endodonti alanindan almis

ENDODONTI olmak ve tekrarlayan kok kanal
tedavileri ile ilgili ¢aligmalar1 olmak.
MUHENDISLIK FAKULTESI
Dogentligini Elektrik-Elektronik
. . Miihendisligi alaninda almis olmak ve
BIYOELEKTRONIK .
hesaplamali sinir bilimi alaninda
caligmalar yapmus olmak.
Dogentligini Makina Miihendisligi
MAKINE MUHENDISLIGI alaninda almig olmak. Asansér ve gelik
halat alaninda ¢alismalar yapmig olmak.
TIP FAKULTESI
. S Aile Hekimligi alaninda dogent unvani
AILE HEKIMLIGI

almig olmak.

RUH SAGLIGI VE

Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Anabilim
Dalinda dogent unvani almis olmak.

HASTALIKLARI Biligsel Terapi konusunda deneyimi
olmak.
Radyasyon Onkolojisi alaninda dogent
RADYASYON ONKOLOJISI unvani almig olmak. Rektum kanseri
konusunda deneyimi olmak.
Gogiis Cerrahisi alaninda dogent unvani
GOGUS CERRAHISIT almis olmak. Videotorakoskopik cerrahi
konusunda deneyimi olmak.
Anesteziyoloji ve Reanimasyon
ANESTEZIYOLOIJi VE alaninda dogent unvani almis olmak.
REANIMASYON Diisiik akimli anestezi konusunda

deneyimi olmak.

KULAK, BURUN VE BOGAZ

Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklari
alaninda dogent unvani almig olmak.

HASTALIKLARI Otolojik Cerrahi konusunda deneyimi
olmak.
Kardiyoloji alaninda dogent unvani
KARDIYOLOIJ1 almig olmak. Tiirk Kardiyoloji Dernegi
yeterlilik belgesi bulunmak.
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum alaninda
KADIN HASTALIKLARI VE
. dogent unvani almis olmak. Pospartum
DOGUM o
kanama konusunda deneyimi olmak.
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum alaninda
KADIN HASTALIKLARI VE dogent unvani almis olmak. In Vitro
DOGUM Fertilizasyon konusunda deneyimi

olmak.




iC HASTALIKLARI

Tibbi onkoloji alaninda dogent unvani

(TIBBI ONKOLOJi BILIM 1

DALI) almig olmak

IC HASTALIKLARI , .

(TIBBI ONKOLOJI BILIM T1bbi onkoloji alaninda dogent unvani
DALI) almig olmak

iC HASTALIKLARI . .

(TIBBI ONKOLOJI BILIM Tibbi onkoloji alaninda yan dal uzmani
DALI) olmak

iC HASTALIKLARI B
(GASTROENTEROLOJI Gastroenteroloji alaninda yan dal
BILIM DALI) uzmani olmak

CAYCUMA MESLEK YUKSEKOKULU

IC MEKAN TASARIMI

Dogentligini Orman Endiistri
Miihendisligi alaninda almis olmak.
Odun dis1 Orman Uriinleri Endiistrisi ve
Degerlendirilmesi konularinda ¢alisma

yapmis olmak.

EREGLI EGITiM FAKULTESI

TURKCE EGITIMI

Dogentligini Tiirk¢e Egitimi alanindan
almis olmak, s6z varlig1 6gretimi ve
yazma becerisine yonelik ¢aligmalari
olmak.

INGILiz DiLi EGITiMi

Dogentligini Ingiliz Dili Egitimi
alanindan almis olmak, Tiirkiye’de
Ingilizce egitimi tarihi konusunda
caligmalari olmak.

EGITIM PROGRAMLARI VE
OGRETIM

Dogentligini Egitim Programlar ve
Ogretim alanindan almis olmak,
karsilagtirmali egitim ve ders kitaplari
konusunda ¢aligmalari olmak.

EGITIM YONETIMI 1

Dogentligini Egitim Y6netimi alanindan
almis olmak, okul 6rgiitlerinde sosyal
diglanma konusunda ¢aligmalari olmak.

ILAHIYAT FAKULTESI

TASAVVUF

Temel Islam Bilimleri alaninda dogent
unvani almis olmak. Tekkeler ve Alim
Sufiler lizerinde ¢alismalari olmak.

HADIS

Temel islam Bilimleri alaninda doktora
yapmus olmak. Orgiin Egitim Ders
Kitaplarindaki Hadisler iizerine

caligmalar yapmak.

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

MALI HUKUK

Maliye alaninda doktora yapmis olmak.
Cevre ve Servet Vergileri iizerine

¢alismalar1 bulunmak.




Dogentlik unvanin1 Yonetim ve Strateji
YONETIM VE CALISMA alaninda almis olmak. s etigi ve
SOSYOLOVJISI psikolojik sermaye konularinda
calismalar1 bulunmak.

Makro iktisat Alaninda dogentlik

unvanini almig olmak. Igsizlik, Biiyiime

CALISMA EKONOMISI 1 i
ve Cari Agik konularinda ¢aligmalari
bulunmak.
. Finans alaninda dogentligini almig
ULUSLARARASI TICARET i s
. . 1 olmak. Hisse senedi ve sigortacilik
VE ISLETMECILIK

konularinda ¢aligmalari bulunmak.
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Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektorliigiinden:

ilan edilen dgretim elemam kadrolarina yapilacak miiracaatlar ile atamalarda 09.11.2018
tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina
Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik" Hiikiimleri uygulanacaktir.

Miiracaat siiresi ilanin yayni tarihinden itibaren 15 giindiir.

Ogretim elemam kadrosuna bagvuran adaylarm basvuru genel ve 6zel sartlarma gore
asagidaki belgeleri bagvurduklar birime verecekleri dilekgelerine eklemeleri gerekmektedir;

1-Dilek¢e (Bagvuru dilekgelerinde bagvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dali, Unvan
ve Adayin iletisim adresleri (adres, telefon no, email vb.) agik¢a belirtilecektir.

2-Niifus Ciizdam Fotokopisi,

3-Lisans, Yiksek Lisans ve Doktora mezuniyet belgelerinin fotokopisi veya e-Devlet
ciktist, (Yurtdigindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmas: gerekmektedir.)

4-Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Transkript fotokopileri,

5-Yabanci Dil Belgesinin fotokopisi

6-Bir adet fotograf,

7-Ozgegmis,

8-Merkezi Sinav Belgesi (ALES),

9-Adli Sicil Belgesi (En geg 1 (bir) aylik),

10-Erkek adaylar icin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge,

11-Onayli hizmet/tecriibe belgesi,

12-Bagvuru Formu,

ile miiracaat etmeleri ilan olunur.

- Bagvurular sahsen veya posta ile ilan edilen fakiilte/yiiksekokula yapilmalidir.

- Postadaki gecikmeler kabul edilmeyecegi gibi yukaridaki belgelerden bir tanesinin eksik
olmasi halinde de miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

- Sonuglarin duyurulacagi internet adresi: http://w3.beun.edu.tr

- 1 (bir) kisi ayn1 anda birden ¢ok kadroya bagvuramaz. Birden ¢ok kadroya bagvurduklar
tespit edilen adaylarin tiim bagvurulari iptal edilir.

- Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz
sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak
talep edemeyeceklerdir.



- Universitemiz Smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma ve ilanin her
asamasini iptal etme hakkini sakli tutar. Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular
tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

GENEL SARTLAR

(1) Bu Yonetmelik kapsamindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda;

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir smnavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme
ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

(2) Meslek yiiksekokullarinin  Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 hari¢ olmak {izere iiniversite ve ileri teknoloji enstitiileri,
senato karartyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin lizerinde bir
puan1 asgari puan olarak belirleyebilirler.

(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’likk ve 5’lik not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligi
Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liikk not sistemine
esdegerligine yiiksekdgretim kurumlarinin senatolar1 karar verir.

(4) Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi
kadrolaria yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alan1 yabanci
dille ilgili kadrolara yapilacak &gretim gorevlisi atamalar1 ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasimin (1) bendi uyarinca zorunlu
yabanci dil dersini vermek lizere dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yliksekogretim kurumlarinin uluslararasi iliskiler ile atamalarinda, yabanci dille ilgili uygulamali
birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

OZEL SARTLAR

(1) Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans
derecesine sahip olmak sart1 aranir.

(2) Meslek yiiksekokullarinin  Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans
mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiliksekokullarmin Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda
Ogretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarmin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi
kapsamindaki Ogretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim eleman: kadrolarina yapilacak
bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

SINAV TAKVIMI

Duyuru Baglama Tarihi :04.06.2021
Son Bagvuru Tarihi 1 18.06.2021
On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi :25.06.2021
Giris Smav Tarihi :01.07.2021

Sonug Agiklama Tarihi :09.07.2021



ANABILIM DALI

OGR.
GOR.

YDS VEYA
ES DEGERI

ACIKLAMA

DEVREK MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI

Turizm Isletmeciligi, Konaklama
Isletmeciligi, Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik, Turizm ve Otel Isletmeciligi
alanlarindan birinde lisans mezunu
olmak ve bu alanlardan birinde tezli

yiiksek lisans yapmis olmak.

CEVRE KORUMA VE KONTROL

Cevre Miihendisligi, Kimya, Kimya
Miihendisligi alanlarindan birinde
lisans mezunu olmak ve bu alanlardan
birinde tezli yiiksek lisans yapmis
olmak. Belgelendirmek sartiyla
aragtirma projelerinde gérev almus
olmak ve proje yonetimi, proje yazma
ve hazirlama konularinda deneyime

sahip olmak.

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

COCUK SAGLIGI VE
HASTALIKLARI HEMSIRELIGI

50

Hemgirelik Boliimii lisans mezunu
olmak. Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
Hemygireligi alaninda tezli yiiksek lisans
yapmis olmak. Engelli Cocuklar

konusunda ¢aligmalari olmak.

REKTORLUK

50

Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi,
Bilgisayar Bilimleri Miihendisligi,
Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar ve
Enformatik Miihendisligi, Bilisim
Sistemleri Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimi ve Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Elektronik Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Mithendisligi,
Elektronik-Haberlesme Miithendisligi,
Bilgisayar Ogretmenligi, Bilgisayar ve
ogretim teknolojileri egitimi lisans
programlarindan birinden mezun olmak
ve bu alanlardan birinde en az tezli

yiiksek lisans mezunu olmak
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