istanbul Universitesi Rektorliiginden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, 12.06.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®6netmeligi’nin ilgili
maddeleri ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca onaylanan “Istanbul Universitesi Akademik
Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” uyarinca Profesdr ve Dogent kadrolarina sahsen veya posta
yoluyla eleman alinacaktir.

Profesorliik Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar: Ozgegmislerini, Baslica Arastirma
Eserinin adin1 da belirttikleri kadroya basvuru dilekgelerini (PDF formatinda imzali), Yabanct Dil
Belgesi, E-Devlet iizerinden alinan Dogentlik Belgesi ve Diplomalarini (Lisans, Yiiksek Lisans,
Doktora, Sanatta Yeterlik, Uzmanlik), Akademik Yikseltilme ve Atamada Degerlendirmeye
Alinan Faaliyetler ve Puan Hesaplamasi Formunu, Aday Atama Kriterleri Degerlendirme
Formunu, Asgari Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim Formunu (PDF formatinda Imzali),
yaymn listelerini, yayin listesindeki bilimsel yayimnlarmi (baslica arastirma eseri ayr1 olarak
belirtilmelidir), Istanbul Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri uyarinca yapilan
tiim bilimsel caligma ve faaliyetlerini kapsayan belge ve bilgileri i¢eren 8 adet PDF formatinda
https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ adresinde yer alan kadro 6n inceleme dosya hazirlama
diizeninde istenen bilgi ve belgelere gore hazirlanmis olan Flash Bellek ve basvuru evraklar
(basili olarak teslim edilecektir.) ile birlikte Rektorliik Personel Dairesi Baskanligina sahsen veya
posta ile bagvurmalari gerekmektedir.

Dogentlik Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar: Ozgegmislerini, kadroya basvuru
dilekgelerini (PDF formatinda imzal1), Yabanci Dil Belgesi, e-Devlet Uzerinden alman Dogentlik
Belgesi ve Diplomalarini (Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlik, Uzmanlik),
Akademik Yiikseltilme ve Atamada Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan Hesaplamasi
Formunu, Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formunu, Asgari Kosullar Saglandigima iliskin
Bildirim Formunu (PDF formatinda Imzali), yaymn listelerini, yaymn listesindeki bilimsel
yaymlarini, Istanbul Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri uyarinca yapilan
tiim bilimsel caligma ve faaliyetlerini kapsayan belge ve bilgileri i¢eren 6 adet PDF formatinda
https://personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde yer alan kadro on inceleme dosya hazirlama
diizeninde istenen bilgi ve belgelere gore hazirlanmis olan Flash Bellek ve bagvuru evraklar
(basili olarak teslim edilecektir.) ile birlikte Rektorliik Personel Dairesi Baskanligina sahsen veya
posta ile bagvurmalar1 gerekmektedir.

Basvuru Evraklari:

1. Bagvuru dilekgesi (Dilekge Ornegine https://personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde
bulunan duyurular/formlar kismindan ulagilabilir.)

2. Universitemiz https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ adresinde duyurular/formlar kismindan
yer alan 1 Adet Biyometrik Fotografli Ogretim Uyesi Kadrolarma Bagvuru Formu (Profesér ve
Docgentler igin olacak),

3. Ozgegmis ve yayn listesi, Yabanci Dil Belgesi ve e-Devlet iizerinden alman Dogentlik
Belgesi, Diplomalar (Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlik, Uzmanlik),

4. Akademik Yiikseltiime ve Atamada Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan
Hesaplamas1 Formu

5. Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formu,

6. Asgari Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim Formu (Beyanname)

7. Adli Sicil Kaydi (e-Devlet),

8. 1 adet Biyometrik Fotograf (Son alt1 ay iginde ¢ekilmis),

9. Kimlik Fotokopisi

10. Baslica Arastirma Eseri olarak gosterdikleri yayin, makale, kitap (ISBN numarasini
gosterecek sekilde) igindekiler bdlumunin bir 6rnegi (Profesor kadrosuna bagvuracaklar igin),

11. Askerlik durum belgesi (e-Devlet),




12. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HiTAP) alinan Hizmet
belgesi (Halen bir kamu kurumunda calismakta olanlar ile ayrilmis olanlar getirecek olup,
e-Devlet veya Resmi Kurum onayli belge)

Agciklamalar:

1. Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigi bulunmamasi gerekmektedir.

2. Tlan edilen biitiin unvanlar i¢in Yabanci Ulkelerden alnan diplomalarm Universiteleraras:
Kurulca Denkliginin onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

3. flan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme
veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

4. Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimu tarihinden itibaren 15 giin iginde ilgili
birimlere yapilacaktir.

5. Ilanin Son Basvuru Tarihi: [lanimizin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren
15. glinddr.

6. Miiracaatlar Sahsen veya Posta yolu ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ilanda
belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacak
olup, sorumluluk basvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son basvuru tarihi mesai
bitimine kadar basvuru yapilacak Profesér ve Dogent Kadrolari Igin Istanbul Universitesi
Rektorliigiine ulasmas: gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu
degildir.)

7. Profesor ve/veya Dogent kadrolarina bagvuran adaylardan Dogentlik S6zIlii Sinavina
girmemis olanlar, bagvuru islemlerinden sonra, https://personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde
bulunan duyurular/formlar kisminda yer alan Dogentlik So6zli Smavi Bagvuru Dilekgesi’ni
doldurarak Personel Daire Baskanligi Dogentlik Birimine iletmeleri gerekmektedir.

8. Istanbul Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterlerine, https://personel.
istanbul.edu.tr/tr/content/mevzuat/yonergeler adresinden ulagilabilir. Dogent ve Profesor
kadrolarmma bagvuran tim adaylarin bilimsel dosyalarmin bu yonergede yer alan kriterlere
uygunlugu, ilgili akademik birimlerdeki 6n inceleme komisyonlart ve iniversitenin ilgili
komisyonu tarafindan incelenir. Akademik Yiikseltilme ve Atamada asgari kriterleri saglamayan
adaylarin dosyalar jiiri degerlendirmesine alinmaz.

9. Idare uygun gordiigii takdirde Tlanmn her asamasii iptal edebilir.

10. Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin
atamalar1 yapilmayacaktir. Bagvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadigmin sonradan
anlasilmast durumunda atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

11. ilammiza https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ adresinden ulasilabilir.

Duyurulur.
ISTANBUL UNIVERSITESI
ANABILIM DALI | UNVANI | ADEDI | ACIKLAMA
ISTANBUL TIP FAKULTESI
Radyoloj DOCENT 1 Mgme MR (magnetik rezonans) gériintiilemede
bilimsel calismalar yapmis olmak.
FEN FAKULTESI
Zooloji PROFESOR 1
Matematiksel Fizik PROFESOR 1
Biyoteknoloji DOCENT 1
Katihal Fizigi DOCENT 1
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
Agiz Dis ve Cene Cerrahisi PROFESOR 2
Restoratif Dis Tedavisi PROFESOR 1
ISLETME FAKULTESI
Sayisal Yontemler PROFESOR 1
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