
 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri gereğince öğretim 

üyesi alınacaktır. 

NO 
FAKÜLTE/ 

REKTÖRLÜK/MYO 
BÖLÜM 

ANABİLİM/ 

PROGRAM 
ÜNVAN ADEDİ DERECE AÇIKLAMA 

1 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Eğitim Yönetimi Profesör 1 1 

Doçentliğini Yükseköğretim Çalışmaları 

alanında almış olup Yükseköğretimde 

kalite, uluslararasılaşma ve mentorluk 

üzerine çalışmaları olmak. 

2 Eğitim Fakültesi 

Matematik ve 

Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Matematik Eğitimi Profesör 1 1 

Halkalarda asal ideal toplam çizge, 

temiz çizgeler ve halkalarda toplamsal 

dönüşümler ile ilgili çalışmaları olmak. 

3 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
İktisat İktisat Politikası Profesör 1 1 

Bölgesel ve Sürdürülebilir Kalkınma 

Hedefleri ve Bölgesel Rekabetçilik 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

4 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi 

ve Kamu 

Yönetimi 

Yönetim Bilimleri Profesör 1 1 

Bürokrasi, kamu politikaları ve yönetim 

psikolojisi konularında çalışmaları 

olmak. 

5 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

Siyaset Bilimi 

ve Uluslararası 

İlişkiler 

Siyaset Bilimi Profesör 1 1 

Siyaset bilimi alanında doçentliğini almış 

olup sosyal sermaye, yeni dünya düzeni 

ve insan hakları alanında çalışmalar 

yapmak. 

6 
Mühendislik 

Fakültesi 

Gıda 

Mühendisliği 
Gıda Teknolojisi Profesör 1 1 

Doçentliğini Gıda Bilimleri ve 

Mühendisliği alanında almış olup bitkisel 

gıda ürünlerinin işleme teknolojileri ve 

mühendislik özellikleri alanında 

çalışmaları olmak. 

7 
Mühendislik 

Fakültesi 

İnşaat 

Mühendisliği 
Yapı Profesör 1 1 

Doçentliğini Yapı alanında almış olup 

çelik yapı sistemleri ve elemanlarının 

optimizasyonu ve tasarımı konularında 

çalışmaları olmak. 

8 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Sosyal Hizmet 

Birey ve Toplum 

Sorunları 
Profesör 1 1 

Doçentliğini Sosyal Hizmet veya 

Yönetim ve Organizasyon alanından 

almış olup kadına yönelik şiddet ve 

çocuk istismarı konularında çalışması 

olmak. 



 

9 

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bitkisel ve 

Hayvansal 

Üretim 

Seracılık Profesör 1 1 

Vermikompost gübreler ile etkili 

mikroorganizmaların bitki gelişimi 

üzerindeki etkileri ve yapay sinir ağları 

konularında çalışma yapmış olmak. 

10 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
İç Hastalıkları Profesör 1 1 

Diyabet hastalarında nöroglin ve 

omentin gibi sitokinler, serum ürik 

asit/HDL-kolesterol oranı ve kırılganlıkla 

ilgili çalışmaları olmak. 

11 Edebiyat Fakültesi 
İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 
Doçent 1 3 

Doçentliğini Karşılaştırmalı Edebiyat 

alanında almış olup Avrupa Edebiyatları, 

Kültürleri ve Tarihleri üzerinde 

çalışmalar yapmış olmak. 

12 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri 

Eğitim 

Programları ve 

Öğretim 

Doçent 1 3 

Doçentliğini Eğitim Programları ve 

Öğretim alanında almış olup 21. yy. 

becerileri, öğrenme stilleri ve çevrimiçi 

öğrenme konuları üzerine çalışmaları 

olmak. 

13 Eğitim Fakültesi 

Matematik ve 

Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Fen Bilgisi Eğitimi Doçent 1 3 

Fen bilgisi eğitimi alanında doçentliğini 

almış olup okul dışı ortamlarda STEM 

eğitimi ve alternatif okullarında çalışması 

olmak. 

14 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim 
Okul Öncesi 

Eğitimi 
Doçent 1 3 

Çocuk gelişimi alanında doçent unvanını 

almış olup hareket gelişimi ile erken 

çocukluk döneminde sosyal- duygusal 

gelişim üzerine araştırmalar yapmış 

olmak. 

15 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
Din Sosyolojisi Doçent 1 3 

Doktorasını Din Sosyolojisi bilim dalında 

yapmış olup Doçentliğini Felsefe ve Din 

Bilimleri alanında almış olmak, dini 

sosyalleşme, halk kültür ve irfanı 

konularında çalışmaları bulunmak. 

16 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
Din Eğitimi Doçent 1 1 

Doktorasını Felsefe ve Din Bilimleri bilim 

dalında yapmış olup Doçentliğini Felsefe 

ve Din Bilimleri alanında almış olmak. 

Özel eğitim ve hafızlık eğitimi 

konularında çalışmaları bulunmak. 

17 
Kamil Özdağ Fen 

Fakültesi 
Fizik Katıhal Fiziği Doçent 1 3 

Doçentliğini Fizik alanında almış olup 

manyetik malzemelerin deneysel olarak 

manyetokalorik özellikleri ve 

malzemelerin yapay zeka ile faz tahmini 

konularında çalışmaları olmak. 



 

18 
Mühendislik 

Fakültesi 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

Bilgisayar 

Yazılımı 
Doçent 1 3 

Bilgisayar Mühendisliği lisans mezunu 

olup Doçentliğini Bilgisayar Bilimleri ve 

Mühendisliği alnında almış olmak ve 

görüntü şifreleme alanında çalışmaları 

olmak. 

19 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Sosyal Hizmet 

Birey ve Toplum 

Sorunları 
Doçent 1 3 

Sosyal hizmet alanında doktora ve 

doçentlik ünvanına sahip olup 

bağımlılıklar ve sosyal sağlık alanlarında 

çalışmaları olmak. 

20 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Sosyal Hizmet 

Toplumsal 

Gelişme ve 

Sosyal Politika 

Doçent 1 3 
Mikroekonometri ve makroekonometri 

konularında çalışmaları olmak. 

21 
Sanat, Tasarım ve 

Mimarlık Fakültesi 
Resim Resim Doçent 1 1 

Doçentliğini Plastik Sanatlar alanında 

almış olup insan hakları üzerine 

uygulamaları ve İslam sanatları üzerine 

çalışmaları olmak. 

22 
Spor Bilimleri 

Fakültesi 

Antrenörlük 

Eğitimi 

Hareket ve 

Antreman Bilimleri 
Doçent 1 3 

Spor Bilimleri alanında doçentlik unvanı 

almış olup Sporcularda stres hormonu 

ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

23 

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Mimarlık ve 

Şehir Planlama 

Harita ve 

Kadastro 
Doçent 1 3 

Doçentliğini Harita Mühendisiliği 

alanında almış olup yapay sinir ağlarıyla 

jeomanyetik fırtınaların jeomanyetik 

indisler ve güneş rüzgârı parametreleri 

üzerine çalışma yapmış olmak. 

24 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Genel Cerrahi Doçent 1 3 

Metastatik meme kanserleri, böbrek 

nakilli hastalarda Covid-19 ve Medikal 

alet tasarımı ile ilgili çalışmalar yapmış 

olmak. 

25 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Çocuk Cerrahisi Doçent 1 3 

Çocukluk çağında pilonidal sinüs ve 

overin cerrahi hastalıkları ile ilgili 

çalışma yapmış olmak. 

26 
Yabancı Diller 

Yüksekokulu 

Mütercim ve 

Tercümanlık 

Bölümü 

Arapça Mütercim 

ve Tercümanlık 
Doçent 1 3 

Doçentliğini Dünya Dilleri ve Edebiyatları 

/ Arap Dili Edebiyatı ve Belâgatı 

alanında yapmış olup Modern Cezayir 

ve Birleşik Arap Emirlikleri Edebiyatı 

üzerine çalışmaları olmak. 

27 
Ahmet Keleşoğlu Diş 

Hekimliği Fakültesi 
Klinik Bilimler Ortodonti 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1 5 Uzmanlığını ilgili alanda yapmış olmak. 



 

Adayların; 

1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesindeki genel şartları 

taşımaları, 

2- Üniversitemizin http://www.kmu.edu.tr adresinden elektronik ortamda başvurularını 

yaptıktan sonra istenilen belgelerin çıktısı ile (Başvuru Dilekçesi, Taahhütname, Özgeçmiş ile 

Akademik ve İdari Etkinlikler Listesi) başvurmaları, 

3- Durumlarının, “Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına 

Başvurma, Yükseltilme ve Atanmayla İlgili Değerlendirme Yönergesi”ne uygun olması, 

4- 2547 sayılı Kanun’un 23’üncü maddesine göre doktor öğretim üyesi kadrolarına 

başvuracak adayların, bilimsel çalışmalarını ve yayınlarını kapsayan 4 (dört) nüsha dosya ile 

birlikte, yabancı dilini belirten dilekçelerine ilave olarak, özgeçmiş, lisans, yüksek lisans, doktora 

belgesi, yayın listesi ve varsa YDS, ÜDS veya KPDS sonuç belgelerini, iki adet vesikalık 

fotoğraflarını, ilgili birimlere şahsen veya postayla ulaştırmaları gerekmektedir. 

5- Doçent kadroları devamlı statü için olup 2547 sayılı Kanun’un 24’üncü maddesinde 

belirtilen şartları taşıyan Doçent adaylarının bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 (dört) 

nüsha dosya ile birlikte, anabilim dalını belirten dilekçelerine ilave olarak özgeçmişlerini, lisans, 

yüksek lisans, doktora belgesi, Doçentlik başarı belgelerini, yayın listelerini, iki adet vesikalık 

fotoğraflarını Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen veya postayla ulaştırmaları 

gerekmektedir. 

6- Profesör kadrosu devamlı statü için olup 2547 sayılı Kanun’un 26’ncı maddesinde 

belirtilen şartları taşıyan profesör adaylarının bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 6 (altı) 

nüsha dosya ile birlikte, anabilim dalını ve başlıca araştırma eserini belirten dilekçelerine ilave 

olarak, özgeçmişlerini, lisans, yüksek lisans, doktora belgesi, Doçentlik belgelerini, yayın 

listelerini, başlıca araştırma eserlerini ekleyerek Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığına 

şahsen veya postayla ulaştırmaları gerekmektedir 

Mecburi hizmet yükümlülükleri olanların 2547 sayılı Kanun’un 35’inci maddesinin 

3’üncü paragrafında belirtilen eş durumu ve sağlık mazeretlerine ilişkin belgeleri teslim etmeleri 

gerekmektedir. 

Kamu kurumlarında çalışmış ya da halen çalışmakta olanların hizmet belgelerini (e-

devletten alınan “Hitap Hizmet Dökümü”) ekleyerek ilgili birimlere şahsen veya postayla 

ulaştırmaları gerekmektedir. 

Başvuru süresi ilanın Resmî Gazete’de yayım tarihinden itibaren onbeşinci günü mesai 

bitimidir. Onbeşinci gün hafta sonu ve/veya resmi tatil gününe rastgelmesi halinde takip eden 

günün mesai bitim tarihi olup son başvuru tarihi www.kmu.edu.tr adresinde duyurulacaktır. 

Süresi içinde yapılmayan başvurular ile postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir. 

Adaylar ilgili birime teslim edecekleri eser dosyalarının en az biri basılı olması kaydıyla 

doktor öğretim üyesi ve doçentler için 4, profesörler için 6 adet flash bellek olarak teslim 

edebilirler. (İstenildiğinde basılı dosya teslim etmeleri kaydıyla) 

2547 sayılı Kanun’un Ek-38 maddesi uyarınca belirlenen %30 kotası ile başvuru 

yapılabilecek Doktor Öğretim Üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 

İlan olunur. 
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