Giris Sinavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmeligin” ilgili maddelerine gore asagida belirtilen kadrolara dgretim elemanlan alinacaktir.

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:
2018-01 OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemizin gesitli birimlerine, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun ve “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile

A) ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

S.N. | Birimi Boliimii Program Adet | Der. | Unvam ALES | Ozel Sartlar
Aksu Mehmet Siireyya : . .. Bankacilik ve Finans veya Bankacilik ve Sigortacilik
1 Demiraslan Meslek Yiiksekokulu g?ﬁ;‘;gm‘;};‘;"g Kanliz1 gim;k::g:l‘:kve 1 T g)g: :sh{,ne?ei:(‘;hﬂ 70 lisans béliimlerinin birinden mezun olmak, alaninda
Miidiirligi & i & & tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
G5% P 3 F p s s Tarla Bitkileri Béliimii lisans mezunu olmak, Tarla
Atabey Meslek Yiiksekokulu Bitkisel ve Hayvansal Uretim | Tibbi ve Aromatik Ogretim Gorevlisi et 25 ST % i
2 Mudurliga Béliim Baskanhg: Bitkiler 1 7 (Ders Verecek) 70 oBllr!nk;:(en Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapmis
Egirdir Meslek Yiiksekokulu z = Muhasebe ve Vergi Ogretim Gorevlisi Isletme Bolimii lisans mezunu olmak, Muhasebe
3 Miidiirligi Muhasebe ve Vergi Bslimil Uygul lar 1 7 (Ders Verecek) 70 Finansman alaninda tezli yiiksek lisans yapmig olmak.
i Ty % : % o Lisans mezunu olmak, As¢ihik uzmanlik belgesine
Egirdir Meslek Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve Ikram Ogretim Gorevlisi S = . 25
4 Mudrlaga Hi leri Boliim Baskanlig: Ascihk 1 7 (Ders Verecek) Muaf z;l:;)kolmak, alaninda en az 2 (iki) y1l deneyim sahibi
Egirdir Meslek Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve fkram Turizm ve Otel i Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi
5 | Mudirlaga Hizmetleri B6liim Baskanhg | Isletmeciligi T 7 Ogretim Gorevlisi 70 Ogretmenligi bolimii lisans mezunu olmak, Turizm
(Ders Verecek) Isletmeciligi alaminda tezli yiiksek lisans yapmig
olmak.
z 5 s Gida Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olmak,
¢ | Gelendost Meslek Yoksekokulu | Gida Isleme Bolim Gida Teknolojisi 1 | 7 |OQgretimGoreviisi | g5 | G0 Mihendisligi Anabilim Dalinda tezli yiksek
Miidiirliigi Baskanhg (Ders Verecek) li
isans yapmis olmak.
= g 3 o Isletme, Maliye veya Muhasebe ve Finansal Yonetim
7 %zgfﬁS{MeSlek Yaksekokuly g;na:;-gﬁ 'llkBa?lhk Vl; —— Maliye 1 7 f]))gten{]ne?emhsl 70 lisans bolimlerinin birinden mezun olmak, Muhasebe
uga 0 VL g <3, alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
- N P Gastronomi ve Mutfak Sanatlani Boliimii  lisans
8 ISP.a rta MiSlEk Yilksekokuli %l, Lokanta ve Ikram = Asgihk 1 7 Ogretim Gorevisi Muaf | mezunu olmak, Gastronomi ve Mutfak Sanatlarinda
Miidiirligi Hizmetleri Boliim Bagkanlig: (Ders Verecek) i 5
tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim
§ i . sy s 3 s 3 . e Miihendisligi, Yazihm Miihendisligi veya Bilgisayar
9 ﬁej;(;lzoﬁunhdeslek Yalselolulu ggllg“lsa)gar ]];:kTOIOJﬂe" }?ﬂgmy arl 1 7 g)gren\n; GZ:(\;]IS! 70 Sistemleri Ogretmenligi lisans boliimlerinin birinden
dtiri0z0 im Bagkanlig: rogramethig: ers vere mezun olmak ve alaminda tezli yiiksek lisans yapmis
olmak.
A - > . o A ingaat Miihendisligi Boliimii mezunu olmak, Insaat
10 Seniticent E\/Ieslek Y aksekokily Ingaat Boliim Baskanlig1 Ingaat Teknolojisi 1 7 Ogretim Gorevlisi 70 Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans
Miidiirlagi (Ders Verecek) :
yapmis olmak.
g ~ AP 0 gl Orman Miihendisligi Bolimii lisans olmak,
Siitgiiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz . Ormancilik ve Ogretim Gorevlisi = Pl 3 s
11 Meslek Yiiksekokulu Madirliga Ormancilik Béliim Bagkanhg Orman Urdinleri 1 6 (Ders Verecek) 70 Qman Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli yiiksek
lisans yapmig olmak.
12 Sarkikaraagag Meslek Veterinerlik Boliim Laborant ve 1 6 Ogretim Gorevlisi 70 Y?s:&lﬁsa::t:h:: :;;z;;(nu olmal; {alantoa; tecls
Yiiksekokulu Miidiirliigi Bagkanhg Veteriner Saglik (Ders Verecek) ™ YEPELS, &




Biyomedikal =~ Miihendisligi,  Elektrik-Elektronik

Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi veya Fizik

13 Uluborlu Selahattin Karasoy Elektronik ve Otomasyon Biyomedikal Cihaz Ogretim Gorevlisi 70 lisans bolimlerinin birinden mezun olmak,
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii | Boliim Bagkanhg: Teknolojisi (Ders Verecek) Biyomedikal veya Biyomihendislik alaninda tezli
yiiksek lisans yapmis olmak.
Uluborlu Selahattin Karasoy s ’ Ogretim Gorevlisi Grafik Tasarim Bolimii lisans mezunu olmak,
14| Meslel Yiiksekokulu Miidiirliigii Tasarym Boliim Baskanhiz Grafik Tasarum (Ders Verecek) 70 alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
. . . s Isletme Boliimii lisans mezunu olmak, pazarlama
Yalvag Meslek Yiiksekokulu Finans Bankacilik ve Bankacilik ve Ogretim Gorevlisi REAT s i
b Miidiirligi Sigortacihik Boliim Bagkanlhig1 | Sigortacihk (Ders Verecek) 70 alamnda tezli yliksek lisans yapmug olmak.
- i Acgeas Konaklama Igletmeciligi lisans mezunu olmak, as¢ihik
16 ;:};gslg_[?]ek Yiksekokulu gz;;?xné%;;;kgﬁmhgl Aseilik %er:stve?e(::;v)hﬂ Muaf | uzmanlik belgesine sahip olmak. alaninda en az 4
& i (dort) yil deneyim sahibi olmak.
- : Sz v Lisans mezunu olmak, aggilik alamnda uzmanlik
17 thlva(: M?Skk Rl O?el, Mk?m?.vf ikram‘ 2 Ascihk Ogretim Grevlisi Muaf | belgesine sahip olmak, alaninda en az 4 (dort) yil
Miidiirligi Hizmetleri Bolim Bagkanhg: (Ders Verecek) 3 e
deneyim sahibi olmak.
T . PR Ingaat Miihendisligi veya Yap1 Egitimi lisans
18 Yglvac e thfnl?r.M eslek Ingaat Béliim Bagkanlig Yap1 Denetimi Ogretim Gorevlisi 70 béliimlerinin birinden mezun olmak, alaninda tezli
Yiiksekokulu Miidiirliigii (Ders Verecek) R
: yiiksek lisans yapmis olmak.
S _— e s al L sivmsaacee Bilgisayar Miihendisligi veya Elektronik ve Bilgisayar
19 Yilt/aq Teknik B}hmlfer Meslek Bl}g_lsayar Telcnczlo_ulen Bilgisayar ) Ogretim Gorg-vhsl 70 Egitimi lisans bSlimlerinin birinden mezun olmak,
Yiiksekokulu Miidiirliigii Boliim Bagkanhig: Programcilig: (Ders Verecek) o -
& alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
) . . - Orman Miihendisligi Bolimii lisans mezunu olmak,
Yenisarbademli Meslek —_— 1. | Aveilik ve Yaban Ogretim Gorevlisi o Sgies o i
20 Yiiksekokulu Miidiirligii Ormanctilik Béliim Bagkanhg: Hayat: (Ders Verecek) Muaf | Orman Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli yiiksek

lisans yapmig olmak.

B) BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

Ogretim Gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylardan istenilen belgeler;
Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siay ile Giris Sinavlarna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte yer alan genel sartlar ve
Ozel sartlara sahip adaylar agagidaki belgeleri eksiksiz sekilde hazirlayacaklardir.
1- (B)asvuru Formu (persdb.isparta.edu.tr) adresi DOKUMAN ARSIVI bslimiinde Kullanilan Formlar (Akademik)'da bulunan “Ogretim Eleman: Kadrolarina Basvuru Formu™ doldurulacaktir.
2- Ozgegmis,

3- Niifus ciizdan fotokopisi.
4- ALES Sonug Belgesinin Ciktist (OSYM'nin web sayfasindan Sonug Belgesi Kontrol Kodu bulunan kare kodlu belge). Sonuglarin agiklandig tarihten itibaren bes yil gegerlidir.
5- Erkek adaylar igin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu gosteren belge.
6- Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi ve ilanin 6zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin onayh sureti. (Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarnin diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge) (E-devletten alinan kare kodlu belgeler én degerlendirme agamasinda kabul edilir. E-Devlet harici diploma/gegici mezuniyet belgeleri mutlaka Ashi veya
resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzalymiihiirlii olacaktir.)
7- Lisans Transkripti (onayl) (Mutlaka Ash veya resmi kurumlarca onaylanmig 1slak imzal/miihiirlii olacaktir. Kare kodlu transkriptler kabul edilecektir. Fotokopi olarak sunulan transkriptler 6n
degerlendirme agamasinda kabul edilmeyerek adaylar elenecektir.)
8- Iki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde gekilmis vesikalik veya biyometrik).

9- Alaninda tecriibe belgesi (onayli belge) (Ilan edilen kadroya bagh olarak).

10- Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan onayh Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda galismakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir).
11- Herhangi bir adli sicil kayd olmadigina dair belge (e-Devlet vb.)



C) DIGER AGIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1- Adaylar son bagvuru tarihi mesai saati bitimine kadar kadronun ilan edildigi birime sahsen veya posta ile bagvuruda bulunabilir. Ilgili birimlere yapilmayan veya postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda
belirtilen siire iginde yapilmayan ya da eksik bilgi ve belgeyle yapilan basvurular ile internet iizerinden yapilan bagvurular igleme alinmayacaktir.

2- Istenilen belgelerde gergege aykin beyanda bulundugu tespit edilenlerin smav1 gegersiz saytlacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarm atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

3- Ash veya resmi kurumlarca onaylanmus sureti istenilen belgelerin asil veya onaysiz bir belge olmasi durumunda adaylar degerlendirmeye alinamayacaktir. Onayh istenen belgelerin, Noterden veya
Resmi Kurumlarca “Ash Gibidir” yapilarak onaylanmas: gerekmektedir.

4- Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurulan degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Sonuglar Universitemizin internet adresinde (http://www.isparta.edu.tr/) yayiml ktir. Internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

6- Universite siav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkim sakli tutar.

7- Idare uygun gérdiigii takdirde ilanin her agamasim iptal edilebilir.

8- www.turkiye.gov.tr Internet adresinden alman kare kodlu mezun belgeleri ile bagvuru yapilabilecegi. s6z konusu belgelerin dogrulugunun yiiksekogretim kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve
degerlendirme agamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi asil veya onayl suretini getirmesi gerekmektedir.

MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlams olanlarda, Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢aligmis veya galismakta olanlarda merkezi sinav garti aranmaz.

(2) Meslek Yiiksekokullarinin, Ogretim Uyesi Disimdaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Girig Sinavlarna iliskin Usul ve Esaslar Hakkimda
Y6 ligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolan haricindeki dgretim elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

D) SINAV TAKVIMI

Ilan Yayim Tarihi 31 Aralik 2018
| Basvuru Baslangi¢ Tarihi 31 Aralik 2018
Son Bagvuru Tarihi 14 Ocak 2019 (Mesai Bitimi)
On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi 21 Ocak 2019
Giris Sinavi Tarihi 28 Ocak 2019
Nihai Degerlendirme Sonug Ilan Tarihi 30 Ocak 2019
Sonuglarin Ilan Edilecegi internet Sitesi www.isparta.edu.tr
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