TED Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize, “2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu”, “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi”nin ilgili maddeleri, “TED
Universitesi (TEDU) Akademik Atama ve Yiikseltme Kriterleri” ve “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik” hiikiimlerini yerine getirmis olmak kaydi ile aylik ve 6zliik haklar1 yoniinden 4857 sayili s Kanunu
hiikiimlerine tabi olarak dgretim iiyesi almacaktir. Adaylarin 657 Sayili Kanunun 48. maddesinin tiim sartlarini tasiyor olmalar1 gerekmektedir.

flana konu olan kadro tam zamanldir.

Bagvuracak adaylarmn:

Bagvuracag fakiilte ve boliimii belirtir, kisinin iletisim bilgilerini igeren bir dilek¢enin ekinde; bir adet vesikalik fotograf ile niifus ciizdani
fotokopilerini, 6grenim durumlarini gésterir tiim belgelerini (Lisans/Y.Lisans/Doktora), docentlik belgelerini, askerligini tamamlamis oldugunu gdsterir
belgelerini, fotografli 6zge¢cmislerini (yayinlarini, hazirlanmakta veya yayinlanmak iizere siireci baslatilmis olan yayinlarini, gretilen dersler ve yonettigi /
yonetmeye devam ettigi doktora / yiiksek lisans ¢aligmalarinin listesini, yaymlarina yapilan atiflar1 ve yayn kurulu iyeligi, yarisma ve 6diil jiirisi tiyeligi
vb... diger faaliyetlerini igeren), referans verebilecekleri {i¢ kiginin iletisim bilgileriyle isimlerini, yabanci dil belgelerini, egitim felsefelerini ve akademik
ajandalarmi (Ogrenim ve Arastirma Planlarini) igeren niyet mektuplarmi, 6grenme siirecinde grencinin aktifligini ve 6grenmeyi sahiplenmesini saglamak
i¢in kullamlan strateji ve yontemleri iceren portfolyolarmi, bu yaklasimm uygulandigimi gosteren kanitlari iletmeleri gerekmektedir.Ilan edilen unvan icin
yabanci iilkelerden alman diplomalarm Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

Basvuru dosyasi (2 kopya) eksiksiz adaylar degerlendirilecektir .Basvurular TED Universitesi (TEDU) Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine sahsen / posta
araciligi ile / e-posta ile yapilabilir.

Postadaki gecikmeler ve eksik belge ile yapilan bagvurular dikkate alinmaz. Kadro ile ilgili diger tamamlayici bilgilere http://www.tedu.edu.tr/
internet adresinden ulasilabilmektedir. Duyurulur.

Kadro
Fakiiltesi Boliimii Anabilim Dali Kadro Unvani Sayisi Ozel Kosullar
Adaylarn;
. . o -Doktora derecelerini Smif Egitimi/Ogretmenligi veya
Egitim Temel Egitim Siif Egitimi Doktor . L . .
. o . o e 1 belirtilen ilkdgretim alanlarinin birinden (Matematik
Fakiiltesi Bolimii Anabilim Dali Ogretim Uyesi e o e e e
Egitimi/Sosyal Bilgiler Egitimi/Fen Bilgisi Egitimi)
almig olmalar1 gerekmektedir.




. Adaylarin;
Rehberlik ve . . . .
o o o ) . . -Doktora  derecelerini  Rehberlik ve Psikolojik
Egitim Egitim Bilimleri Psikolojik Doktor .
. . e 1 Danigmanlik alaninda almig olmalari gerekmektedir.
Fakiiltesi Bolimii Danigsmanlik Ogretim Uyesi . L L
o -Cocuk ve Ergenlerin Korkulari {izerinde kiiltiirlerarast
Anabilim Dali . .
caligmalarmin olmasi tercih sebebidir.
Adaylarn;
-Doktora derecelerini Bilgisayar Miihendisligi veya
. o Bilgisayar Bilisim  Sistemleri  alaninda  almis  olmalar
Miihendislik oo Doktor .
. Miihendisligi i e 1 gerekmektedir.
Fakiiltesi Ogretim Uyesi . . o
Boliimii -Bilgisayar grafigi, veri bilimi, bilgisayarla gérme ve
bilgi giivenligi alanlarinda arastirma yapmis olmalar1
tercih sebebidir.
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TED Universitesi Rektorliigiinden:
2547 Sayilh Kanun ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris

Smavlarmna Iligkin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin ilgili maddelerine gore Ogretim Gérevlisi alinacaktir.
Basvurular, istenen belgeler ile birlikte; ingilizce Dil Okulu Miidiirliigii’ne sahsen veya posta aracilig1 ile yapilacaktir.
Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Eksik belge ile veya e-posta aracilig1 ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.
Kadrolar ile ilgili ilana http://www.tedu.edu.tr adresinden ulagilabilmektedir.Duyurulur.
Basvuru Adresleri ve Iletisim Bilgileri:
TED Universitesi Ziya Gokalp Cad., No: 48 06420 Kolej / Cankaya / ANKARA
Tel No: 312 585 00 00 (Santral)
Genel Sartlar:
1. 657 Sayili Kanun’un 48 Inci Maddesinde Belirtilen Sartlar1 Tasimak Gerekmektedir.



2. On Degerlendirme ve Nihai Degerlendirme Asamalarinda Lisans Mezuniyeti Notunun Hesaplanmasinda Kullanilacak 4’liik Ve 5’lik Not
Sistemlerinin 100’likk Not Sistemine Egdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karartyla Belirlenir. Diger Not Sistemlerinin 100’liikk Not Sistemine Esdegerligine
Yiiksekogretim Kurumlarinin Senatolar1 Karar Verir.

3. Yabanc1 Ulkelerden Alian Diplomalarm Denkliginin Onaylanmis Olmas1 Gerekmektedir.

4. Tlan Edilen Kadrolara Miiracaat Edecek Erkek Adaylarin Askerlik Yoniinden Mahkeme veya Bakaya Durumunda Olmamalar1 Gerekmektedir.

Muafiyet:

Doktora veya Tipta, Dis Hekimliginde, Eczacilikta Ve Veteriner Hekimlikte Uzmanlik ya da Sanatta Yeterlik Egitimini Tamamlamis Olanlarda,
Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu Tarafindan Belirlenen Uzmanlik Alanlarina Atanacak Olanlarda, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim
Eleman1 Kadrolarinda Calismis veya Caligmakta Olanlarda Merkezi Sinav Sarti Aranmaz.

Istenen Belgeler:

1. ingilizce Basvuru Dilekgesi. (Bagvuru Dilekcesinde Ilan Tarihi, Basvurulan Birim Adi, Basvurulan Kadro Unvani, Bagvuran Adaym {letisim
Bilgileri (Ikamet Adresi, Telefon, E-Mail Adresi Bilgisi ile Bagvuruda Teslim Ettigi Evraklarmin Listesinin Belirtilmesi Gerekmektedir. Ayrica Y&netmelik
Kapsaminda Merkezi Smav Muafiyetinden Yararlanmay: Dilekcelerinde Talep Edenlerin On Degerlendirme ve Nihai Degerlendirme Asamalarinda ALES
Puani 70 Olarak Kabul Edilir.)

2. Dilekgelerinde Merkezi Sinav Muafiyetinden Faydalanmayr Talep Edenlerin, Muafiyetlerini Ilgili Yonetmelik Uyarinca Kanitlar Belgesi (Tam
Zamanl Ogretim Elemam Kadrolarinda Calismis veya Caligmakta Olduklarini Gosterir Onayli Caligsma Belgesi.)

3. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi (On Ve Arka Yiiziinden Okunakli Halde Olacak.)

4. Fotografli Ozgeemis (YOK Formatinda) veya Kisisel Ozgegmis (CV)

5.1 Adet Vesikalik Fotograf

6. Basvuru Yapilacak Kadro I¢cin Ozel Sartlarda Belirtilen Mezuniyet ve Ogrenci Belgelerinin E-Devlet Uzerinden Temin Edilecek Fotokopileri, (E-
Devlet Uzerinden Temin Edilemeyen Mezuniyet Belgeleri Noter Tasdikli, Ogrenci Belgesi ise; Ogrenim Gériilen Universitesinden Resmi Onayli Sekilde
Olmak Zorundadir. E-Devlet Uzerinden Temin Edilip Ibraz Edilen Belgeler Bagvuru Esnasinda E-Devlet Uzerinden Dogrulanma Islemi Yapilarak Kabul
Edilecektir,)

7. Transkript Belgelerinin Fotokopileri (Lisans ve Yiiksek Lisans)

8. Merkezi Smav (ALES) Sonug Belgesi



9. YOK Tarafindan Kabul Edilen veya Es Degerligi OSYM Tarafindan Kabul Edilen Yabanci Dil Smavi Sonug Belgesi,

10. Erkek Adaylar icin Askerlikle Tlgili Terhis, Tecil veya Muaf Oldugunu Belirten E-Devletten Alinacak Belge,

11. E-Devlet Uzerinden “Resmi Kuruma” Hitaben Alinacak Adli Sicil ve Arsiv Kayd: Sorgulamasi Sonug Belgesi (Belgede “Adli Sicil Kaydi
Yoktur” ve “Adli Sicil Arsiv Kayd: Yoktur” Ibaresini Gosterir Olmas1 Gerekmektedir.)

12. Yabanci Ulkelerden Alinan Diploma Belgelerinin Suretleri ile Yeminli Miitercim Terciimesi ve Yiiksekdgretim Kurulu Onayli Denklik Belgeleri

13. Daha Onceki Ogretmenlik Deneyimlerini Belgeleyen isyeri Onaylh Caligma belgesi

14. E-Devlet Uzerinden Alinacak Barkodlu Hizmet Dékiimii Belgesi

15. En Az 2 Referansim iletisim Bilgileri

Kadro ALES Puan YDS Puan
Birimi Kadro Unvani Sayist Sart1 Sart1 Ozel Sartlar Sinav Takvimi

Adaylarn;
-Ingiliz Dili ve Edebiyati,
Amerikan Dili ve Edebiyati, flan tarihi: 02.07.2019
Amerikan Dili ve Kiiltiirii, Son Bagvuru Tarihi: 19.07.2019
Ingiliz Dil Bilimi, Ingilizce On Degerlendirme Sonug

Ingilizce Dil Ogretim 15 20 9% Ogretmenligi ve Miitercim- Tarihi: 26.07.2019

Okulu Gorevlisi Terclimanlik alanlarindan Girig Smavi Tarihi: 29-
birinden lisans mezunu 31.07.2019
olmalari, Nihai Degerlendirme Sonucu:
-Tezli yiiksek lisans mezunu 02.08.2019
olmalari,
gerekmektedir.
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