
Iğdır Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerinde boş bulunan kadrolara, 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili 

maddeleri ve Iğdır Üniversitesi öğretim üyeliğine yükseltilme ve atanma kriterleri yönergesine 

göre asgari şartları sağlayan öğretim üyesi alınacaktır. İlan ile ilgili detaylar www.igdir.edu.tr 

sayfasından duyurulacaktır. 

 

Unvan D 

Fakülte/Rektörlük/ 

Myo/Yo Bölüm Anabilim/Program Açıklama 

Profesör 1 
Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

Organik Tarım 

İşletmeciliği 

Organik Tarım 

İşletmeciliği 
 

Doçent  
Beden Eğitimi ve 

Spor yüksekokulu 

Antrenörlük 

Eğitimi 

Antrenörlük 

Eğitimi 

Squat hareketi üzerine 

çalışmalar yapmş olmak. 

Doçent  
Beden Eğitimi ve 

Spor yüksekokulu 

Spor 

Yöneticiliği 
Spor Yöneticiliği 

Spor Yöneticiliği alanında 

çalışmaları olmak. 

Doçent 1 
Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 

Organik Tarım 

İşletmeciliği 

Organik Tarım 

İşletmeciliği 

Döllerme ve suni tohumlama 

alanında Doçent ünvanına 

sahip olmak. 

Doçent 1 
Iğdır Ziraat 

Fakültesi 

Tarım 

Ekonomisi 
Tarım İşletmeciliği  

Doçent 1 
Iğdır Ziraat 

Fakültesi 
Bahçe Bitkileri Bahçe Bitkileri  

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
Müzik Bilimleri Müzik Bilimleri 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 

Geleneksel Türk 

El  Sanatları 

Geleneksel Türk El 

Sanatları 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak 

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 

Geleneksel Türk 

El Sanatları 

Geleneksel Türk El 

Sanatları 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
Resim Resim 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
2 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 

Batı Dilleri ve 

Edebiyatları 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Psikoloji 

Uygulamali 

Psikoloji 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak 

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Psikoloji Sosyal Psikoloji 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak 

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Sanat Tarihi Genel Sanat Tarihi 

İlgili alanda doktora yapmış 

olmak. 



Dr 

Öğr.Üyesi 
3 

Mühendislik 

Fakültesi 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

Bilgisayar 

Donanımı 

Bilgisayar mühendisliği 

alanında doktora yapmış 

olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
4 

Mühendislik 

Fakültesi 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

Bilgisayar 

Donanımı 

Ilgili alanda doktora yapmış 

olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
5 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi 

Sağlık Yönetimi  

Sağlık yönetimi, Sağlık 

idaresi, Sağlık kurumları 

işletmeciliği, sağlık 

kurumları yöneticiliği, 

yönetim ve organizasyon 

alanların birinde doktora 

yapmış olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
4 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi 

Havacılık 

Yönetimi 
 

Uçak motorlarında enerji ve 

ekserji konusunda çalışmış 

olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
4 

İktisadi ve İdari 

Bilimler 

Fakültesi 

Yerel 

Yönetimler 
 

Siyaset bilimi ve kamu 

yönetimi veya Yerel 

Yönetimler alanında doktora 

yapmış olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
4 

Uygulamalı Bilimler 

Yüksekokulu 
Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet 

Sosyal Hizmet, Sosyoloji ve 

Psikoloji alanlarının birinde 

doktora yapmış olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
4 Tuzluca MYO 

Eczane 

Hizmetleri 
Eczane Hizmetleri 

Veteriner Cerrahi veya 

Dahiliye alanında doktora 

yapmış olmak. 

Dr 

Öğr.Üyesi 
2 

Iğdır Teknik 

Bilimler Myo. 

Madencilik ve 

Maden Çıkarma 

Teknolojisi 

Maden Teknolojisi 
Kaya Mekaniği konusunda 

çalışmış olmak. 
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Iğdır Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de 

yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 2547 

Sayılı Kanun’un ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe 

giren “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin’ 

ilgili maddelerine göre Araştırma Görevlisi ve Öğretim Görevlisi alınacaktır. 

 

Unvan D Ales Dil 

Fakülte/Rektörlük/ 

Yüksekokul Bölüm 

Anabilim 

Dalı AÇIKLAMA 

Araştırma 

Görevlisi 
6 70 50 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Tarih 

Yakınçağ 

tarihi 

Yakınçağ veya Osmanlı 

Müesseseleri ve 

Medeniyeti alanında 

doktora yapıyor olmak 



Araştırma 

Görevlisi 
6 70 50 

Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik- 

Elektronik 

Mühendisliği 

Elektrik 

makineleri 

Elektrik makineleri 

alanında doktora 

yapıyor olmak. 

Araştırma 

Görevlisi 
6 70 50 

Iğdır Ziraat 

Fakültesi 
Bitki Koruma Entomoloji 

Bitki koruma bölümü 

lisansmezunu olmak. 

Entomoloji alanında 

tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

Araştırma 

Görevlisi 
6 70 50 

Uygulamalı 

Bilimler 

Yüksekokulu 

Organik 

Tarım 

İşletmeciliği 

Organik 

Tarım 

İşletmeciliği 

Doğum jinekoloji ve 

Suni Tohumlama 

alanında doktora 

yapıyor olmak. 

Araştırma 

Görevlisi 
6 70 50 İlahiyat Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 

İslam 

Mezhepleri 

Tarihi 

İslam Mezhepleri Tarihi 

anabilim dalında tezli 

yüksek lisans yapıyor 

olmak. 

Öğr. Gör. 

(Zorunlu 

Dersler) 

3 70 80 
Rektörlük  

(Yabancı Dil) 
  

İngiliz Dili ve Edebiyatı 

lisans mezunu olmak. 

İngiliz dili eğitimi 

alanında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 

Öğr. Gör. 

(Ders 

verecek) 

4 Muaf Muaf 
Iğdır Teknik 

Bilimler MYO 
El Sanatları 

Seramik, 

cam ve 

Çinicilik 

Seramik bölümü lisans 

mezunu olmak. 

Arkeoseramik anasaat 

dalında yüksek lisans 

yapmış olmak. 

Öğr. Gör. 

(Ders 

verecek) 

4 70 Muaf Tuzluca MYO 
Yönetim ve 

Organizasyon 

Spor 

Yönetimi Pr. 

Beden eğitimi ve spor 

eğitimi, Antrenörlük 

eğitimi, Spor 

yöneticiliği 

bölümlerinin birinden 

lisans mezunu olmak. 

Belirtilen alanların 

birinde tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 
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