Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida yazili birimlerine; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Siavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
48’inci maddesi uyarinca personel alinacaktir.

Adaylar, Universitemizin http://servis.kmu.edu.tr/basvuru/ adresinden elektronik ortamda basvurularmi yaptiktan sonra alacaklari “Ogretim Elemani
Bagvuru Formu” ve beyan ettikleri bilgilere iliskin asagida belirtilen belgeler ile birlikte ilgili birimlere sahsen veya posta yoluyla bagvurabilecekleri gibi,
elektronik ortamda istenilen belgeler okunacak sekilde online bagvuru sistemindeki agiklamalara gore taranarak sisteme eklenmek suretiyle de yapabilirler.
Istenilen belgeleri online olarak ekleyen adaylar sahsen veya posta yoluyla belge gondermeleri gerekmemekte olup giris simavina katilmaya hak kazanmalart

halinde belgelerin asil veya onayl1 drneklerini jiiriye ibraz edeceklerdir.

Bagvuru Baglama Tarihi

Resmi Gazete Ilan Tarihidir

Son Bagvuru Tarihi

20/12/2019 Cuma

On Degerlendirme Tarihi

25/12/2019 Sal1

Girig Smavi

27/12/2019 Cuma

Nihai Degerlendirme Tarihi

31/12/2019 Sah

Sonuglar www.kmu.edu.tr adresli Universitemiz web sitesinde agiklanacaktir.

ANABILIM/
BIRIM BOLUM ANASANAT };23:?3? DERECE| UNVAN ACIKLAMA YAEﬁNCI ALEE:EAN
/PROGRAM
Sanat, Ogretim
Tasarim ve Lo | Tirk Miizigi Gorevlisi | Tiirk Sanat Miizigi anasanat dalinda
Mimarlik Muzik Bolima Anasanat Dali ! 6 (Ders tezli yiiksek lisans yapmis olmak. 50
Fakiiltesi Verecek)
Harita ve Kadastro Miihendisligi,
Teknik Ogretim | Harita Miihendisligi veya Jeodezi ve
. Mimarlik ve Harita ve Gorevlisi | Fotogrametri Mithendisligi Bolimi
Bilimler . 2 6 . - - SAY
MYO Sehir Planlama Kadastro (Ders lisans mezunu olmak, belirtilen
Verecek) | alanlarin birinde tezli yiiksek lisans
yapmus olmak.




Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar

Sreti
gi;g:v}ili Uygulama ve Arastirma Merkezinde
Rektorlik calistirilmak {izere Biyoloji lisans 50 SAY
(Uygulamal . . ..
Birim) mezunu olup mikrobiyoloji alaninda
tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Uygulama ve Arastirma Merkezinde
Ogretim calistirilmak tizere Rehberlik ve
Rektorliik Gorevlisi p_sﬂ(olopk danigmanlik bolimii _ 50 EA
(Uygulamal1 | lisans mezunu olmak ve rehberlik ve
Birim) psikolojik danigmanlik anabilim
dalinda tezli yiiksek lisans yapmis
olmak.
L. Lisans mezunu olup lisans
L Ogretim L .
Sosyal Mulkiyeti N . . ~ .. | mezuniyetinden sonra emniyet
. Ozel Guvenlik Gorevlisi . . . . .
Bilimler Koruma ve hizmetleri veya jandarma hizmetleri - MUAF
R ve Koruma (Ders .
MYO Guvenlik smifinda en az on y1l deneyime
Verecek) ]
sahip olmak.
Saglik Tibbi (").greti{n_ Odyoloji, ses l.<0nu$n.1a.bozukluklar1,
. . . . Gorevlisi | konusma ve dil terapisi alanlarinim
Hizmetleri Hizmetler ve Odyometri . - . - SAY
. (Ders birinde tezli yiiksek lisans yapmis
MYO Teknikler
Verecek) | olmak.
Elektrik Miihendisligi, Elektrik -
.o Elektronik miihendisligi, Enerji
Ogretim . R e
. ~ .. | Sistemleri Mihendisligi veya
Ermenek Elektrik ve . Gorevlisi e .
. Elektrik Elektrik Egitimi/Ogretmenligi - SAY
MYO Enerji (Ders A
b6limu lisans mezunu olup bu
Verecek)

alanlarin birinde tezli yiiksek lisans
yapmus olmak.




Hemsirelik boliimii lisans mezunu

- . Ogretim olmak ve hemsirelik alaninda tezli
Saglik Tibbi T .. .
. . . - Gorevlisi | yiiksek lisans yapmus olmak ve
Hizmetleri Hizmetler ve Diyaliz . A SAY
: (Ders belgelendirmek kaydryla diyaliz
MYO Teknikler . .
Verecek) | alaninda en az 2 yil deneyime sahip
olmak.
. Endiistri Miihendisligi, Makine
. . Ogretim . s . ;
Teknik Makine ve R = .. | Mithendisligi , Makine ve Imalat
. Uretimde Gorevlisi . ot
Bilimler Metal . Miihendisligi lisans mezunu olup SAY
... .| Kalite Kontrol (Ders . .
MYO Teknolojileri alaninda tezli yiiksek lisans yapmis
Verecek)
olmak.

5 Ogretim . . - MEZUN
.Saghk . Terapi ve Is ve Ugrasi Gorevlisi Fizyoterapi ve rehabllltasyp n“ OLDUGU
Hizmetleri o - . mezunu olup alaninda tezli yiiksek .

MYO Rehabilitasyon Terapisi (Ders lisans vapmis olmak ALANDAKI
Verecek) yapris otmax. PUAN TURU
Saglik Ogretim giﬂ?er;lgr(ﬂ\i F;’Ssliio'{)]'l!( veya MEZUN
DABU Terapi ve Is ve Ugrasi Gorevlisi AL, USIK0T0JL VEy: OLDUGU
Hizmetleri o . Sosyoloji bélimi lisans mezunu .
MYO Rehabilitasyon Terapisi (Ders olup alaninda tezli viiksek lisans ALANDAKI
Verecek) P y PUAN TURU
yapmis olmak.
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans
Saglik Ogretim mezunu olmak ve Anatomi veya
Hizmetleri Sag_llk Bakl_m Yash Bakimi Gorevlisi | Fizyoloji alanlndfl tezl{}‘/uksek lisans SAY
Hizmetleri (Ders yapmus olmak, yiiksekogretim
MYO
Verecek) | kurumlarinda ders verme
deneyimine sahip olmak.
Ogretim Ylyecek-k;f:cek 1sletmec_111g1, MEZUN
Sosyal Otel, Lokanta S L. Gastronomi, Gastronomi ve mutfak -
Bilimler ve Tkram Pastacilik ve Gorevlisi sanatlari lisans mezunu olup b OLDUGU
YO Hiezmetleri Ekmekgilik (Ders . b? ; Sd tZ‘;. u_.‘;{ pk 11.‘ ALANDAKI
Verecek) alanlarin birinde tezli yiiksek lisans PUAN TURU

yapmis olmak.




Fakiiltelerin Geleneksel Tiirk El
Sanatlar1 ya da Resim boliimlerinden
birinden lisans mezunu olmak, lisans

Teknik Geleneksel El ((B)i;grr;\j}?sli mezuniyetinden sonra
Bilimler El Sanatlar belgelendirmek kaydryla ilgili - MUAF
Sanatlar1 (Ders e .
MYO alanda toplam en az iki yil tecriibe
Verecek) o -
sahibi olmak ve Yiiksekogretim
kurumlarinda ders verme
deneyimine sahip olmak.
Ogreti Tip Fakiiltesi, Hemsirelik, Ebelik
Saglik Tibbi Ogretim | Tp Fakultesl, Hemsire?
. . . . Gorevlisi | bolumlerinin birinden lisans mezunu
Hizmetleri Hizmetler ve Anestezi (Ders lmak. Al da tezli viiksek li - SAY
MYO Teknikler olmak. Alaninda tezli yiiksek lisans
Verecek) | yapmis olmak.
.o . Hemsirelik Lisans mezunu olmak,
B . Ogretim . <1
Saglik Tibbi Gorevlisi Hemsirelik veya Halk Sagligi
Hizmetleri Hizmetler ve Anestezi (Ders alaninda Yiiksek Lisans yapmis - SAY
MYO Teknikler olmak, Yogun Bakim alaninda en az
Verecek) )
2 yil tecriibesi olmak.
[lahiyat Fakiiltesi, Islami Tlimler
Islami . Fakiiltesi veya Ilkdgretim Din
. Felsefe ve Din A . Aragt s -
flimler e VeI bin Bilimleri AU Gltiirt ve Ahlak Bilgisi lisans 50 sz
L Bilimleri Gorevlisi . T
Fakiiltesi mezunu olup din egitimi alaninda
doktora yapiyor olmak.
ilahiyat Fakiiltesi veya Islami {limler
: . Kur'an-1 . -
Islami Temel sl Kerim’i Arast Fakdltesi lisans mezunu olup
[limler emel isiam r.tds A uran- Kerim'i Okuma ve Kiraat 50 SOz
L Bilimleri Okuma ve Gorevlisi L )
Fakultesi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor

Kiraat [Imi

olmak.




Rekreasyon Yo6netimi anabilim

Uygulamali Rekreasyon Rekreasyon Arastirma o . .
Bilimler YO Ydnetimi Yonetimi Gorevlisi dalinda tezli yiiksek lisans yaptyor 50 S0z
olmak.
Bilgisayar miihendisligi lisans
Muhendislik Bilgisayar Bilgisayar Arastirma | mezunu olup bilgisayar 50 SAY
Fakultesi Miihendisligi Yazilim Gorevlisi | miihendisliginde tezli yiiksek lisans
yapiyor olmak.
Sanat, Guzel Sanatlar Fakiiltesi veya
Tasarim ve . . Aragtirma | Egitim Fakdiltesi resim boliimii
i Resim Resim N N i 50
Mimarlik Gorevlisi | mezunu olup ilgili alanda yiiksek
Fakultesi lisans yapiyor olmak.
. e Rehberlik ve Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Egitim Egitim K .. Aragtirma Lo X
. I . Psikolojik ... |alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor 50 EA
Fakiiltesi Bilimleri Gorevlisi
Danigsmanlhik olmak.
Yeni Medya, Gazetecilik, Radyo
Televizyon Sinema, Radyo,Sinema
ve Televizyon, Sinema ve
Televizyon, Yeni Medya ve
U.y.gulamah Yeni Medya Yeni Medya Ar:asmr_ng 'Gaz'et[ecilik, Yeni l'\/le(.l)fa ve Iletisim, 50 s67
Bilimler YO Gorevlisi | Iletisim Tasarim, iletisim Tasarimi
ve YoOnetimi, Medya ve Gorsel
Sanatlar alanlarindan birinden lisans
mezunu olup alaninda tezli yiiksek
lisans veya doktora yapiyor olmak.
- Elektrik- Kontrol ve Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Muhendislik I . v Arastirma . " "g
L Elektronik Kumanda .~ .. |lisans mezunu olup alaninda yiiksek 50 SAY
Fakdiltesi B e . . Gorevlisi
Miihendisligi Sistemleri lisans yapiyor olmak.




GENEL SARTLAR

1- 657 sayili Kanunun 48’inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarma yapilacak atamalarda ALES’ten en az 70 puan almis olmak, lisans diizeyinde egitim veren
birimlerdeki kadrolara yapilan bagvurularda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanct dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi
kabul edilen sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmas: gerekir.

4-Yabanci dille egitim-dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim
dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 5’inci
maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puana sahip olma sart1 aranir.

OZEL SARTLAR (Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in 7°nci maddesi)

1.Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi
olmak sart1 aranir.

2.Yiiksekogretim kurumlarinda tipta uzmanlik ve tipta yan dal uzmanlik egitimi yapmakta olan tabip veya uzman tabip aragtirma gorevlileri,
uzmanlik egitimlerini tamamladiklarinda uzman olduklarinin Saglik Bakanligina bildirildigi tarihten sonraki ilk Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigii Kurasi
sonuglarinin kurumlarina teblig edildigi tarihe kadar kurumlari ile ilisikleri kesilmeksizin aragtirma gorevlisi olarak gorev yapmaya devam ederler.

3.0gretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

4 Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki gretim gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylarda
en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

*Aragtirma gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.

ISTENILEN BELGELER

Elektronik ortamda bagvuru yapmayan veya basvurusunu onaylamayan adaylarin miiracaatlari ile istenilen belgeleri eksik olanlar ve suresi icerisinde
ulagmayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir;

Arastirma Gorevlisi kadrolart igin

1. Lisans/lisansustli mezuniyet belgesi



2. Lisans transkript belgesi

3. ALES Belgesi

4. Yabanci Dil Belgesi

5. Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar igin)

6. Ogrenci Belgesi

7. Ogretim Eleman1 Bagvuru Formu (Sahsen veya posta yoluyla bagvuracaklar igin Universitemiz web sitesinden elektronik ortamda bagvuruyu
tamamladiktan sonra sistemden alimacaktir)

8.0zgegmis

Ogretim Gérevlisi Kadrolar1 igin

1. Lisans mezuniyet belgesi

2. Lisans transkript belgesi

3. Yiiksek lisans Belgesi (Ozel sartlarda belirtilmisse)

4. Doktora Belgesi (Ozel sartlarda belirtilmisse)

5. ALES belgesi
6. Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda c¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar igin)

7. Ozel Sartlarda Belirtilmisse Tecriibe Belgesi (Tecriibenin lisans egitiminden sonra olmasi, tecriibenin tespiti igin calisilan kurumdan alinacak
tecriibe belgesinde gosterilen siirelerin SGK’ya ddenecek primler ile uyumlu olmasi gerekmektedir.)

8. Ogretim Elemani Bagvuru Formu (Sahsen veya posta yoluyla basvuracaklar igin Universitemiz web sitesinden elektronik ortamda bagvuruyu
tamamladiktan sonra sistemden alinacaktir)

9. Ozgecmis

MUAFIYET

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemant
kadrolarinda ¢alismig veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2. Meslek yiiksekokullarinm, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 6’nc1 maddesinin 4’iincii fikrast kapsamindaki dgretim gérevlisi kadrolari haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz. 10588/1-1



