Sinop Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine, 2547 sayili Kanun ve bu Kanuna dayanilarak Yiiksekdgretim

Kurulu Bagkanliginca yaymlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yoénetmeligi ile
Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi uyarmnca
Ogretim Elemanlari alinacaktir. Adaylarm, 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki ve diger
ilgili mevzuatlardaki sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

1-Dogent Kadrosuna Bagvuracak Adaylarin; Basvurduklari birim ve anabilim dalini
belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ile birlikte 2 (iki) adet fotografini ayrica her bir dosya igin ayr
ayr1 olmak iizere; Ozgegmis, noterden veya resmi kurumlarca onaylanms Lisans, Yiiksek Lisans,
Doktora Belgesi, Dogentlik Belgesi ve Sinop Universitesi Personel Daire Bagkanliginin internet
adresinden temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak yayin listesi ile birlikte
bilimsel ¢alisma ve yaymlarini kapsayan 4 takim dosya ile 6zge¢mis, eserleri ve diger belgeleri
iceren 4 adet CD ile Personel Daire Bagkanligina sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir.

2-Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvuracak Adaylarin; Basvurduklar1 anabilim dalini
belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ile birlikte 2 (iki) adet fotografini ayrica her bir dosya igin ayri
ayr1 olmak iizere; Ozgegmis, noterden veya resmi kurumlarca onaylanms Lisans, Yiiksek Lisans,
Doktora Belgesi ve Sinop Universitesi Personel Daire Bagkanliginin internet adresinden temin
edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak varsa yabanci dil basart belgesi, yaymn
listesi, bilimsel galisma ve yayinlarin1 kapsayan 4 takim dosya ile dzge¢mis, eserleri ve diger
belgeleri igeren 4 adet CD ile ilgili birimlere sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir.

BASVURU SURESI: Basvurular; {lanin Resmi Gazetede yaymlandig tarihten itibaren 15
giin icerisinde yapilacaktir.

NOT: %20 kotast ile bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

- Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma Profesér ve Dogentler basvuramazlar.

- (Herhangi bir kamu kurulusunda caligsanlar (daha 6nce calisip ayrilsalar dahi) calistig
kurumdan alacaklart onayli, ayrintilhi hizmet belgesini basvuru belgesine ekleyerek ibraz
edeceklerdir.)

- (Yurtdisindan alinan diplomalarin Universiteleraras: Kuruldan denkliginin onaylanmasi
gerekmektedir.)

- (Onayl istenen evrakin teslimi sirasinda aslini ibraz etmek sartiyla fotokopileri kabul edilir.)

- (Erkek adaylarin askerlik durum belgesini bagvuru evraklarma eklemeleri
gerekmektedir.)

- Herhangi bir akademik birimde 6grenci alimi igin Yiiksekégretim Kurulunun 6ngérdiigii
ogretim iiyesi sayisina ulasihincaya kadar, Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Olgiitleri Yénergesinde belirtilen atanma ve yiikseltilme igin gerekli olan akademik puan
sart1 aranmaz

- Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yénergesine
Personel Daire Bagkanliginin http://www.sinop.edu.tr/Personel Daire Baskanligi-10 web
adresinden veya http://www.sinop.edu.tr/idaribirimler/personel daire baskanligi/formlar/
OgrUyeAtanmaOlcutleriYonergesi(11.02.2019).pdf olarak ulasilabilir.

- Akademik Degerlendirme Formlarma http://www.sinop.edu.tr/Personel Daire Baskanligi-8
web adresinden ulagilabilir.
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Sinop Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine 09 Kasim 2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav {le Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik"
hiikiimleri uyarinca Ogretim Elemam alinacaktir.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar: tagimak.

2- ALES'ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
smavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme
ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’lik ve 5’lik not sistemlerinin 100’lik not sistemine
esdegerliginin belirlenmesinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosu kullanilacaktir.
Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4- Opretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda ilan 6zel sartina bagl olarak en az
tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sartt aranir. Ancak Meslek yiiksekokullarmin
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda en az tezli
yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda
en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

5- Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartindan muaftir.

6- Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in ilana ilk bagvuru tarihi itibartyla otuz
bes yasint doldurmamus olmak gerekir.

7- Aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda ilan 6zel sartina bagli olarak tezli yiiksek
lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi dgrencisi olmak gerekir.

MUAFIYET

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
Ogretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi
kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki &gretim eleman: kadrolarina yapilacak
basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.



SINAV TAKVIMI
flan tarihi 01/07/2019
Bagvuru baslangig tarihi 01/07/2019
Son bagvuru tarihi 16/07/2019
On Degerlendirme tarihi 23/07/2019
Giris smav tarihi 30/07/2019
Sonug agiklama tarihi 05/08/2019
Internet adresi www.sinop.edu.tr
BASVURU YERLERI ve ILETISIM BILGILERI
ILETISIM
BIRIM ADI ADRES BILGILERI
BOS.(.ABAT MESLEK Fakiilte Cd. EsentepeA Mah. 57200 0368 315 0101
YUKSEKOKULU Boyabat / Sinop
TURiZM TSLETMECILIGI VE | Osmaniye Mahallesi Karagdl Sokak 0368 271 5785
OTELCILIK YUKSEKOKULU Yeni MYO No:30C Sinop
ilan
Detay Anabilim Dall/ Yabanci
No Birim Bolim Program Unvan | Derece | Adet |ALES| Dil Aranan Ozel Sartlar
ingaat Miihendisligi
bolumi lisans
mezunu olup Yapi
Egitimi alaninda tezli
Boyabat Mimarlik ve Mirmari Ogr. Gor. yiksek lisans yapmis
201921 Meslek Sehir (Ders 4 1 70 olmak. Yiksekdgretim
Restorasyon .
Yiksekokulu | Planlama Verecek) kurumlarinda lisans
sonrasi en az 2 yil
ders verme
deneyimine sahip
olmak.
Rekreasyon Yonetimi
Turizm bélumi lisans
isletmeciligi | Rekreasyon | Rekreasyon . mezunu olmak.
201922 B o o Ars. Gor. 6 1 70 50 o
ve Otelcilik Yonetimi Yonetimi Rekreasyon Yonetimi
Yiiksekokulu alaninda doktora
yapiyor olmak.

ISTENEN BELGELER (istenen belgelerin ilan edilen 6zel sartlara uygun olarak

gonderilmesi gerekmektedir.)

1- Basvuru Formu. (http://www.sinop.edu.tr/Personel Daire Baskanligi-9 web adresinden
temin edilebilir.) (Basvuru Formunda Ilan Detay Numarasi Belirtilmesi Gerekmektedir.)

2- Ozgegmis.

3- Niifus ciizdani fotokopisi.

4- Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis bir (1) adet fotograf.


http://www.sinop.edu.tr/

5- ALES sonug belgesi. (Internet Ciktisr)

6- Yabanci Dil Belgesi (YDS veya Esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilen belge)
(internet giktisi)

7- Lisans/ Yiiksek Lisans/ Doktora mezuniyet belgeleri

8- Lisans/ Yiiksek Lisans/ Doktora transkript belgeleri

9- Yiiksek Lisans/ Doktora Ogrenci Belgeleri

10-Erkek adaylar igin askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf oldugu belirten askerlik
belgesi

11- Hizmet belgesi. (ONAYLI) (Halen bir kamu kurumunda caligmakta olanlar ile
ayrilmis olanlar Islak imzali veya Elektronik imzali Olmalidir.)

12- Alaninda Is Tecriibe Belgesi. (SGK belgesi ile birlikte Islak Imzalh veya Elektronik
Imzali Olmalidir)

ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1- Adaylar aynit smav takviminde ilan edilen kadrolardan sadece birine basvuru
yapabilirler. Birden fazla bagvuru yaptigi tespit edilen adaylarin bagvurulart dikkate
alinmayacaktir.

2- Bagvuru i¢in Universitemize gonderilen tiim OSYM sonug belgeleri Universitemizce
kontrol edilerek dogrulanacagindan; belgelerde Sonug¢ Belgesi Kontrol Kodu mutlaka yer
almahdir. (OSYM belgelerinde Sonug Belgesi Kontrol Kodu olmast igin belgelerin ¢iktisiin yeni
tarihli olmasi gerekmektedir.)

3- Onayli istenen evraklarin; noter tarafindan, ¢alistigi kurum tarafindan, mezun oldugu
Universite tarafindan onayli suretleri veya basvuru evraklarmin elden teslim edilmesi halinde
aslini ibraz etmek sartiyla fotokopileri kabul edilir.

4- Yabanci iilkelerden alman diplomalarn Universiteleraras1 Kurulca denkliginin
onaylanmus olmasi gerekmektedir.

5- Bagvuru evraklari iade edilmeyecektir.

6- Bagvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren en az 15 (onbes) giindiir. Bagvurular
sahsen veya posta ile yapilacaktir. Siiresi i¢cinde yapilmayan basvurular ile eksik belgeli dosyalar
dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar kurumumuza
ulagmis olmasi gerekmektedir. Bagvurular ilgili birimlere yapilacaktir. internet iizerinden yapilan
bagsvurular kabul edilmeyecektir.

7- On degerlendirme ve degerlendirme sonuglar1 http://www.sinop.edu.tr web adresinden
ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

8- Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.
Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazih
tebligat yapilmayacaktir.

9- Onayli Hizmet/Tecrilbe belgesi; hizmetin yerine getirildigi kamu kurum ve
kurulusu/sirket/firmadan hizmet belgesi veya onayli bir yaziyla belgelendirilmelidir.

10- Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmus olmak sartt yer alan
ilanlarda, 6grenci belgesi ve ilgili transkriptinde gonderilmesi zorunludur.

11- Yiiksek Lisans ve Doktora yapiyor veya yapmis olmak sart1 yer alan ilanlarda, ilanda
belirtilen anabilim dalimin/bilim dalinin/alanin mezuniyet belgesinde/6grenci belgesinde/
transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmasi gerekmektedir.

12- flan 6zel sartinda sertifika/belge istenmis ise bu belge ve/veya sertifikalarinda
gonderilmesi gerekmektedir. 5607/2/1-1



