
Kocaeli Üniversitesi Rektörlüğünden: 

¥ĴRETĶM ¦YESĶ ALIM ĶLANI
Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Kanunu’nun ilgili maddeleri ile bu kanuna dayanılarak Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığınca yayınlanan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atama Yönetmeliğinin ilgili maddeleri uyarınca ve Üniversitemiz internet sayfasında 

yayımlanan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atama kriterlerini sağlamış olmak koşuluyla öğretim üyesi alınacaktır. 

Adayların http://perdb.kocaeli.edu.tr/Formlar/Form_1b.pdf adresinde bulunan öğretim üyeleri başvuru formundan 2 adet doldurarak, 2 adet vesikalık 

fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş), öğrenim belgelerinin fotokopisi, nüfus cüzdan fotokopisi ve özgeçmişini dosyaları haricinde getirmeleri gerekmektedir. 

Profesör kadrosuna başvuranlar; 

Doçentlik belgesi, özgeçmiş ve Üniversitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde bulunan Akademik 

Personel Atama Yönergesinde bulunan puanlama formunu doldurup, bilimsel çalışma ve yayınlarını da ekleyerek 6 takım fiziki olarak dosya hazırlanacaktır. 

Adaylar hazırlamış oldukları fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tüm bilgilere yer verilmek şartıyla 6 takım da (CD veya USB) taşınabilir belleğe ekleyerek 

sunacaklardır. 

Doçent kadrosuna başvuranlar; 

Doçentlik belgesi, özgeçmiş ve Üniversitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde bulunan Akademik 

Personel Atama Yönergesinde bulunan puanlama formunu doldurup, bilimsel çalışma ve yayınlarını da ekleyerek 4 takım fiziki olarak dosya hazırlanacaktır. 

Adaylar hazırlamış oldukları fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tüm bilgilere yer verilmek şartıyla 4 takım da (CD veya USB) taşınabilir belleğe ekleyerek 

sunacaklardır. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuranlar; 

Doktora diploması, özgeçmiş, yabancı dil belgesi ve Üniversitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde 

bulunan Akademik Personel Atama Yönergesinde bulunan puanlama formunu doldurup, bilimsel çalışma ve yayınlarını da ekleyerek 4 takım fiziki olarak 

dosya hazırlanacaktır. Adaylar hazırlamış oldukları fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tüm bilgilere yer verilmek şartıyla 4 takım da (CD veya USB) 

taşınabilir belleğe ekleyerek sunacaklardır. 

AÇIKLAMALAR 

1-Profesör ve Doçent kadroları devamlı statüdedir. 

2-Herhangi bir kamu kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılmış dahi olsalar) çalıştıkları kurumdan alacakları onaylı hizmet belgesini 

müracaat belgelerine ekleyecekler. 

3-Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete’de yayın tarihi itibariyle 15 gün olup, şahsen başvuru yapılacaktır. İlana başvurular Kocaeli Üniversitesi 

Personel Daire Başkanlığına yapılacak olup, Posta ile yapılan başvurular geçersizdir. 



4-Müracaat eden adayların Kocaeli Üniversitesi öğretim üyeliği kadrolarına başvuru ile İlgili Üniversitemiz “Akademik Personel Atama 

Yönergesi’nde” belirtilen koşullara uyup uymadığı Üniversitemizce oluşturulacak "Ön Değerlendirme Komisyonu" tarafından incelenecek olup, bu inceleme 

sonucunda aranan koşulları taşıdığı tespit edilen adayların müracaatları kabul edilecektir. 

5-Başvuru yapan adayların koşullarının uygun olmadığının sonradan anlaşılması halinde atamaları yapılmayacak ve ataması yapılmış olanlar ise iptal 

edilecektir. 

6-Yurtdışından alınan diploma veya unvanların Üniversitelerarası Kurul’ca eşdeğerliliğinin yapılmış olması gerekmektedir. 

7-Doçent kadrosuna profesörler, doktor öğretim üyesi kadrolarına profesör ve doçentler başvuramazlar. 

8-Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine başvuru yapabilirler. 

Not: 

2547 sayılı Kanunun Ek.38 Maddesi uyarınca belirtilen,%20 kotası ile başvuru yapılabilecek doktor öğretim üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 

 

BİRİMİ BÖLÜMÜ ABD/PROG UNVANI DERECE ADET AÇIKLAMA 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. 

Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları 

(Gastroenteroloji) 

Profesör 1 1 

Çocuk Gastroenteroloji uzmanlığı olması ve 

eğitim kurumunda girişimsel endoskopik 

uygulama tecrübesi olmak. 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. 
İç Hastalıkları (Tıbbi 

Onkoloji) 
Profesör 1 1 

NCCN kanser rehberinde referans gösterilen 

çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. Kardiyoloji Profesör 1 1 
Kalp pili ve elektrofizyoloji konusunda 

çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. Tıbbi Farmakoloji Profesör 1 1 
İnsan ve hayvan deneylerinde çalışmalar 

yapmış olmak. 

Tıp Fakültesi Temel Tıp Tıp Tarihi ve Etik Profesör 1 1 

İnsan üzerinde araştırma ve hayvan üzerinde 

araştırma etik kurulları ile üniversite etik kurulu 

üyesi olarak çalışmış olmak. 

Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bil. Genel Cerrahi Doçent 2 1 
İntraoperatif laparoskopla ilgili çalışma yapmış 

olmak. 

Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bil. 
Ortopedi ve 

Travmatoloji 
Doçent 2 1 

Ayak-ayak bileği cerrahisi dalında tecrübesi 

olmak. 



Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bil. Üroloji Doçent 2 1 

Minimal invaziv üroloji alanında en az 1 (bir) 

yıllık deneyimi olmak ve bu konuda yurtdışı 

yayınları bulunmak. 

Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. 
Çocuk Ruh ve Sağlığı 

Hastalıkları 
Dr.Öğr.Üyesi 5 1 

Gündüz kliniği yönetme becerisine sahip 

olmak. 

Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bil. Genel Cerrahi Dr.Öğr.Üyesi 5 1  

Diş Hekimliği 

Fakültesi 
Klinik Bilimler Pedodonti Doçent 2 1 

Temporomandibular eklem hastalıkları 

konusunda araştırma yapmış olmak. 

Diş Hekimliği 

Fakültesi 
Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Doçent 2 1 

Sabit protezlerin kırılma ve esneme dayanımları 

ile ilgili çalışmaları bulunmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Fizik 

Yüksek Enerji ve 

Plazma Fiziği 
Profesör 1 1 

Yüksek Enerji ve Plazma Fiziği konularında 

çalışmaları olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Kimya Organik Kimya Profesör 1 1 Organik Kimya konusunda çalışmaları olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Matematik 

Cebir ve Sayılar 

Teorisi 
Profesör 1 1 Cebirde denklikler konusunda çalışmış olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Kimya Biyokimya Doçent 3 1 

Antioksidan ve antimikrobiyal konularında 

çalışmış olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Fizik Nükleer Fizik Doçent 3 1 

Doktorasını deneysel Nükleer Astrofizik 

alanında yapmış olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Felsefe Sistematik Felsefe Dr.Öğr.Üyesi 5 1 Sistematik Felsefe alanında çalışmış olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Felsefe Felsefe Tarihi Dr.Öğr.Üyesi 5 1 

Felsefe tarihinde değer konusunda çalışmış 

olmak. 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Matematik Geometri Dr.Öğr.Üyesi 5 1 Eğriler ve yüzeyler konusunda çalışmış olmak. 



Havacılık ve 

Uzay Bilimleri 

Fakültesi 

Uçak –Gövde –

Motor Bakım 

Uçak –Gövde –Motor 

Bakım 
Doçent 2 1 

Doçentliğini Makine Mühendisliği alanından 

almış olup, Kompozit Malzemeler üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

Hukuk Fakültesi Özel Hukuk 
Medeni Usul ve İcra 

İflas Hukuku 
Doçent 3 1 

Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku alanında 

çalışmaları olmak. 

İktisadi İdari 

Bilimler 

Fakültesi 

İktisat İktisat Tarihi Dr.Öğr.Üyesi 5 1 

Girişimcilik Tarihi ve Türkiye’de devlet 

müdahaleciğinin analizi konularında çalışmaları 

bulunmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 
Elektrik Müh. Elektrik Tesisleri Profesör 1 1 

Doçentliğini Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

alanında almış olup, trafo, güç kalitesi ve 

yenilenebilir enerji konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 

Elektronik ve 

Haberleşme 

Müh. 

Elektronik ve 

Haberleşme Müh. 
Profesör 1 1 

Doçentliğini Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

alanında almış olup, milimetre dalga antenleri 

ve mikrodalga görüntüleme alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 

Harita 

Mühendisliği 
Jeodezi Profesör 1 1 

Doçentliğini Harita Mühendisliği alanında 

almış olup, yeryuvarının gravite alanı belirleme 

konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 
Makine Müh. Otomotiv Profesör 1 1 

Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında 

almış olup, hibrit taşıtlar, alternatif yakıtlar ve 

taşıt emisyonlarının iyileştirilmesi konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 
Makine Müh. 

Termodinamik ve Isı 

Tekniği 
Doçent 2 1 

Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında 

almış olup, ısı geçişi ve faz değiştiren 

malzemeler konusunda çalışmalar yapmış 

olmak. 



Mühendislik 

Fakültesi 

Metalurji ve 

Malzeme Müh. 
Üretim Metalurjisi Doçent 3 1 

Doçentliğini Metalurji-Malzeme Mühendisliği 

alanında almış olup, Üretim Metalurjisi ile ilgili 

çalışmalar yapmış olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 

Endüstri 

Mühendisliği 
Yöneylem Araştırması Doçent 2 1 

Doçentliğini Endüstri Mühendisliği alanında 

almış olup, inovasyon Yönetimi ve Tedarik 

Zinciri Yönetimi alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 
Kimya Müh. Kimya Müh. Doçent 2 1 

Doçentliğini Kimya Mühendisliği alanında 

almış olup, kauçuk esaslı malzemelerle ilgili 

çalışmalar yapmış olmak. 

Mühendislik 

Fakültesi 
Elektrik Müh. Elektrik Makineleri Dr.Öğr.Üyesi 5 1 

Doktorasını Elektrik Mühendisliği alanında 

almış olup, Elektrik Makineleri sistemi üzerine 

çalışma yapmış olmak. 

Teknoloji 

Fakültesi 

Bilişim Sis. 

Müh. 
Bilişim Sis. Müh. Dr.Öğr.Üyesi 5 1 

Doktorasını Bilgisayar Mühendisliği alanında 

almış olup, metin sınıflandırma ve derin 

öğrenme konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
Resim Resim Profesör 1 1 

Sanatı algılama sosyolojisi üzerine özgün 

çalışma yapmış olmak. 

Gazanfer Bilge 

MYO 

Büro Hizmetleri 

ve Sekreterlik 

Büro Yön. ve Yönt. 

Asist. Prog. 
Dr.Öğr.Üyesi 5 1 

Büro yönetimi ve Yönetici Asistanlığı ile ilgili 

çalışmaları olmak. 

Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Eğitim Yönetimi Profesör 1 1 

Doçentliğini Eğitim Yönetimi alanında almış 

olup, yükseköğretimde yönetim ve 

uluslararasılaşma konularında çalışıyor olmak. 

Mimarlık ve 

Tasarım Fak. 

Şehir ve Böl. 

Planlama 
Şehircilik Dr.Öğr.Üyesi 5 1 

Şehir ve Bölge planlamada; aktif fayların ve 

jeolojik parametrelerin önemini 

uygulayabilecek uluslararası çalışmalara sahip 

olmak. 

Arslanbey MYO Gıda İşleme 
Tarımsal Ürün. Muh. 

ve Dep. Prog. 
Doçent 2 1 

Meyve Yetiştiriciliği ve Islahı, Bitki Doku 

Kültürleri konusunda çalışmaları olmak. 
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